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ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

Данный документ — Основная образовательная программа начального общего образования
МКОУ СОШ №6 (далее ООП НОО) предназначен для сопровождения деятельности
образовательной организации по созданию программы начального общего образования и отражает
вариант конкретизации требований Федерального государственного образовательного стандарта
начального общего образования (далее ФГОС НОО) и ФООП, предъявляемых к данному уровню
общего образования. В соответствии с Федеральным законом «Об образовании в Российской
Федерации» ООП включает набор учебно-методической документации, которая определяет
наполняемость и характеристику целевого, содержательного и организационного разделов
программы начального общего образования.
МКОУ СОШ №6 использует ООП как документ, определяющий стратегию образовательной

деятельности конкретного уровня образования. Вместе с тем такой вариант представления
программы начального общего образования не предполагает механического, формального её
копирования. Это связано с тем, что программа начального общего образования МКОУ СОШ №6
учитывает следующие требования.
1. Программа строится с учётом особенностей социально-экономического развития региона,

специфики географического положения, природного окружения, этнокультурных особенностей и
истории края; конкретного местоположения образовательной организации.
2. При подготовке программы учитываются статус младшего школьника, его типологические

психологические особенности и возможности, что гарантирует создание комфортных условий для
осуществления учебной деятельности без вреда для здоровья и эмоционального благополучия
каждого ребёнка.
3.  Программа начального общего образования предполагает создание индивидуальных учебных

планов, особенно в случаях поддержки одарённых младших школьников (в том числе для
ускоренного обучения) или детей, входящих в особые социальные группы (дети мигрантов; дети
с особым состоянием здоровья, с девиантным поведением и др.).
4. Обязательным требованием является учёт запросов родителей (законных представителей)

обучающегося: организация курсов внеурочной деятельности, факультативные занятия,
индивидуальные консультации и др.
5. МКОУ СОШ №6 учитывает санитарно-эпидемиологические правила и гигиенические

нормативы к организации обучения. С учётом современной действительности в образовательной
программе прописаны требования к обучению в дистанционном режиме.
Основная образовательная программа построена в соответствии с логикой представления

образовательной организацией программы начального общего образования и раскрывает
возможный вариант наполнения следующих разделов: целевой, содержательный,
организационный.
Целевой раздел ООП отражает основные цели начального общего образования, те психические и

личностные новообразования, которые могут быть сформированы у младшего школьника к концу
его обучения на первом школьном уровне. Раздел включает рекомендации по учёту специфики
региона, особенностей функционирования образовательной организации и характеристику
контингента обучающихся. Обязательной частью целевого раздела является характеристика
планируемых результатов обучения, которые должны быть достигнуты обучающимся-выпускником
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начальной школы, независимо от типа, специфики и других особенностей образовательной
организации. Планируемые результаты в соответствии с ФГОС НОО и ФООП включают
личностные, метапредметные и предметные достижения младшего школьника на конец его
обучения в начальной школе. Личностные результаты отражают новообразования ребёнка,
отражающие его социальный статус: сформированность гражданской идентификации, готовность к
самообразованию, сформированность учебно-познавательной мотивации и др. Метапредметные
результаты характеризуют уровень становления универсальных учебных действий (познавательных,
коммуникативных, регулятивных) как показателей умений обучающегося учиться, общаться со
взрослыми и сверстниками, регулировать своё поведение и деятельность. Предметные результаты
отражают уровень и качество овладения содержанием учебных предметов, которые изучаются в
начальной школе.
Даются рекомендации к возможному расширению и уточнению планируемых результатов с

учётом особенностей функционирования образовательной организации (наличие индивидуальных
программ обучения, модульный принцип обучения, кадровый состав преподавателей высокой
квалификации, родной язык обучения др.).
В целевом разделе представлены единые подходы к системе оценивания достижений

планируемых результатов освоения программы начального общего образования. Даются
рекомендации по контролю метапредметных результатов обучения и требования к его организации.
Содержательный раздел ООП включает характеристику основных направлений урочной

деятельности образовательной организации (рабочие программы учебных предметов, модульных
курсов), обеспечивающих достижение обучающимися личностных, предметных и метапредметных
результатов. Раскрывает подходы к созданию индивидуальных учебных планов, соответствующих
«образовательным потребностям и интересам обучающихся». В раздел включены требования к
разработке индивидуальных учебных планов для обучающихся, проявляющих особые способности
в освоении программы начального общего образования, а также требования к разработке программ
обучения для детей особых социальных групп. Раскрывает общие подходы к созданию рабочих
программ по учебным предметам, даёт пример их конкретной разработки. Рассматривает подходы
к созданию образовательной организацией программы формирования универсальных учебных
действий на основе интеграции предметных и метапредметных результатов обучения.
Характеризует вклад учебного предмета в становление и развитие УУД младшего школьника.
В ООП представлен возможный вариант рабочих программ по всем учебным предметам

начальной школы. Тематическое планирование выделено в отдельный документ, который не
входит в текст данного документа, но его можно найти на сайте школы.
В содержательном разделе представлена программа воспитания, в которыйпрослеживается

преемственность и перспективность построения системы воспитательной работы с обучающимися.
Организационный раздел даёт характеристику условий организации образовательной

деятельности, раскрывает особенности построения учебного плана и плана внеурочной
деятельности, календарных учебных графиков и планов воспитательной работы. Предлагает
рекомендации по учёту особенностей функционирования образовательной организации, режима её
работы и местных условий. Раскрывает возможности дистанционного обучения и требования к его
организации в начальной школе.
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1. ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ

1.1. ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

Основная образовательная программа начального общего образования муниципального
казённого общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразователльная школа №6»
разработана в соответствии с

Федеральным законом от 29.12.2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»
(с действующими изменениями и дополнениями);
Федеральным государственным образовательным стандартом начального общего
образования, утвержденным приказомМинистерства просвещения Российской Федерации от
31.05.2021 года №286, зарегистированным Министерством юстиции Российской Федерации
05.07.2021 №64100 (с действующими изменениями и дополнениями);
Федеральной образовательной программой начального общего образования, утвержденной
приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 16.11.2022 №992.

1.1.1. ООП НОО является основным документом, определяющим содержание общего
образования, а также регламентирующим образовательную деятельность организации в единстве
урочной и внеурочной деятельности при учете установленного ФГОС НОО соотношения
обязательной части программы и части, формируемой участниками образовательного процесса.

1.1.2.Целями реализации ФОП НОО являются:
 обеспечение реализации конституционного права каждого гражданина Российской

Федерации на получение качественного образования, включающего обучение, развитие и
воспитание каждого обучающегося;

 организация учебного процесса с учетом целей, содержания и планируемых результатов
начального общего образования, отраженных в ФГОС НОО;

 создание условий для свободного развития каждого обучающегося с учетом его
потребностей, возможностей и стремления к самореализации;

 организация деятельности педагогического коллектива по созданию индивидуальных
программ и учебных планов для одаренных, успешных обучающихся и (или) для детей
социальных групп, нуждающихся в особом внимании и поддержке.

1.1.3. Достижение поставленных целей реализации ФОП НОО предусматривает решение
следующих основных задач:
 формирование общей культуры, гражданско-патриотическое, духовно-нравственное

воспитание, интеллектуальное развитие, становление творческих способностей, сохранение
и укрепление здоровья;

 обеспечение планируемых результатов по освоению обучающимся целевых установок,
приобретению знаний, умений, навыков, определяемых личностными, семейными,
общественными, государственными потребностями и возможностями обучающегося,
индивидуальными особенностями его развития и состояния здоровья;

 становление и развитие личности в ее индивидуальности, самобытности, уникальности и
неповторимости;

 обеспечение доступности получения качественного начального общего образования;
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 выявление и развитие способностей обучающихся, в том числе лиц, проявивших
выдающиеся способности, через систему клубов, секций, студий и других, организацию
общественно полезной деятельности;

 организация интеллектуальных и творческих соревнований, научно-технического творчества
и проектно-исследовательской деятельности;

 участие обучающихся, их родителей (законных представителей), педагогических работников
в проектировании и развитии социальной среды образовательной организации.
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1.1.4. ООП НОО учитывает следующие принципы:
1) принцип учета ФГОС НОО: ООП НОО базируется

на требованиях, предъявляемых ФГОС НОО к целям,
содержанию, планируемым результатам и условиям
обучения в начальной школе;

2) принцип учета языка обучения: с учетом условий
функционирования образовательной организации ООП
НОО характеризует право получения образования на
родном языке из числа языков народов Российской
Федерации и отражает механизмы реализации данного
принципа в учебных планах, планах внеурочной
деятельности;

3) принцип учета ведущей деятельности
обучающегося: программа обеспечивает конструирование
учебного процесса в структуре учебной деятельности,
предусматривает механизмы формирования всех
компонентов учебной деятельности (мотив, цель, учебная
задача, учебные операции, контроль и самоконтроль);

4) принцип индивидуализации обучения:
программа предусматривает возможность и механизмы
разработки индивидуальных программ и учебных планов
для обучения детей с особыми способностями,
потребностями и интересами с учетом мнения родителей
(законных представителей) обучающегося;

5) принцип преемственности и перспективности:
программа обеспечивает связь и динамику в
формировании знаний, умений и способов деятельности
между этапами начального общего образования, а также
успешную адаптацию обучающихся к обучению по
образовательным программам основного общего
образования, единые подходы между их обучением и
развитием на уровнях начального общего и основного
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общего образования;
6) принцип интеграции обучения и воспитания:

программа предусматривает связь урочной и внеурочной
деятельности, разработку мероприятий, направленных на
обогащение знаний, воспитание чувств и познавательных
интересов обучающихся, нравственно-ценностного
отношения к действительности;

7) принцип здоровьесбережения: при организации
образовательной деятельности не допускается
использование технологий, которые могут нанести вред
физическому и (или) психическому здоровью
обучающихся, приоритет использования
здоровьесберегающих педагогических технологий. Объем
учебной нагрузки, организация учебных и внеурочных
мероприятий должны соответствовать требованиям,
предусмотренным санитарными правилами и нормами
СанПиН 1.2.3685-21 "Гигиенические нормативы и
требования к обеспечению безопасности и (или)
безвредности для человека факторов среды обитания",
утвержденными постановлением Главного
государственного санитарного врача Российской
Федерации от 28 января 2021 г. № 2 (зарегистрировано
Министерством юстиции Российской Федерации 29
января 2021 г., регистрационный № 62296),
действующими до 1 марта 2027 г. (далее - Гигиенические
нормативы), и санитарными правилами СП 2.4.3648-20
"Санитарно-эпидемиологические требования к
организациям воспитания и обучения, отдыха и
оздоровления детей и молодежи", утвержденными
постановлением Главного государственного санитарного
врача Российской Федерации от 28 сентября 2020 г. № 28
(зарегистрировано Министерством юстиции Российской
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Федерации 18 декабря 2020 г., регистрационный №
61573), действующими до 1 января 2027 г. (далее -
Санитарно-эпидемиологические требования).

1.1.5. ООП НОО учитывает возрастные и
психологические особенности обучающихся. Наибо- лее
адаптивным сроком освоения ООП НОО является четыре
года. Общий объем аудиторной работы обучающихся
за четыре учебных года не может составлять менее
2954 академических часов и более 3345 академических
часов в соответствии с требованиями к организации
образовательного процесса к учебной нагрузке при
5-дневной (или 6-дневной) учебной неделе,
предусмотренными Гигиеническими нормативами и
Санитарно-эпидемиологическими требовани-ями.
1.1.6. В целях удовлетворения образовательных
потребностей и интересов обучающихся могут
разрабатываться индивидуальные учебные планы, в том
числе для ускоренного обучения, в пре- делах
осваиваемой программы начального общего образования
в порядке, установленном локаль- ными нормативными
актами образовательной организации.
Механизмы реализации программы.

Программа обеспечивает конструирование учебного
процесса в структуре учебной деятельности,
предусматривает механизмы формирования всех
компонентов учебной деятельности (мотив, цель, учебная
задача, учебные операции, контроль и самоконтроль).
Программа предусматривает возможность и механизмы
разработки индивидуальных программ и учебных планов
для обучения детей с особыми способностями,
потребностями и интересами. При этом учитываются
запросы родителей (законных представителей)
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обучающегося. Программа обеспечивает связь и
динамику в формировании знаний, умений и способов
деятельности между этапами начального образования, а
также успешную адаптацию обучающихся к обучению в
основной школе, единые подходы между их обучением и
развитиемна начальном и основном этапах школьного
обучения. Программа предусматривает связь урочной и
внеурочной деятельности, разработку разных
мероприятий, направленных на обогащение знаний,
воспитание чувств и познавательных интересов
обучающихся, нравственно-ценностного отношения к
действительности. При организации образовательной
деятельности по программе начального общего
образования не используются технологии, которые могут
нанести вред физическому и психическому здоровью
обучающихся. В приоритете использование
здоровьесберегающих педагогических технологий. Объём
учебной нагрузки, организация всех учебных и
внеучебных мероприятий соответствуют требованиям
действующих санитарных правил и гигиенических
нормативов. Среди механизмов, которые используются в
начальной школе, следует отметить: организацию
внеурочной деятельности с разработкой учебных курсов,
факультативов, различных форм совместной
познавательной деятельности (конкурсы, диспуты,
интеллектуальные марафоны и т. п.). Положительные
результаты даёт привлечение к образовательной
деятельности школы организаций культуры (музеев,
библиотек, стадионов), художественных и театральных
студий. Эффективным механизмом реализации
программы является использование индивидуальных
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программ и учебных планов для отдельных обучающихся
или небольших групп.
Механизмы реализации программы учитывают
особенности и образовательные потребности
обучающихся, традиции МКОУ СОШ №6, имеющееся
ресурсное обеспечение программы. К основным
механизмам реализации Программ относятся урочная и
внеурочная деятельность младших школьников,
построенная на принципах дифференциации и
индивидуализации образовательного процесса, в т.ч.
обучение по индивидуальным учебным планам.
При создании программы начального образования следует

особо учитывать статус ребёнка младшего школьного
возраста. В первый класс приходят дети с разным уровнем
готовности к обучению, у многих не сформирована
произвольная деятельность, они с трудом принимают
требования учителя, часто отвлекаются, быстро устают.
Желание учиться поддерживается школьными успехами, но
неудачи быстро разрушают познавательные мотивы. Всё это
побуждает учителя особенно бережно относиться к младшим
школьникам, оказывать помощь и поддержку, помогать
адаптироваться к новой — учебной деятельности, которая
становится ведущей в этом возрасте. Разные виды
индивидуально-дифференцированного подхода
характеризуются в программе начального общего
образования, причём внимание учителя уделяется каждому
обучающемуся, независимо от уровня его успешности.
С учётом темпа обучаемости, уровня интеллектуального
развития, особенностей познавательных психических
процессов педагог оказывает поддержку каждому
учащемуся.
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В исключительных случаях образовательная организация
может с учётом особых успехов обучающихся, высокого
темпа обучаемости или особых условий развития ребёнка
сократить срок обучения в начальной школе. В этом случае
обучение осуществляется по индивидуально разработанным
учебным планам. Вместе с тем образовательная организация
учитывает, что чем более длителен срок обучения в
начальной школе (во многих западных странах начальное
звено — шестилетнее), тем более качественным становится
фундамент, который закладывается начальным уровнем
обучения как предпосылка дальнейшего успешного
образования, поэтому сокращение срока обучения в первом
школьном звене возможно в исключительных случаях.

1.2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ
ОСНОВНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ
НАЧАЛЬНОГО ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

Всё наполнение программы начального общего
образования (содержание и планируемые результаты
обучения, условия организации образовательной среды)
подчиняется современным целям начального образования,
которые представлены во ФООП как система личностных,
метапредметных и предметных достижений обучающегося.
Планируемые результаты освоения ФОП HOO
соответствуют современным целям начального общего
образования, представленным во ФГОС HOO как система
личностных, метапредметных и предметных достижений
обучающегося.
Личностные результаты освоения ФОП HOO

достигаются в единстве учебной и
воспитательной деятельности образовательной



15

организации в соответствии с традиционными
российскими социокултурными и духовно- нравственными
ценностями, принятыми в обществе правилами и
нормами поведения и способствуют
процессам самопознания, самовоспитания и
саморазвития, формирования внутренней позиции личности.
Метапредметные результаты характеризуют уровень
сформированности познавательных, коммуникативных и
регулятивных универсальных действий, которые
обеспечивают успешность изучения учебных предметов, а
также становление способности к самообразованию и
саморазвитию. В результате освоения содержания
программы начального общего образования обучающиеся
овладевают рядом междисциплинарных понятий, а также
различными знаково- символическими средствами, которые
помогают обучающимся применять знания, как в типовых,
так и в новых, нестандартных учебных ситуациях.
В результате освоения содержания различных предметов,

курсов, модулей обучающиеся овладевают рядом
междисциплинарных понятий, а также различными
знаково-символическими средствами, которые помогают
обучающимся применять знания как в типовых, так и в
новых, нестандартных учебных ситуациях.
В специальном разделе программы начального общего

образования характеризуется система оценки достижений
планируемых результатов освоения основной
образовательной программы. При определении подходов к
контрольно-оценочной деятельности младших школьников
учитываются формы и виды контроля, а также требования к
объёму и числу проводимых контрольных, проверочных и
диагностических работ. Ориентиром в этом направлении
служат «Рекомендации для системы общего образования по
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основным подходам к формированию графика проведения
оценочных процедур в общеобразовательных организациях»,
подготовленные в 2021 г. Федеральной службой по надзору
в сфере образования и науки РФ.
Для первого уровня школьного образования очень важно

целесообразно организовать образовательную среду. Все
особенности её конструирования прописываются в
организационном разделе программы: учебный план,
внеурочная деятельность, воспитательные мероприятия,
возможность использования предметных кабинетов
(изобразительного искусства, музыки, технологии),
специально оборудованных территорий для занятий
физической культурой и спортом и т. п.

1.3. СИСТЕМА ОЦЕНКИ ДОСТИЖЕНИЯ
ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ
ПРОГРАММЫ НАЧАЛЬНОГО ОБЩЕГО
ОБРАЗОВАНИЯ

1.3.1. Общие положения

Основой объективной оценки соответствия установленным
требованиям образовательной деятельности и подготовки
обучающихся, освоивших ООП HOO, является ФГОС HOO
независимо от формы получения начального общего
образования и формы обучения. Таким образом, ФГОС HOO
определяет основные требования к образовательным
результатам обучающихся и средствам оценки их
достижения. Система оценки достижения планируемые
результатов (далее - система оценки) является частью
системы оценки и управления каиеством образования в
образовательной организации и служит основой при разработке



17

образовательной организацией соответствующего
локального акта.
Система оценки призвана способствовать поддержанию

единства всей системы образования, обеспечению
преемственности в системе непрерывного
образования. Её основными функциями являются:
ориентация образовательного процесса на
достижение планируемых результатов
освоения ФОП HOO и обеспечение эффективной
обратной связи, позволяющей осуществлять управление
образовательным процессом.
Основными направлениями и целями

оценочной деятельности в образовательной
организации являются:

оценка образовательных достижений обучающихся
на различных этапах обучения как основа их
промежуточной и итоговой аттестации, а также основа
процедур внутреннего мониторинга образовательной
организации, мониторинговых исследований
муниципального, регионального и федерального уровней;

оценка результатов деятельности педагогииеских
работников как основа аттестационных процедур;

оценка результатов деятельности образовательной
организации как основа аккредитационных процедур.
Основным объектом системы

оценки, её содержательнойи критериальной
базой выступают требования ФГОС HOO, которые
конкретизируются в планируемых результатах освоения
обучающимися ФОПHOO.
Система оценки включает процедуры внутренней и

внешней оценки.

Внутренняя оценка включает:
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стартовую диагностику;
текущую и тематическую оценку;
портфолио;

психолого-педагогическое наблюдение;
внутренний мониторинг образовательных достижений
обучающихся.
Внешняя оценка включает:
независимую оценку качества образования; ВПР
мониторинговые исследования муниципального,

региональногои федерального уровней.
В соответствии с ФГОС HOO система

оценки образовательной
организации реализует системно-деятельностный,
уровневый и комплексный подходы к оценке
образовательных достижений.

Системно-деятельностный подход к оценке
образовательных достижений обучающихся
проявляется в оценке способности обучающихся к
решению учебно-познавательных и учебно-практических
задач, а также в оценке уровня функциональной
грамотности обучающихся. Он обеспечивается
содержанием и критериями оценки, в качестве которых
выступают планируемые результаты обучения, выраженные
в деятельностной форме.
Уровневый подход к оценке образовательных

достижений обучающихся служит важнейшей основой для
организации индивидуальной работы с обучающимися. Он
реализуется как по отношению к содержанию оценки,
так и к представлению и интерпретации результатов
измерений.
Уровневый подход к оценке образовательных

достижений обучающихся реализуется за счёт фиксации
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различных уровней достижения обучающимися
планируемых результатов базового уровня и уровней выше и
ниже базового. Достижение базового уровня свидетельствует
о способности обучающихся решать типовые учебные
задачи, целенаправленно отрабатываемые со всеми
обучающимися в ходе учебного процесса. Овладение базовым
уровнем является границей, отделяющей знание
от незнания, выступает достаточным для
продолжения обучения и усвоения последующего учебного
материала.
Комплексный подход к оценке образовательных

достижений реализуется через:
-оценку предметных и метапредметных результатов;

-использование комплекса оценочных процедур как
основы для оценки динамики индивидуальных
образовательных достижений обучающихся и
для итоговой оценки; использование контекстной
информации (об особенностях обучающихся, условиях и
процессе обучения и другое) для интерпретации
полученных результатов в целях управления качеством
образования;
-использование разнообразных методов и форм оценки,
взаимно дополняющих друг друга: стандартизированных
устных и письменных работ, проектов, практических (в
том числе исследовательских) и творческих работ;

-использование форм работы, обеспечивающих
возможность включения обучающихся в
самостоятельную оценочную деятельность (самоанализ,
самооценка, взаимооценка);

-использование мониторинга динамических показателей
освоения умений и знаний, в том числе формируемых с
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использованием информационно- коммуникационных
(цифровых) технологий.

1.3.2. Особенности оценки метапредметных
и предметных результатов

Оценка метапредметных результатов представляет собой
оценку достижения планируемых результатов освоения
основной образовательной программы, которые
представлены в программе формирования универсальных
учебных действий обучающихся и отражают совокупность
познавательных, коммуникативных и регулятивных
универсальных учебных действий.
Формирование метапредметных результатов

обеспечивается за счёт всех учебных предметов и
внеурочной деятельности.
Оценка метапредметных результатов проводится с целью

определения сформированности:
 универсальных учебных познавательных действий;
 универсальных учебных коммуникативных действий;
 универсальных учебных регулятивных действий.
Овладение универсальными учебными познавательными

действиями согласно ФГОС НОО и ФООП предполагает
формирование и оценку у обучающихся следующих групп
умений:
1) базовые логические действия:
 сравнивать объекты, устанавливать основания для

сравнения, устанавливать аналогии;
 объединять части объекта (объекты) по определённому

признаку;
 определять существенный признак для классификации,

классифицировать предложенные объекты;
 находить закономерности и противоречия в

рассматриваемых фактах, данных и наблюдениях на
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основе предложенного педагогическим работником
алгоритма;

 выявлять недостаток информации для решения
учебной (практической) задачи на основе
предложенного алгоритма;

 устанавливать причинно-следственные связи в
ситуациях, поддающихся непосредственному
наблюдению или знакомых по опыту, делать выводы;

2) базовые исследовательские действия:
 определять разрыв между реальным и желательным

состоянием объекта (ситуации) на основе
предложенных педагогическим работником вопросов;

 с помощью педагогического работника формулировать
цель, планировать изменения объекта, ситуации;

 сравнивать несколько вариантов решения задачи,
выбирать наиболее подходящий (на основе
предложенных критериев);

 проводить по предложенному плану опыт, несложное
исследование по установлению особенностей объекта
изучения и связей между объектами (часть — целое,
причина — следствие);

 формулировать выводы и подкреплять их
доказательствами на основе результатов проведённого
наблюдения (опыта, измерения, классификации,
сравнения, исследования);

 прогнозировать возможное развитие процессов,
событий и их последствия в аналогичных или сходных
ситуациях;

3) работа с информацией:
 выбирать источник получения информации;
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 согласно заданному алгоритму находить в
предложенном источнике информацию,
представленную в явном виде;

 распознавать достоверную и недостоверную
информацию самостоятельно или на основании
предложенного педагогическим работником способа
её проверки;

 соблюдать с помощью взрослых (педагогических
работников, родителей (законных представителей)
несовершеннолетних обучающихся) элементарные
правила информационной безопасности при поиске
информации в Интернете;

 анализировать и создавать текстовую, видео-,
графическую, звуковую информацию в соответствии с
учебной задачей;

 самостоятельно создавать схемы, таблицы для
представления информации.

Овладение универсальными учебными
коммуникативными действиями согласно ФГОС НОО и
ФООП предполагает формирование и оценку у
обучающихся следующих групп умений:
1) общение:
 воспринимать и формулировать суждения, выражать

эмоции в соответствии с целями и условиями общения
в знакомой среде;

 проявлять уважительное отношение к собеседнику,
соблюдать правила ведения диалога и дискуссии;

 признавать возможность существования разных точек
зрения;

 корректно и аргументированно высказывать своё
мнение;
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 строить речевое высказывание в соответствии с
поставленной задачей;

 создавать устные и письменные тексты (описание,
рассуждение, повествование);

 готовить небольшие публичные выступления;
 подбирать иллюстративный материал (рисунки, фото,

плакаты) к тексту выступления;
2) совместная деятельность:
 формулировать краткосрочные и долгосрочные цели

(индивидуальные с учётом участия в коллективных
задачах) в стандартной (типовой) ситуации на основе
предложенного формата планирования, распределения
промежуточных шагов и сроков;

 принимать цель совместной деятельности,
коллективно строить действия по её достижению:
распределять роли, договариваться, обсуждать процесс
и результат совместной работы;

 проявлять готовность руководить, выполнять
поручения, подчиняться;

 ответственно выполнять свою часть работы;
 оценивать свой вклад в общий результат;
 выполнять совместные проектные задания с опорой на

предложенные образцы.
Овладение универсальными учебными регулятивными

действиями согласно ФГОС НОО и ФООП предполагает
формирование и оценку у обучающихся следующих групп
умений:
1) самоорганизация:
 планировать действия по решению учебной задачи для

получения результата;
 выстраивать последовательность выбранных действий;
2) самоконтроль:
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 устанавливать причины успеха/неудач в учебной
деятельности;

 корректировать свои учебные действия для
преодоления ошибок.

Оценка достижения метапредметных результатов
осуществляется как педагогическим работником в ходе
текущей и промежуточной оценки по предмету, так и
администрацией образовательной организации в ходе
внутришкольного мониторинга.
В текущем учебном процессе отслеживается способность

обучающихся разрешать учебные ситуации и выполнять
учебные задачи, требующие владения познавательными,
коммуникативными и регулятивными действиями,
реализуемыми в предметном преподавании1.
В ходе внутришкольного мониторинга проводится оценка

сформированности учебных универсальных действий.
Содержание и периодичность внутришкольного
мониторинга устанавливается решением педагогического
совета. Инструментарий строится на межпредметной основе
и может включать диагностические материалы по оценке
читательской и ИКТ (цифровой) грамотности,
сформированности регулятивных, коммуникативных и
познавательных учебных действий.
Особенности оценки предметных результатов
Оценка предметных результатов представляет собой

оценку достижения обучающимися планируемых
результатов по отдельным предметам. Формирование
предметных результатов обеспечивается каждой учебной
дисциплиной.

1 Описание системы универсальных действий для каждого предмета
приводится в разделе «Программа формирования универсальных учебных
действий» настоящей основной образовательной программы.
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Основным предметом оценки в соответствии с
требованиями ФГОС НОО является способность к
решению учебно-познавательных и учебно-практических
задач, основанных на изучаемом учебном материале и
способах действий, в том числе метапредметных
(познавательных, регулятивных, коммуникативных)
действий.
Для оценки предметных результатов предлагаются

следующие критерии: знание и понимание, применение,
функциональность.
Обобщённый критерий «знание и понимание» включает

знание и понимание роли изучаемой области знания/вида
деятельности в различных контекстах, знание и понимание
терминологии, понятий и идей, а также процедурных знаний
или алгоритмов.
Обобщённый критерий «применение» включает:
использование изучаемого материала при решении

учебных задач, различающихся сложностью предметного
содержания, сочетанием универсальных познавательных
действий и операций, степенью проработанности в учебном
процессе;
использование специфических для предмета способов

действий и видов деятельности по получению нового знания,
его интерпретации, применению и преобразованию при
решении учебных задач/проблем, в том числе в ходе
поисковой деятельности, учебно-исследовательской и
учебно-проектной деятельности.
Обобщённый критерий «функциональность» включает

осознанное использование приобретённых знаний и
способов действий при решении внеучебных проблем,
различающихся сложностью предметного содержания,
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читательских умений, контекста, а также сочетанием
когнитивных операций.
Оценка предметных результатов ведётся каждым

педагогическим работником в ходе процедур текущей,
тематической, промежуточной и итоговой оценки, а также
администрацией образовательной организации в ходе
внутришкольного мониторинга.
Особенности оценки по отдельному предмету

фиксируются в приложении к образовательной программе,
которая утверждается педагогическим советом
образовательной организации и доводится до сведения
обучающихся и их родителей (законных представителей).
Описание должно включать:
 список итоговых планируемых результатов с

указанием этапов их формирования и способов оценки
(например, текущая/тематическая;
устно/письменно/практика);

 требования к выставлению отметок за промежуточную
аттестацию (при необходимости — с учётом степени
значимости отметок за отдельные оценочные
процедуры);

 график контрольных мероприятий.

1.3.3. Организация и содержание оценочных процедур

Стартовая педагогическая диагностика представляет
собой процедуру оценки готовности к обучению на данном
уровне образования. Проводится администрацией
образовательной организации в начале 1 класса и выступает
как основа (точка отсчёта) для оценки динамики
образовательных достижений. Объектом оценки является
сформированность предпосылок учебной деятельности,
готовность к овладению чтением, грамотой и счётом.
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Стартовая диагностика может проводиться также
педагогическими работниками с целью оценки готовности к
изучению отдельных предметов (разделов). Результаты
стартовой диагностики являются основанием для
корректировки учебных программ и индивидуализации
учебного процесса.
Текущая оценка представляет собой процедуру оценки

индивидуального продвижения в освоении программы
учебного предмета. Текущая оценка может быть
формирующей, т. е. поддерживающей и направляющей
усилия обучающегося, включающей его в самостоятельную
оценочную деятельность, и диагностической,
способствующей выявлению и осознанию педагогическим
работником и обучающимся существующих проблем в
обучении.
Объектом текущей оценки являются тематические

планируемые результаты, этапы освоения которых
зафиксированы в тематическом планировании. В текущей
оценке используется весь арсенал форм и методов проверки
(устные и письменные опросы, практические работы,
творческие работы, индивидуальные и групповые формы,
само- и взаимооценка, рефлексия, листы продвижения и др.)
с учётом особенностей учебного предмета и особенностей
контрольно-оценочной деятельности педагогического
работника. Результаты текущей оценки являются основой
для индивидуализации учебного процесса; при этом
отдельные результаты, свидетельствующие об успешности
обучения и достижении тематических результатов в более
сжатые (по сравнению с планируемыми педагогическим
работником) сроки могут включаться в систему
накопительной оценки и служить основанием, например,
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для освобождения обучающегося от необходимости
выполнять тематическую проверочную работу2.
Тематическая оценка представляет собой процедуру

оценки уровня достижения тематических планируемых
результатов по предмету, которые представлены в
тематическом планировании в рабочих программах.
По предметам, вводимым образовательной организацией

самостоятельно, тематические планируемые результаты
устанавливаются самой образовательной организацией.
Тематическая оценка может вестись как в ходе изучения
темы, так и в конце её изучения. Оценочные процедуры
подбираются так, чтобы они предусматривали возможность
оценки достижения всей совокупности тематических
планируемых результатов и каждого из них. Результаты
тематической оценки являются основанием для коррекции
учебного процесса и его индивидуализации.
Портфолио представляет собой процедуру оценки

динамики учебной и творческой активности обучающегося,
направленности, широты или избирательности интересов,
выраженности проявлений творческой инициативы, а также
уровня высших достижений, демонстрируемых данным
обучающимся. В портфолио включаются как работы
обучающегося (в том числе фотографии, видеоматериалы и
т. п.), так и отзывы на эти работы (например, наградные
листы, дипломы, сертификаты участия, рецензии и др.).
Отбор работ и отзывов для портфолио ведётся самим
обучающимся совместно с классным руководителем и при
участии семьи. Включение каких-либо материалов в
портфолио без согласия обучающегося не допускается.

2 Накопительная оценка рассматривается как способ фиксации освоения
обучающимся основных умений, характеризующих достижение каждого
планируемого результата на всех этапах его формирования.
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Портфолио в части подборки документов формируется в
электронном виде в течение всех лет обучения в начальной
школе. Результаты, представленные в портфолио,
используются при выработке рекомендаций по выбору
индивидуальной образовательной траектории и могут
отражаться в характеристике.
Внутришкольный мониторинг представляет собой

процедуры:
 оценки уровня достижения предметных и

метапредметных результатов;
 оценки уровня функциональной грамотности;
 оценки уровня профессионального мастерства

педагогического работника, осуществляемой на основе
административных проверочных работ, анализа
посещённых уроков, анализа качества учебных
заданий, предлагаемых обучающимся педагогическим
работником.

Содержание и периодичность внутришкольного
мониторинга устанавливается решением педагогического
совета. Результаты внутришкольного мониторинга являются
основанием для рекомендаций как для текущей коррекции
учебного процесса и его индивидуализации, так и для
повышения квалификации педагогического работника.
Результаты внутришкольного мониторинга в части оценки
уровня достижений обучающихся обобщаются и
отражаются в их характеристиках.
Промежуточная аттестация представляет собой

процедуру аттестации обучающихся, которая начиная со
второго класса проводится в конце учебного года по
каждому изучаемому предмету. Промежуточная аттестация
проводится на основе результатов накопленной оценки и
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результатов выполнения тематических проверочных работ
и фиксируется в документе об образовании (дневнике).
Промежуточная оценка, фиксирующая достижение

предметных планируемых результатов и универсальных
учебных действий на уровне не ниже базового, является
основанием для перевода в следующий класс. Порядок
проведения промежуточной аттестации регламентируется
Федеральным законом «Об образовании в Российской
Федерации» (ст. 58) и иными нормативными актами.
Итоговая оценка является процедурой внутренней оценки

образовательной организации и складывается из
результатов накопленной оценки и итоговой работы по
предмету.
Предметом итоговой оценки является способность

обучающихся решать учебно-познавательные и
учебно-практические задачи, построенные на основном
содержании предмета с учётом формируемых
метапредметных действий.
Итоговая оценка по предмету фиксируется в документе об

уровне образования государственного образца.
Характеристика готовится на основании:
объективных показателей образовательных достижений

обучающегося на уровне начального общего образования;
портфолио выпускника;
экспертных оценок классного руководителя и

педагогических работников, обучавших данного
выпускника на уровне начального общего образования.
В характеристике выпускника:
отмечаются образовательные достижения обучающегося

по достижению личностных, метапредметных и предметных
результатов;
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даются педагогические рекомендации к выбору
индивидуальной образовательной траектории на уровне
основного общего образования с учётом интересов
обучающегося, выявленных проблем и отмеченных
образовательных достижений.
Рекомендации педагогического коллектива к выбору

индивидуальной образовательной траектории доводятся до
сведения выпускника и его родителей (законных
представителей).
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2.СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ

2.1. ФЕДЕРАЛЬНЫЕ РАБОЧИЕ ПРОГРАММЫ
УЧЕБНЫХ ПРЕДМЕТОВ , УЧЕБНЫХ КУРСОВ

2.1.1. Федеральная рабочая программа по
учебному предмету «Русский язык» (Приложение
№1)

2.1.2. Федеральная рабочая программа по
учебному предмету «Литературное чтение»
(Приложение №2)

2.1.3. Федеральная рабочая программа по
учебному предмету «Математика» (Приложение
№3)

2.1.4. Федеральная рабочая программа по
учебному предмету «Окружающий мир»
(Приложение №4)

2.1.5. Федеральная рабочая программа по
учебному предмету «Английский язык»
(Приложение №5)

2.1.6. Федеральная рабочая программа по
учебному предмету «Изобразительное искусство»
(Приложение №6)

2.1.7. Федеральная рабочая программа по
учебному предмету «Музыка» (Приложение №7)
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2.1.8. Федеральная рабочая программа по
учебному предмету «Технология» (Приложение
№8)

2.1.9. Федеральная рабочая программа по
учебному предмету «Физическая культура»
(Приложение №9)

2.1.10. Федеральная рабочая программа по
учебному предмету «Русский языОсновы
религиозных культур и светской этики»
(Приложение №10)
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2.2. ПРОГРАММАФОРМИРОВАНИЯ
УНИВЕРСАЛЬНЫХ УЧЕБНЫХ ДЕЙСТВИЙ

В соответствии с ФГОС НОО программа формирования универсальных (обобщенных)
учебных действий (далее - УУД) имеет следующую структуру:

характеристика познавательных, коммуникативных и регулятивных универсальных
учебныхдействий;
описание взаимосвязи универсальных учебных действий с содержанием учебных
предметов.

2.2.1.Характеристика познавательных, коммуникативных и регулятивных
универсальныхучебных действий

Цель развития обучающихся на уровне начального общего образования реализуется через
установление связи и взаимодействия между освоением предметного содержания
обучения и до- стижениями обучающегося в области метапредметных результатов. Это
взаимодействие проявля-ется в следующем:

предметные знания, умения и способы деятельности являются содержательной основой
станов-ления УУД;
развивающиеся УУД обеспечивают протекание учебного процесса как активной
инициативной поисково-исследовательской деятельности на основе применения
различных интеллектуаль- ных процессов, прежде всего теоретического мышления,
связной речи и воображения, в том числе в условиях дистанционного обучения (в
условиях неконтактного информационного вза- имодействия с субъектами
образовательного процесса);
под влиянием УУД складывается новый стиль познавательной деятельности:
универсальность как качественная характеристика любого учебного действия и
составляющих его операций, что позволяет обучающемуся использовать освоенные
способы действий на любом предметном со-держании, в том числе представленного в
виде экранных (виртуальных) моделей изучаемых объектов, сюжетов, процессов, что
положительно отражается на качестве изучения учебных предметов;
построение учебного процесса с учетом реализации цели формирования УУД
способствует сни-жению доли репродуктивного обучения, создающего риски, которые
нарушают успешность развития обучающегося, и формирует способности к
вариативному восприятию предметного содержания в условиях реального и
виртуального представления экранных (виртуальных) мо- делей изучаемых объектов,
сюжетов, процессов.

Познавательные УУД отражают совокупность операций, участвующих в учебно-позна-
вательной деятельности обучающихся, и включают:методы познания окружающего мира,
в том числе представленного (на экране) в виде вирту- ального отображения реальной
действительности (наблюдение, элементарные опыты и экспе- рименты; измерения и
другое);
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базовые логические и базовые исследовательские операции (сравнение, анализ,
обобщение, классификация, сериация, выдвижение предположений, проведение опыта,
мини-исследованияи другое);
работа с информацией, представленной в разном виде и формах, в том числе
графических (таб- лицы, диаграммы, инфограммы, схемы), аудио- и видеоформатах
(возможно на экране).

Познавательные УУД становятся предпосылкой формирования способности обучающе-
гося к самообразованию и саморазвитию.

Коммуникативные УУД являются основанием для формирования готовности
обучающегося к информационному взаимодействию с окружающим миром: средой
обитания, членами мно- гонационального поликультурного общества разного возраста,
представителями разных социаль- ных групп, в том числе представленного (на экране) в
виде виртуального отображения реальной действительности, и даже с самим собой.

Коммуникативные УУД целесообразно формировать, используя цифровую образователь-
ную среду класса, образовательной организации.Коммуникативные УУД характеризуются
четырьмя группами учебных операций, обеспе-чивающих:

смысловое чтение текстов разных жанров, типов, назначений; аналитическую
текстовую дея- тельность с ними;
успешное участие обучающегося в диалогическом взаимодействии с субъектами
образователь- ных отношений (знание и соблюдение правил учебного диалога), в том
числе в условиях ис- пользования технологий неконтактного информационного
взаимодействия;
успешную продуктивно-творческую деятельность (самостоятельное создание текстов
разного типа - описания, рассуждения, повествования), создание и видоизменение
экранных (виртуаль- ных) объектов учебного, художественного, бытового назначения
(самостоятельный поиск, ре- конструкция, динамическое представление);
результативное взаимодействие с участниками совместной деятельности (высказывание
соб- ственного мнения, учет суждений других собеседников, умение договариваться,
уступать, вы- рабатывать общую точку зрения), в том числе в условиях использования
технологий неконтакт-ного информационного взаимодействия.

Регулятивные УУД отражают совокупность учебных операций, обеспечивающих станов-
ление рефлексивных качеств обучающегося (на уровне начального общего образования их
форми-рование осуществляется на пропедевтическом уровне).

Выделяются шесть групп операций:
 принимать и удерживать учебную задачу;
 планировать ее решение;
 контролировать полученный результат деятельности;
 контролировать процесс деятельности, его соответствие выбранному способу;
 предвидеть (прогнозировать) трудности и ошибки при решении данной учебной задачи;
 корректировать при необходимости процесс деятельности.
Важной составляющей регулятивных УУД являются операции, определяющие способ-
ность обучающегося к волевым усилиям в процессе коллективной и (или) совместной
деятельно-сти, к мирному самостоятельному предупреждению и преодолению конфликтов,
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в том числе в условиях использования технологий неконтактного информационного
взаимодействия.

2.2.2. Описание взаимовязи универсальных учебных действийс содержанием учебных
предметов

В федеральных рабочих программах учебных предметов требования и планируемые
ре- зультаты совместной деятельности выделены в специальный раздел, что позволяет
учителю осознать, что способность к результативной совместной деятельности строится
на двух феноменах, участие которых обеспечивает ее успешность:
 знание и применение коммуникативных форм взаимодействия (договариваться,

рассуждать, находить компромиссные решения), в том числе в условиях использования
технологий некон- тактного информационного взаимодействия;

 волевые регулятивные умения (подчиняться, уступать, объективно оценивать вклад свой
и дру-гих в результат общего труда и другие).

Механизмом конструирования образовательного процесса являются следующие методиче-
ские позиции.Педагогический работник проводит анализ содержания учебного предмета с
точки зре- ния УУД и устанавливает те содержательные линии, которые в особой мере
способствуют форми-рованию разных метапредметных результатов. На уроке по каждому
учебному предмету преду- сматривается включение заданий, выполнение которых требует
применения определенного позна- вательного, коммуникативного или регулятивного
универсального действия. Соответствующий вклад в формирование УУД можно выделить
в содержании каждого учебного предмета.Таким образом, на первом этапе формирования
УУД определяются приоритеты учебных предме- тов для формирования качества
универсальности на данном предметном содержании.На втором этапе подключаются
другие учебные предметы, педагогический работник предлагает задания, требующие
применения учебного действия или операций на разном предметном содержании. Третий
этап характеризуется устойчивостью УУД, то есть использования его независимо от пред-
метного содержания. У обучающегося начинает формироваться обобщенное видение
учебного действия, он может охарактеризовать его, не ссылаясь на конкретное содержание.
Например, "наблюдать - значит...", "сравнение - это...", "контролировать - значит..." и
другое. Педагогический работник делает вывод о том, что универсальность
(независимость от конкрет- ного содержания) как свойство учебного действия
сформировалась.

Педагогический работник использует виды деятельности, которые в особой мере
провоцируют применение универсальных действий: поисковая, в том числе с
использованием электрон- ных образовательных и информационных ресурсов
информационно-телекомуникационной сети "Интернет", исследовательская, творческая
деятельность, в том числе с использованием экранныхмоделей изучаемых объектов или
процессов, что позволяет отказаться от репродуктивного типа организации обучения, при
котором главным методом обучения является образец, предъявляемый обучающимся в
готовом виде. В этом случае задача обучающегося - запомнить образец и каждый раз
вспоминать его при решении учебной задачи. В таких условиях изучения учебных
предметов универсальные действия, требующие мыслительных операций, актуальных
коммуникативных умений, планирования и контроля своей деятельности, не являются
востребованными, так как ис- пользование готового образца опирается только на
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восприятие и память. Поисковая и исследовательская деятельность развивают способность
обучающегося к диалогу, обсуждению проблем, разрешению возникших противоречий в
точках зрения. Поисковая и исследовательская деятельность может осуществляться с
использованием информационных банков, содержащих различные экранные (виртуальные)
объекты (учебного или игрового, бытового назначения), в том числе в условиях
использования технологий неконтактного информационного взаимодействия.

Например, для формирования наблюдения как метода познания разных объектов
действительности на уроках окружающего мира организуются наблюдения в естественных
природных условиях.Наблюдения можно организовать в условиях экранного (виртуального)
представления разных объектов, сюжетов, процессов, отображающих реальную
действительность, которую невозможно предоставить ученику в условиях
образовательной организации (объекты природы, художествен- ные визуализации,
технологические процессы и другие). Уроки литературного чтения позволяют проводить
наблюдения текста, на которых строится ана- литическая текстовая деятельность. Учебные
диалоги, в том числе с представленным на экране виртуальным собеседником, дают
возможность высказывать гипотезы, строить рассуждения, сравнивать доказательства,
формулировать обобщения практически на любом предметном содержании. Если эта
работа проводится учителем систематически и на уроках по всем учебным предметам, то
универсальность учебного действия формируется успешно и быстро. Педагогический
работник применяет систему заданий, формирующих операциональный состав учебного
действия. Цель таких заданий - создание алгоритма решения учебной задачи, вы- бор
соответствующего способа действия. На первых этапах указанная работа организуется
кол- лективно, выстраиваются пошаговые операции, постепенно обучающиеся учатся
выполнять их са- мостоятельно. При этом очень важно соблюдать последовательность
этапов формирования алго- ритма: построение последовательности шагов на конкретном
предметном содержании; проговари- вание их во внешней речи; постепенный переход на
новый уровень - построение способа действий на любом предметном содержании и с
подключением внутренней речи.

При этом изменяется и процесс контроля:

от совместных действий с учителем обучающиеся переходят к самостоятельным
аналитическимоценкам;
выполняющий задание осваивает два вида контроля - результата и процесса
деятельности;
развивается способность корректировать процесс выполнения задания, а также
предвидеть воз-можные трудности и ошибки.

При этом возможно реализовать автоматизацию контроля с диагностикой ошибок
обучающегося и с соответствующей методической поддержкой исправления самим
обучающимся своих ошибок. Описанная технология обучения в рамках
совместно-распределительной деятельности развивает способность обучающихся работать
не только в типовых учебных ситуациях, но и в новых нестан-дартных ситуациях. Сравнение
как УУД состоит из следующих операций: нахождение различий сравниваемых предметов
(объектов, явлений); определение их сходства, тождества, похожести; определение ин-
дивидуальности, специфических черт объекта. Для повышения мотивации обучения
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обучающе- муся предлагается новый вид деятельности (возможный только в условиях
экранного представле- ния объектов, явлений) - выбирать (из информационного банка)
экранные (виртуальные) модели изучаемых предметов (объектов, явлений) и видоизменять
их таким образом, чтобы привести их ксходству или похожести с другими. Классификация
как УУД включает: анализ свойств объектов, которые подлежат классифи-кации; сравнение
выделенных свойств с целью их дифференциации на внешние (несущественные)и главные
(существенные) свойства; выделение общих главных (существенных) признаков всех

имеющихся объектов; разбиение объектов на группы (типы) по общему главному
(существен- ному) признаку. Обучающемуся предлагается (в условиях экранного
представления моделей объ-ектов) большее их количество в отличие от реальных условий,
для анализа свойств объектов, ко- торые подлежат классификации (типизации), для
сравнения выделенных свойств экранных (вир- туальных) моделей изучаемых объектов с
целью их дифференциации. При этом возможна фикса-ция деятельности обучающегося в
электронном формате для рассмотрения учителем итогов работы. Обобщение как УУД
включает следующие операции: сравнение предметов (объектов, яв- лений, понятий) и
выделение их общих признаков; анализ выделенных признаков и определение наиболее
устойчивых (инвариантных) существенных признаков (свойств); игнорирование инди-
видуальных и (или) особенных свойств каждого предмета; сокращенная сжатая
формулировка об-щего главного существенного признака всех анализируемых предметов.
Обучающемуся предлага- ется (в условиях экранного представления моделей объектов)
большее их количество в отличие отреальных условий, для сравнения предметов (объектов,
явлений) и выделения их общих призна- ков. При этом возможна фиксация деятельности
обучающегося в электронном формате для рас- смотрения учителем итогов работы.
Систематическая работа обучающегося с заданиями, требующими применения одинако-
вых способов действий на различном предметном содержании, формирует у обучающихся
четкое представление об их универсальных свойствах, то есть возможность обобщенной
характеристики сущности универсального действия. Сформированность УУД у
обучающихся определяется на этапе завершения ими освоения программы начального
общего образования. Полученные результаты не подлежат балльной оценке, так как в
соответствии с закономерностями контрольно-оценочной деятельности балльной оценкой
(отметкой) оценивается результат, а не процесс деятельности. В задачу педагогического
работника входит проанализировать вместе с обучающимся его достижения, ошибки и
встретившиеся трудности. В федеральных рабочих программах учебных предметов
содержание метапредметных достижений обучения представлено в разделе "Содержание
обучения", которое строится по классам. В каждом классе каждого учебного предмета
представлен возможный вариант содержания всех групп УУД по каждому году обучения
на уровне начального общего образования. В 1 и 2 классах определен пропедевтический
уровень овладения УУД, и только к концу второго года обучения появляются признаки
универсальности. В федеральных рабочих программах учебных предметов содержание
УУД представлено также в разделе "Планируемые результаты обучения". Познавательные
УУД включают перечень базовых логических действий; базовых исследовательских
действий; работу с информацией. Коммуникативные УУД включают перечень действий
участника учебного диалога, действия, связан- ные со смысловым чтением и текстовой
деятельностью, а также УУД, обеспечивающие моноло- гические формы речи (описание,
рассуждение, повествование). Регулятивные УУД включают перечень действий
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саморегуляции, самоконтроля и самооценки. Отдельный раздел "Совместная
деятельность" интегрирует коммуникативные и регулятивные действия, необходимые для
успешнойсовместной деятельности.

2.3. Программа воспитания

2.3.1.Пояснительная записка.
Рабочая программа воспитания МКОУ СОШ№6 (далее – Программа воспитания)

разработана на основе нормативно-правовых документов:
- Федеральный закон РФ от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской

Федерации», с учётом Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период
до 2025 года и Плана мероприятий по ее реализации в 2021-2025 гг., № 996-р и Плана
мероприятий по её реализации в 2021 — 2025 годах (Распоряжение Правительства
Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р);

- Федеральный закон РФ от 04.09.2022г №371-ФЗ "О внесении изменений
в Федеральный закон "Об образовании в Российской Федерации"

-Стратегия национальной безопасности Российской Федерации, (Указ Президента
Российской Федерации от 02.07.2021 № 400) - Приказ Минпросвещения Российской
Федерации № 372 от 18 мая 2023 года «Об утверждении федеральной образовательной
программы начального общего образования»;

- Приказ Минпросвещения Российской Федерации № 370 от 18 мая 2023года «Об
утверждении федеральной образовательной программы основного общего образования»;

- Приказ Минпросвещения Российской Федерации № 371 от 18 мая 2023 года «Об
утверждении федеральной образовательной программы среднего общего образования»;

- Приказ Минпросвещения Российской Федерации № 874 от 30 сентября 2022 года
«Об утверждении порядка разработки и утверждения федеральных основных
общеобразовательных программ»;

- Приказ Минпросвещения Российской Федерации № 712 от 11 декабря 2020 г. «О
внесении изменений в некоторые федеральные государственные образовательные стандарты
общего образования по вопросам воспитания обучающихся»-Письмо Министерства
просвещения Российской Федерации от 18 июля 2022 года № АБ-1951/06 «Об
актуализации примерной рабочей программы воспитания», в соответствии с примерной
программой воспитания, одобренной решением федерального учебно-методического
объединения по общему образованию (протокол от 23.06.2022г. № 3/22).

1.1.Программа воспитания основывается на единстве и преемственности
образовательного процесса всех уровней общего образования, соотносится с рабочими
программами воспитания для образовательных организаций дошкольного и среднего
профессионального образования.

1.2. Программа воспитания:
• предназначена для планирования и организации системной воспитательной

деятельности в МКОУ СОШ№6;
• разработана и утверждается с участием коллегиальных органов управления

МКОУ СОШ №6, в том числе совета обучающихся, Управляющего совета; родительского
совета.

• реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой
совместно с семьей и другими участниками образовательных отношений, социальными
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институтами воспитания;
• предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным

духовным ценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам и нормам
поведения, принятым в российском обществе на основе российских базовых
конституционных норм и ценностей;

• предусматривает историческое просвещение, формирование российской
культурной и гражданской идентичности обучающихся.

1.3. Программа воспитания включает три раздела: целевой, содержательный,
организационный.

1.4. При разработке или обновлении рабочей программы воспитания её
содержание, за исключением целевого раздела, может изменяться в соответствии с
особенностями образовательной организации: организационно-правовой формой,
контингентом обучающихся и их родителей (законных представителей), направленностью
образовательной программы, в том числе предусматривающей углубленное изучение
отдельных учебных предметов, учитывающей этнокультурные интересы, особые
образовательные потребности обучающихся.

2.3.2 Целевой раздел
Содержание воспитания обучающихся в МКОУ СОШ №6 (далее – Школа)

определяется содержанием российских базовых (гражданских, национальных) норм и
ценностей, которые закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и
нормы определяют инвариантное содержание воспитания обучающихся. Вариативный
компонент содержания воспитания обучающихся включает духовно-нравственные ценности
культуры, традиционных религий народов России.

Воспитательная деятельность в Школе планируется и осуществляется в соответствии
с приоритетами государственной политики в сфере воспитания. Приоритетной задачей
Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной
личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей
актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях
современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины.

1.1. Цель и задачи воспитания обучающихся.
Современный российский национальный воспитательный

идеал—высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий
судьбу Отечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее
страны, укоренённый в духовных и культурных традициях многонационального народа
Российской Федерации.

В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской
Федерации в сфере образования цель воспитания обучающихся в Школе:

развитие личности, создание условийдля самоопределения и социализации на основе
социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе
правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства;

формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к
памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку,
человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к
культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации,
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природе и окружающей среде.
Задачи воспитания обучающихся в Школе:
усвоение обучающимися знаний норм, духовно-нравственных ценностей,традиций,

которые выработало российское общество (социально значимыхзнаний);
формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям,

традициям (их освоение, принятие);
приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традиция

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и социальных отношений,
применения полученных знаний;

достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в
соответствии с ФГОС.

Личностные результаты освоения обучающимися общеобразовательных программ
включают:

осознание ими российской гражданской идентичности;
сформированность у них ценностей самостоятельности и инициативы;
готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному

самоопределению;
наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности;
сформированностьвнутреннейпозицииличностикакособогоценностногоотношенияксе

бе,окружающимлюдямижизнивцелом.
Воспитательная деятельность в Школе планируется и осуществляется на основе

аксиологического, антропологического, культурно-исторического,
системно-деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с учётом принципов
воспитания: гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности детей и
взрослых, следования нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности,
инклюзивности, возрастосообразности.

1.2. Направления воспитания.
Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности Школы по

основным направлениям воспитания в соответствии с ФГОС и отражает готовность
обучающихся руководствоваться ценностями и приобретать первоначальный опыт
деятельности на их основе, в том числе в части:

1) Гражданского воспитания, способствующего формированию российской
гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к
народу России как источнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней
российской государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина
России, правовой и политической культуры.

2) Патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к родному краю,
Родине, своему народу, уважения к другим народам России; историческое просвещение,
формирование российского национального исторического сознания, российской культурной
идентичности.

3) Духовно-нравственного воспитания на основе духовно-нравственной культуры
народов России, традиционных религий народов России, формирование традиционных
российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия,
справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков.

4) Эстетического воспитания, способствующего формированию эстетической
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культуры на основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим
образцам отечественного и мирового искусства.

5) Физического воспитания, ориентированного на формирование культуры здорового
образа жизни и эмоционального благополучия - развитие физических способностей с учетом
возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и
социальной среде, чрезвычайных ситуациях.

6) Трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к труду, трудящимся,
результатам труда (своего и других людей), ориентации на трудовую деятельность,
получение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном
труде в российском обществе, достижение выдающихся результатов в профессиональной
деятельности.

7) Экологического воспитания, способствующего формированию экологической
культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе
российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления
природы, окружающей среды.

8) Ценности научного познания, ориентированного на воспитание стремления к
познанию себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного
образования с учетом личностных интересов и общественных потребностей.

1.3. Целевыеориентирырезультатоввоспитания.
Требования к личностным результатам освоения обучающимися ООП установлены

ФГОС.
Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным содержанием

воспитания обучающихся на основе российских базовых (гражданских, конституциональных)
ценностей, обеспечивают единство воспитания, воспитательного пространства.

1.3.1. Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального
общего образования.

Гражданско-патриотическоевоспитание:
Знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о

Родине— России, её территории, расположении;
Сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России,

проявляющий уважение к своему и другим народам;
понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного

края, своей Родины—России, Российского государства;
понимающий значение гражданских символов (государственная символика России,

своего региона), и праздников, мест почитания героев и защитников Отечества,
проявляющий к ним уважение;

имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в
обществе, гражданских правах и обязанностях;

принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной
организации, вдоступнойповозрастусоциальнозначимойдеятельности.

Духовно-нравственное воспитание:
уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные

ценности с учётом национальной, религиозной принадлежности;
сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность и

достоинство каждого человека;
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доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь,
выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред другим
людям, уважающий старших;

умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам,
осознающий ответственность за свои поступки;

владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного пространства
России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных народов,
вероисповеданий;

сознающийнравственнуюиэстетическуюценностьлитературы,родногоязыка,
русскогоязыка,проявляющийинтерескчтению.

Эстетическое воспитание:
Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве,

творчестве людей;
проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной

культуре;
проявляющий стремление к самовыражению в разных видах

художественной деятельности,искусстве.
Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального

благополучия:
бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила

здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в
информационной среде;

владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного
поведения в быту, природе, обществе;

ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей здоровья, занятия
физкультурой и спортом;

сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей
психофизические и поведенческие особенности с учётом возраста.

Трудовое воспитание:
сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества;
проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам

труда, ответственное потребление;
проявляющий интерес к разным профессиям;
участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой

деятельности.
Экологическое воспитание:
понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние

людей на природу, окружающую среду;
проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий,

приносящих вред природе, особенно живым существам;
выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических норм.
Ценности научного познания:
выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и

самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке;
обладающий первоначальным и представлениями о природных и социальных
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объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, о
науке, научном знании;

имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления опыта
в естественнонаучной и гуманитарной областях знания.

1.3.2. Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного общего
образования.

Гражданско-патриотическое воспитание:
знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о

Родине - России, ее территории, расположении;
сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России,

проявляющий уважение к своему и другим народам;
понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного

края, своей Родины - России, Российского государства;
понимающий значение гражданских символов (государственная символика России,

своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, проявляющий
к ним уважение;

имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в
обществе, гражданских правах и обязанностях;

принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в
доступной по возрасту социально значимой деятельности.

Духовно-нравственное воспитание:
уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные

ценности с учетом национальной, религиозной принадлежности;
сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность и

достоинство каждого человека;
доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь,

выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред другим
людям, уважающий старших;

умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам,
осознающий ответственность за свои поступки;

владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного пространства
России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных народов,
вероисповеданий;

сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка,
русского языка, проявляющий интерес к чтению.

Эстетическое воспитание:
способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве,

творчестве людей;
проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной

культуре;
проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной

деятельности, искусстве.
Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального

благополучия:
бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила
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здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в
информационной среде;

владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного
поведения в быту, природе, обществе;

ориентированный на физическое развитие с учетом возможностей здоровья, занятия
физкультурой и спортом;

сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей
психофизические и поведенческие особенности с учетом возраста.

Трудовое воспитание:
сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества;
проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам

труда, ответственное потребление;
проявляющий интерес к разным профессиям;
участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой

деятельности.
Экологическое воспитание:
понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние

людей на природу, окружающую среду;
проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий,

приносящих вред природе, особенно живым существам;
выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических норм.
Ценности научного познания:
выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и

самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке;
обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных объектах,

многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, о науке,
научном знании;

имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления опыта
в естественно-научной и гуманитарной областях знания.

2.3.3 Содержательный раздел
Уклад Школы.
МКОУ СОШ №6 является средней общеобразовательной школой, обучение в которой

осуществляется по трем уровням образования (начальное общее образование, основное
общее образование, среднее общее образование).

Школа расположена в благоустроенном районе станицы с развитой инфраструктурой.
Социальное окружение школы – это учреждения культуры, активного отдыха и

спорта, здравоохранения. Деятельность данных учреждений нацелена на формирование
законопослушного, активного, здорового гражданина страны. Географическая близость и
созвучность целей деятельности позволяет школе выстраивать партнерские отношения с
данными учреждениями через организацию тематических встреч, занятий, экскурсий, что
повышает эффективность организуемой в школе воспитательной работы.

Основной контингент учащихся –дети из благополучных семей, нацеленные на
получение качественного общего образования. Высокая социальная активность учащихся
способствует развитию ученического самоуправления, позволяет привлекать учащихся к
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организации и проведению различных мероприятий, что повышает качество и уровень их
проведения. Показателем высокой социальной активности учащихся является деятельность
Школьного Ученического самоуправления.

Источниками, оказывающими положительное влияние на воспитательный процесс в
школе, являются педагоги:

 высококвалифицированный коллектив, способный замотивировать учащихся на
высокие достижения в учебной, спортивной, творческой и социальной деятельностях;

 специалисты социально-психологической службы школы, обеспечивающие
педагогическую поддержку особым категориям обучающихся;

 советник директора по воспитанию,использующая в работе с учащимися современные
формы и виды деятельности, собственным примером демонстрирующие активную
гражданскую позицию.

Источниками отрицательного влияния являются учащиеся «группы риска»,
демонстрирующие асоциальное поведение в коллективе сверстников.

Социальными партнерами школы в решении задач воспитания являются:
 МКУ ДО СДЮТЭ им. В. Фёдорова;
 МКУ ЦМП "ПЕГАС";
 Барсуковский совет ветеранов;
 Музей«Наследие»;
 Барсуковская сельская библиотека;
 ГИБДД МВД России «Кочубеевский»;
 МОМВД России «Кочубеевский»;
 МОБУ ДО ДДТ;
 МБУ ДО ДЮСШ;
 Барсуковский сельский Дом культуры.

Процесс воспитания в школе основывается на следующих принципах
взаимодействия педагогов и школьников:
– принцип уважения к личности ребенка, веры в способности и возможности любого

ребенка к совершенствованию;
– принцип доверия обучающимся при принятии решений, реализации дел, отнесенных

к их зоне ответственности;
– принцип гуманизации межличностных отношений, недопустимости любых форм и

видов травли, насилия, проявления жестокости;
– принцип взаимоуважения и сотрудничества взрослых и детей;
– принцип соблюдения прав и защиты интересов обучающихся;
– принцип учета интересов, запросов и мнения обучающихся, родителей при принятии

управленческих решений.
Основными традициями воспитания в школе являются:

– выстраивание системы воспитательных мероприятий на основе общешкольных дел,
равноправными участниками которых на всех этапах реализации являются сами
обучающиеся;

– создание ситуаций для проявления активной гражданской позиции обучающихся
через развитие ученического самоуправления, волонтерского движения, включение в
деятельность РДШ;

https://xn-----mlcbpbaajirchhb2bshcg5a6c8i.xn--p1ai/
https://xn-----mlcbpbaajirchhb2bshcg5a6c8i.xn--p1ai/


47

– реализация процессов воспитания и социализации обучающихся с использованием
ресурсов социально-педагогического партнёрства.

Наиболее значимые традиционные дела, события, мероприятия,
составляющие основу воспитательнойсистемы школы:
 Акции, посвящённые значимым датам страны.
 Мероприятия с использованием интерактивных локаций и тематических
активностей: «Неделя толерантности», «Неделя профориентации», «Неделя российской
науки», «Декада «Мы – за ЗОЖ!»», «Марафон добрых дел».
 КТД «Новогодний серпантин».
 День школьного самоуправления (проф. пробы).
 Деловая игра «Выборы» (5-11 кл.).
 Конкурс «А ну-ка, девушки!», «А ну-ка, парни!»
 Соревнования по спортивному ориентированию.
 Праздник «Прощание с начальной школой».
 Праздники Последнего звонка.
 Торжественная церемония вручения аттестатов.

 Спортивные мероприятия в рамках деятельности школьного спортивного клуба.
Школа участвует в следующих значимых проектах и программах, включённых в

систему воспитательной деятельности:
 Федеральный профориентационный проект «Билет в будущее».
 Профессиональный минимум «Россия –мои горизонты!».
 Федеральный проект «Орлята России».
 Муниципальный проект «Вахта памяти».

Опыт школы показал, что ненавязчивость, возможность свободного выбора,
отсутствие авторитарности и обязательности, красочность, современный дизайн делают
интерактивные локации привлекательными и востребованными среди учащихся, позволяют
охватить большое количество учащихся.

 Программа обучения классных руководителей эффективным технологиям, методам и
приёмам работы с обучающимися, родителями (законными представителями).

Проблемные зоны, дефициты по достижению эффективных результатов в
воспитательной деятельности:

 Несогласованность действий различных субъектов образовательного процесса при
осуществлении работы с неуспевающими обучающимися и как следствие – работа в режиме
«скорой помощи», невозможность планирования качественной профилактической и
коррекционной работы.

 Проблемы применения современных методик и технологий воспитания в
деятельности классных руководителей, преобладания мероприятийного, а не
деятельностного подхода.

Для решения обозначенных проблем реализованы следующие мероприятия:
 Разработана программа обучения классных руководителей эффективным технологиям,

методам и приёмам работы с обучающимися, родителями (законными представителями).
 Разработан алгоритм действий администрации, педагогов-предметников, классных

руководителей по профилактике неуспеваемости обучающихся, работе с неуспевающими
учащимися.
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Виды, формы исодержание воспитательной деятельности.
Модуль «Урочная деятельность».

Реализация воспитательного потенциала уроков (урочной деятельности, аудиторных
занятий в рамках максимально допустимой учебной нагрузки) предусматривает:

 максимальное использование воспитательных возможностей содержания учебных
предметов для формирования у обучающихся российских традиционных
духовно-нравственных и социокультурных ценностей, российского исторического сознания
на основе исторического просвещения; подбор соответствующего содержания уроков,
заданий, вспомогательных материалов, проблемных ситуаций для обсуждений;

 включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, курсам,
модулям целевых ориентиров результатов воспитания, их учет в определении
воспитательных задач уроков, занятий;

 включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, модулей
тематики в соответствии с календарным планом воспитательной работы;

 выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздействие
на личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания,
целевыми ориентирами результатов воспитания; реализацию приоритета воспитания в
учебной деятельности;

 привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках
предметов, явлений и событий, инициирование обсуждений, высказываний своего мнения,
выработки своего личностного отношения к изучаемым событиям, явлениям, лицам;

 применение интерактивных форм учебной работы - интеллектуальных,
стимулирующих познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, дающих
возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы, которая
учит строить отношения и действовать в команде, способствует развитию критического
мышления;

 побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения со
сверстниками и педагогическими работниками, соответствующие укладу
общеобразовательной организации, установление и поддержку доброжелательной
атмосферы;

 организацию наставничества мотивированных и эрудированных обучающихся
над неуспевающими одноклассниками, в том числе с особыми образовательными
потребностями, дающего обучающимся социально значимый опыт сотрудничества и
взаимной помощи;

 инициирование и поддержку исследовательской деятельности обучающихся,
планирование и выполнение индивидуальных и групповых проектов воспитательной
направленности.
Модуль «Внеурочная деятельность».

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в целях обеспечения
индивидуальных потребностей обучающихся осуществляется в рамках выбранных ими
курсов внеурочной деятельности (далее – курс ВД), занятий, дополнительных
общеобразовательных общеразвивающих программ (далее – ДООП):

занятия патриотической, гражданско-патриотической, военно-патриотической,
краеведческой, историко-культурной направленности: курс ВД «Разговоры о важном»,
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программа «Орлята России», ДООП «Наша биография», ДООП «Юнармия»; ДООП «Юные
пожарные», ДООП «ЮИД»,

курсы, занятия духовно-нравственной направленности по религиозным культурам
народов России, основам духовно-нравственной культуры народов России,
духовно-историческому краеведению Кружок «Наша биография».

курсы, занятия познавательной, научной, исследовательской, просветительской
направленности: курс ВД «Финансовая грамотность», курс ВД «Россия-мои горизонты»;

курсы, занятия в области искусств, художественного творчества разных видов и
жанров:

курсы, театрального искусства «Уроки театра на уроках в школе», «Театр»,
«Маска»,хоровое, сольное пение: Кружок «Радуга», Хор «Гармония», Хор «До-ми-солька»,
Ансамбль «Музыкальная капель»;

курсы, занятия туристско-краеведческой направленности: ДООП «Азимут»;
курсы, занятия оздоровительной и спортивной направленности: ДООП «Спортивные

игры», ДООП «Шахматы».
Модуль «Классное руководство».

Реализация воспитательного потенциала классного руководства как деятельности
педагогических работников, осуществляющих классное руководство в качестве особого вида
педагогической деятельности, направленной, в первую очередь, на решение задач
воспитания и социализации обучающихся, предусматривает:

 планирование и проведение классных часов/мероприятий целевой
воспитательной,тематическойнаправленности (не реже 1 раза в неделю);

 еженедельное проведение информационно-просветительских занятий «Разговоры о
важном» (в рамках внеурочной деятельности);

 инициирование и поддержку классными руководителями участия классов в
общешкольных делах, мероприятиях, оказание необходимой помощи обучающимся в их
подготовке, проведении и анализе;

 организацию интересных и полезных для личностного развития обучающихся
совместных дел, позволяющих вовлекать в них обучающихся с разными потребностями,
способностями, давать возможности для самореализации, устанавливать и укреплять
доверительные отношения, стать для них значимым взрослым, задающим образцы
поведения;

 сплочение коллектива класса через игры и тренинги на командообразование,
внеучебные и внешкольные мероприятия, походы, экскурсии, празднования дней рождения
обучающихся, классные вечера;

 выработку совместно с обучающимися правил поведения класса, участие в выработке
таких правил поведения в образовательной организации;

 изучение особенностей личностного развития обучающихся путем наблюдения за их
поведением, в специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, беседах по
нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед с
родителями, учителями, а также (при необходимости) с педагогом-психологом;

 доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем (налаживание
взаимоотношений с одноклассниками или педагогами, успеваемость и другое), совместный
поиск решений проблем, коррекцию поведения обучающихся через частные беседы
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индивидуально и вместе с их родителями, с другими обучающимися класса;
 индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных портфолио, в

которых они фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные достижения;
 регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные на

формирование единства требований по вопросам воспитания и обучения, предупреждение и
(или) разрешение конфликтов между учителями и обучающимися;

 проведение педагогических советов для решения конкретных проблем класса,
интеграции воспитательных влияний педагогов на обучающихся, привлечение
учителей-предметников к участию в классных делах, дающих им возможность лучше
узнавать и понимать обучающихся, общаясь и наблюдая их во внеучебной обстановке,
участвовать в родительских собраниях класса;

 организацию и проведение регулярных родительских собраний (не реже 1 раза в
четверть), информирование родителей об успехах и проблемах обучающихся, их положении
в классе, жизни класса в целом, помощь родителям и иным членам семьи в отношениях с
учителями, администрацией;

 создание и организацию работы родительского комитета (актива) класса,
участвующего в решении вопросов воспитания и обучения в классе, общеобразовательной
организации;

 привлечение родителей (законных представителей), членов семей обучающихся к
организации и проведению воспитательных дел, мероприятий в классе и
общеобразовательной организации;

 проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и других мероприятий.
Модуль «Основные школьные дела».

Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел предусматривает:
 общешкольные праздники, ежегодные творческие (театрализованные, музыкальные,

литературные и другие) мероприятия, связанные с общероссийскими, региональными
праздниками, памятными датами, в которых участвуют все классы – акции «Мы помним!»,
«Когда мы едины – мы непобедимы» и др.

 участие во всероссийских акциях, посвященных значимым событиям в России, мире -
акции «Блокадный хлеб», «Диктант Победы», «Свеча памяти», «Час Земли», «Сад памяти» и
др.;

 торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, переходом на
следующий уровень образования, символизирующие приобретение новых социальных
статусов в образовательной организации, обществе –торжествованная церемония вручения
аттестатов, праздники Первого звонка, Последнего звонка, «Прощание с начальной школой»;

 церемония награждения (по итогам учебного периода, года) обучающихся и педагогов
за участие в жизни образовательной организации, достижения в конкурсах, соревнованиях,
олимпиадах, вклад в развитие Школы, округа, края;

 социальные проекты в Школе, совместно разрабатываемые и реализуемые
обучающимися и педагогическими работниками, в том числе с участием социальных
партнеров, комплексы дел благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и
другой направленности;

 разновозрастные сборы, многодневные выездные события, включающие в себя
комплекс коллективных творческих дел гражданской, патриотической,
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историко-краеведческой, экологической, трудовой, спортивно-оздоровительной и другой
направленности – Фестиваль РДДМ, «Орлята России», походы выходного дня,
общешкольный поход «Золотая осень», Вахта Памяти.

 вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела в разных ролях
(сценаристов, постановщиков, исполнителей, корреспондентов, ведущих, декораторов,
музыкальных редакторов, ответственных за костюмы и оборудование, за приглашение и
встречу гостей и других), помощь обучающимся в освоении навыков подготовки,
проведения, анализа общешкольных дел;

 наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, проведения,
анализа основных школьных дел, мероприятий, их отношениями с обучающимися разных
возрастов, с педагогическими работниками и другими взрослыми.
Модуль «Внешкольные мероприятия».

Реализация воспитательного потенциала внешкольных
мероприятийпредусматривает:

 общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с
социальными партнерами Школы;

 внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности,
организуемые педагогами по изучаемым в Школе учебным предметам, курсам, модулям;

 экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную галерею, технопарк, на
предприятие и другое), организуемые в классах классными руководителями, в том числе
совместно с родителями (законными представителями) обучающихся с привлечением их к
планированию, организации, проведению, оценке мероприятия;

 литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, экспедиции,
слеты и другие, организуемые педагогическими работниками, в том числе совместно с
родителями (законными представителями) обучающихся для изучения историко-культурных
мест, событий, биографий проживавших в этой местности российских поэтов и писателей,
деятелей науки, природных и историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны и другого;

 выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в
процессе которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся
доверительными взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой
эмоционально-психологического комфорта.
Модуль «Организация предметно-пространственной среды».

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды
предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, других участников
образовательных отношений по ее созданию, поддержанию, использованию в
воспитательном процессе:

 оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в Школу
государственной символикой Российской Федерации, Ставропольского края, Кочубеевского
округа, изображениями символики Российского государства в разные периоды тысячелетней
истории, исторической символики региона;

 организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного флага
Российской Федерации;

 размещение карт России, Ставропольского края (современных и исторических,
точных и стилизованных, географических, природных, культурологических, художественно
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оформленных, в том числе материалами, подготовленными обучающимися) с
изображениями значимых культурных объектов местности, Ставропольского края, России,
памятных исторических, гражданских, народных, религиозных мест почитания, портретов
выдающихся государственных деятелей России, деятелей культуры, науки, производства,
искусства, военных, героев и защитников Отечества;

 изготовление, размещение, обновление художественных изображений
(символических, живописных, фотографических, интерактивных аудио и видео) природы
России, региона, местности, предметов традиционной культуры и быта, духовной культуры
народов России;

 организацию и поддержание в Школе звукового пространства позитивной
духовно-нравственной, гражданско-патриотической воспитательной направленности
(звонки-мелодии, музыка, информационные сообщения), исполнение гимна Российской
Федерации;

 разработку, оформление, поддержание, использование в воспитательном процессе
"мест гражданского почитания" в помещениях Школы или на прилегающей территории для
общественно-гражданского почитания лиц, мест, событий в истории России; мемориалов
воинской славы, памятников, памятных досок;

 оформление и обновление "мест новостей", стендов в помещениях (холл первого
этажа, рекреации), содержащих в доступной, привлекательной форме новостную
информацию позитивного гражданско-патриотического, духовно-нравственного содержания,
фотоотчеты об интересных событиях, поздравления педагогов и обучающихся и другое;

 разработку и популяризацию символики образовательной организации (эмблема, флаг,
логотип, элементы костюма обучающихся и другое), используемой как повседневно, так и в
торжественные моменты;

 подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ
обучающихся в разных предметных областях, демонстрирующих их способности,
знакомящих с работами друг друга;

 поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в Школе,
доступных и безопасных рекреационных зон, озеленение пришкольной территории;

 разработку, оформление, поддержание и использование игровых пространств,
спортивных и игровых площадок, зон активного и тихого отдыха;

 создание и поддержание в фойе 1 этажа, Центре детских инициатив и библиотеке
стеллажей свободного книгообмена, на которые обучающиеся, родители, педагоги могут
выставлять для общего использования свои книги, брать для чтения другие;

 деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с обучающимися, их
родителями по благоустройству, оформлению школьных аудиторий, пришкольной
территории;

 разработку и оформление пространств проведения значимых событий, праздников,
церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров (событийный дизайн);

 разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и других),
акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания ценностях, правилах,
традициях, укладе Школы, актуальных вопросах профилактики и безопасности;

 участие в проекте «Комфортная школа».
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Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для
обучающихся с особыми образовательными потребностями.
Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)».

Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителями (законными
представителями) обучающихся предусматривает:

 создание и деятельность в Школе и классах представительных органов родительского
сообщества (общешкольный родительский комитет, родительские активы классных
коллективов),участвующих в обсуждении и решении вопросов воспитания и обучения;

 деятельность представителей родительского сообщества в Управляющем совете
Школы, комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных
отношений;

 тематические родительские собрания в классах, общешкольные родительские
собрания по вопросам воспитания, взаимоотношений обучающихся и педагогов, условий
обучения и воспитания;

 работу семейных клубов, родительских гостиных, предоставляющих родителям,
педагогам и обучающимся площадку для совместного досуга и общения, с обсуждением
актуальных вопросов воспитания;

 проведение тематических собраний (в том числе по инициативе родителей), на
которых родители могут получать советы по вопросам воспитания, консультации психологов,
врачей, социальных работников, служителей традиционных российских религий,
обмениваться опытом;

 родительские форумы на официальном сайте образовательной организации в
информационно-коммуникационной сети «Интернет», сообществе Школа в социальной сети
«Вконтакте», группы с участием педагогов, на которых обсуждаются интересующие
родителей вопросы, согласуется совместная деятельность;

 участие родителей в психолого-педагогических консилиумах в случаях,
предусмотренных нормативными документами о психолого-педагогическом консилиуме в
коле в соответствии с порядком привлечения родителей (законных представителей);

 привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и проведению
классных и общешкольных мероприятий;

 при наличии среди обучающихся детей-сирот, оставшихся без попечения родителей,
приемных детей целевое взаимодействие с их законными представителями.

 организацию участия родителей в вебинарах, Всероссийских родительских уроках,
собраниях на актуальные для родителей темы;

 общешкольные родительские конференции, где подводятся итоги работы Школы за
учебный год, обсуждаются проблемы и пути их решения; презентационные площадки, где
представляются различные направления работы Школы, в том числе дополнительное
образование;

 участие в деятельности Родительского патруля (профилактика ДДТТ) – в течение
первой недели после каникул, комиссии родительского контроля организации и качества
питания обучающихся (еженедельно);

 участие в проведении занятий курса внеурочной деятельности «Разговоры о
важном».
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Модуль «Самоуправление».
Реализация воспитательного потенциала ученического самоуправления в Школе

предусматривает:
 организацию и деятельность органов ученического самоуправления: классных

активов, избранных обучающимися в процессе классных деловых игр и Школьного
парламента, избранных учащимися в процессе деловых игр «Выборы Школьного
самоуправления», «Выборы Президента школы»;

 представлениеорганами ученического
самоуправленияинтересовобучающихсявпроцессеуправленияШколой;

 защиту органами ученического самоуправления законных
интересовиправобучающихся;

 участие органов ученического самоуправления в разработке, обсуждении и
реализации рабочей программы воспитания, календарного плана воспитательной работы, в
анализе воспитательной деятельности в Школе;

 организация и проведение социальных акций, направленных на формирование
социальной активности обучающихся: деловая игра «Выборы Президента школы», «День
дублера» и др.

 осуществление органами ученического самоуправлениядеятельности по соблюдению
обучающимися Правил внутреннего распорядка обучающихся Школы.
Модуль «Профилактика и безопасность».

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях
формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в Школе предусматривает:

 организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в Школе
эффективной профилактической среды обеспечения безопасности жизнедеятельности как
условия успешной воспитательной деятельности;

 проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов повышения
безопасности, выделение и психолого-педагогическое сопровождение групп риска
обучающихся по разным направлениям (агрессивное поведение, зависимости и другое);

 проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп риска
силами педагогического коллектива и с привлечением сторонних специалистов (психологов,
конфликтологов, коррекционных педагогов, работников социальных служб,
правоохранительных органов, опеки и других);

 разработку и реализацию профилактических программ, направленных на работу как с
девиантными обучающимися, так и с их окружением; организацию межведомственного
взаимодействия;

 вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы
профилактической направленности социальных и природных рисков в Школе и в
социокультурном окружении с педагогами, родителями, социальными партнерами
(антинаркотические, антиалкогольные, против курения, вовлечения в деструктивные детские
и молодежные объединения, культы, субкультуры, группы в социальных сетях; по
безопасности в цифровой среде, на транспорте, на воде, безопасности дорожного движения,
противопожарной безопасности, антитеррористической и антиэкстремистской безопасности,
гражданской обороне и другие);
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 организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями социально
одобряемого поведения, по развитию навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчивости к
негативным воздействиям, групповому давлению;

 профилактику правонарушений, девиаций посредством организации деятельности,
альтернативной девиантному поведению, - познания (путешествия), испытания себя (походы,
спорт), значимого общения, творчества, деятельности (в том числе профессиональной,
религиозно-духовной, благотворительной, художественной и другой);

 предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в случаях
появления, расширения, влияния в Школе маргинальных групп обучающихся (оставивших
обучение, криминальной направленности, с агрессивным поведением и других);

 профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих специальной
психолого-педагогической поддержки и сопровождения (слабоуспевающие, социально
запущенные, социально неадаптированные дети-мигранты, обучающиеся с ОВЗ и другие).
Модуль «Социальное партнёрство».

Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства предусматривает:
 участие представителей организаций-партнёров, в том числе в соответствии с

договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей
программы воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни открытых дверей,
государственные, региональные, школьные праздники, торжественные мероприятия и т.п.);

 участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных уроков,
внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической
направленности;

 проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, внешкольных
мероприятий, акций воспитательной направленности;

 проведение открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических,
родительских) с представителями организаций-партнеров для обсуждений актуальных
проблем, касающихся жизни Школы, станицы Барсуковской, Кочубеевского округа,
Ставропольского края, страны;

 реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых обучающимися,
педагогами с организациями-партнерами благотворительной, экологической,
патриотической, трудовой и другой направленности, ориентированных на воспитание
обучающихся, преобразование окружающего социума,позитивное воздействие на
социальное окружение.

Социальными партнерами МКОУ СОШ№6 являются:

Соц. партнер Содержаниесовместнойдеятельности
 МКУ ЦМП "ПЕГАС"; Мероприятия в рамках деятельности

2Орлята России», РДДМ, Юнармии,
отряда волонтёров.
Участие в мероприятиях патриотической
направленности.
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Музей«Наследие» Мероприятия в рамках Всероссийского
этапа слёта «Отечество»
Организация мероприятий на базе
школы, музея «Наследие».
Экскурсии в музей.
Проведение конкурсов, викторин.

МКУ ДО СДЮТЭ им. В. Фёдорова(на
основании договора о сотрудничестве)

Мероприятия в рамках муниципального
этапа краевого этапа соревнований.
Организация походов выходного дня.
Мероприятия туристической
направленности (по договорённости).

Барсуковский совет ветеранов Участие в мероприятиях школьного
музея.
Участие в мероприятиях патриотической
направленности.

Барсуковский сельский Дом культуры Тематические мероприятия на базе СДК.
Организация и проведение
интеллектуальных игр.
Участие в мероприятиях патриотической
направленности.

Барсуковская сельская библиотека Тематические мероприятия на базе
библиотеки.
Организация и проведение
интеллектуальных игр.

МБУ ДО ДЮСШ Проведение муниципальных этапов
спортивных соревнований в рамках
«Президентских состязаний»,
«Президентских спортивных игр».
Организация конкурсов/фестивалей
среди ШСК.
Организация спортивных мероприятий.

МОБУ ДО ДДТ(на основании договора о
сотрудничестве)

Организация проведения на базе Школы
занятий объединений дополнительного
образования.
Организация муниципальных конкурсов,
фестивалей.

 ГИБДД МВД России «Кочубеевский»
(на основании совместного плана работы)

Участие в акциях, проводимых ЮИД.
Занятия по профилактике детского
дорожно-транспортного травматизма.
Тематические сообщения на классных и
общешкольных родительских собраниях,
в т. ч. в рамках акции «Большое
родительское собрание».
Организация конкурсов по профилактике
ДДТТ.

https://xn-----mlcbpbaajirchhb2bshcg5a6c8i.xn--p1ai/
https://xn-----mlcbpbaajirchhb2bshcg5a6c8i.xn--p1ai/
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Проведение декад дорожной
безопасности.

 МОМВД России «Кочубеевский»
(на основании совместного плана работы)

Занятия по профилактике детского
безнадзорности и правонарушений
несовершеннолетних.
Тематические сообщения на классных и
общешкольных родительских собраниях,
в т. ч. в рамках акции «Большое
родительское собрание».
Индивидуальные мероприятия в рамках
реализации программ.

Модуль «Профориентация».
РеализациявоспитательногопотенциалапрофориентационнойработыШколыпредусмат

ривает:
 проведение циклов профориентационных часов, направленных на подготовку

обучающегося к осознанному планированию и реализации своего профессионального
будущего;

 профориентационные игры (игры-симуляции, деловые игры, квесты, кейсы),
расширяющие знания о профессиях, способах выбора профессий, особенностях, условиях
разной профессиональной деятельности;

 экскурсии на предприятия, в организации, дающие начальные представления о
существующих профессиях и условиях работы;

 посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, тематических
профориентационных парков, лагерей, дней открытых дверей в организациях
профессионального, высшего образования;

 организацию на базе летнего пришкольного лагеря профориентационных смен с
участием экспертов в области профориентации, где обучающиеся могут познакомиться с
профессиями, получить представление об их специфике, попробовать свои силы в той или
иной профессии, развить соответствующие навыки;

 совместное с педагогами изучение обучающимися интернет-ресурсов, посвященных
выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования,
онлайн-курсов по интересующим профессиям и направлениям профессионального
образования;

 участие в работе всероссийских профориентационных проектов;
 индивидуальное консультирование педагогом-психологом обучающихся и их

родителей (законных представителей) по вопросам склонностей, способностей, иных
индивидуальных особенностей обучающихся, которые могут иметь значение в выборе ими
будущей профессии;

 освоение обучающимися основ профессии в рамках различных курсов, включенных в
обязательную часть образовательной программы, в рамках компонента участников
образовательных отношений, внеурочной деятельности, дополнительного образования.

2.3.4. Организационный раздел
Кадровое обеспечение.

Реализацию рабочей программы воспитания обеспечивают следующие
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педагогические работники школы:
Должность Кол-во Функционал
Директор 1 Осуществляет контроль развития

системы организации воспитания
обучающихся.

Заместитель
директора по УВР

2 Осуществляет контроль реализации
воспитательного потенциала урочной
и внеурочной деятельности,
организует работу с неуспевающими
и слабоуспевающими учащимися и
их родителями (законными
представителями),
учителями-предметниками.
Организует методическое
сопровождение и контроль
учителей-предметников по
организации индивидуальной работы
с неуспевающими и
слабоуспевающими обучающимися,
одаренными учащимися, учащимися
с ОВЗ, из семей «группы риска».

Заместитель
директора по ВР

1 Организует воспитательную работу в
образовательной организации:
анализ, принятие управленческих
решений по результатам анализа,
планирование, реализация плана,
контроль реализации плана.
Руководит
социально-психологической
службой, является куратором
Школьной службой медиации.
Контролирует организацию питания
в образовательной организации.
Курирует деятельность Школьного
ученического самоуправления
«ТОНУС», волонтёрского
объединения «Содружество добра».
Курирует деятельность объединений
дополнительного образования,
Школьного спортивного клуба.
Курирует деятельность
педагога-организатора,
педагогов-психологов, социальных
педагогов, педагогов
дополнительного образования,
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классных руководителей.
Обеспечивает работу «Навигатора
дополнительного образования» в
части школьных программ.

Социальный
педагог

1 Организует работу с обучающимися,
родителями (законными
представителями), классными
руководителями,
учителями-предметниками по
профилактике правонарушений и
безнадзорности
несовершеннолетних, в том числе в
рамках межведомственного
взаимодействия. Проводит в рамках
своей компетентности
коррекционно-развивающую работу
с учащимися «группы риска» и их
родителями (законными
представителями).

Педагог-психолог 1 Организует психологическое
сопровождение воспитательного
процесса: проводит коррекционные
занятия с учащимися, состоящими на
различных видах учёта;
консультации родителей (законных
представителей) по корректировке
детско-родительских отношений,
обучающихся по вопросам
личностного развития.
Проводит занятия с обучающимися,
направленные на профилактику
конфликтов, буллинга,
профориентацию др.

Педагог-организатор,
куратор РДШ

1 Организует проведение школьных
мероприятий, обеспечивает участие
обучающихся в муниципальных,
региональных и федеральных
мероприятиях.
Обеспечивает проведение школьных
мероприятий и организацию участия
в мероприятиях внешкольного
уровня по линии РДШ.

Педагог-дополнительного
образования

4 Разрабатывает и обеспечивает
реализацию дополнительных
общеобразовательных
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общеразвивающих программ.
Классный
руководитель

23 Организует воспитательную работу с
обучающимися и родителями на
уровне классного коллектива.

Учитель-предметник 35 Реализует воспитательный
потенциал урока.

Советник директора по
воспитанию

1 Организует взаимодействие с
детскими общественными
объединениями.

Учитель-логопед 1 Проводит индивидуальные и
групповые
коррекционно-развивающие занятия
с обучающимися, консультации
родителей (законных
представителей) в рамках своей
компетентности.

Нормативно-методическое обеспечение.
Воспитательная деятельность в Школе регламентируется следующими локальными

актами:
Документ Ссылка на документ
Положение о классном
руководстве
Положение о
социально-психологической
службе
Положение о Совете по
профилактике
безнадзорности,
правонарушений,
наркомании среди
несовершеннолетних и
пропаганде здорового
образа жизни МКОУ
«Средняя
общеобразовательная
школа №6»

https://barschool.ru/files/doc/sch6_poloz_prevent.pdf

ПОРЯДОК применения к
обучающимся и снятии с
обучающихся мер
дисциплинарного
взыскания в
муниципальном казѐнном
общеобразовательном
учреждении «Средняя

https://barschool.ru/files/doc/sch6_poloz_discipline.pdf

https://barschool.ru/files/doc/sch6_poloz_prevent.pdf
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общеобразовательная
школа №6»
Положение об
использовании
государственных символов
Положение о комиссии по
урегулированию споров
между участниками
образовательных
отношений МКОУ СОШ
№6

https://barschool.ru/files/doc/sch6_poloz_resolve.pdf

Положение о школьном
спортивном клубе
«Сильные, смелые, ловкие»
МКОУ СОШ№6

https://barschool.ru/files/sportclub/sch6_poloz_sportclub.pdf

Положение о внешнем виде
учащихся.

https://barschool.ru/files/doc/sch6_poloz_form.pdf

Положение о Школьной
службе медиации
Календарные планы
воспитательной работы по
уровням образования
Положение об организации
питания обучающихся
Положение о родительском
контроле организации
качества питания
обучающихся
Положение о церемонии
поднятия (выноса) флага
Положение о Штабе
воспитательной работы
Положение о первичном
отделении РДДМ
«Движение первых».

Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными
потребностями.

В воспитательной работе с категориями обучающихся, имеющих особые
образовательные потребности: обучающихся с инвалидностью, с ОВЗ, одарённых, с
отклоняющимся поведением, созданы особые условия:
Категория Условия
Обучающиеся с
инвалидностью, ОВЗ

Разработаны адаптированные основные
общеобразовательные программы для детей с ОВЗ.

https://barschool.ru/files/doc/sch6_poloz_resolve.pdf
https://barschool.ru/files/sportclub/sch6_poloz_sportclub.pdf
https://barschool.ru/files/doc/sch6_poloz_form.pdf
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Педагогом-психологом, учителем-логопедом,
учителем-дефектологом проводятся регулярные
индивидуальные и групповые
коррекционно-развивающие занятия.
При необходимости, обучение осуществляется
индивидуально на дому.
Имеются специальные учебники и учебные пособия
(ФГОС ОВЗ для образовательных организаций,
реализующих адаптированные основные
общеобразовательные программы).
Организовано бесплатное двухразового питания
(ОВЗ).

Обучающиеся с
отклоняющимся
поведением

Обеспечено социально-психологическое
сопровождение.
Организована педагогическая поддержка.
Проводятся консультации родителей (законных
представителей) педагога-психолога, социального
педагога.
Проводятся коррекционно-развивающие групповые
и индивидуальные занятия.
Оказывается помощь в решении семейных и
бытовых проблем.

Одаренные дети Проводятся консультации педагога-психолога.
Организовано психолого-педагогическое
сопровождение.

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными
потребностями являются:
 налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими для их

успешной социальной адаптации и интеграции в Школе;
 формирование доброжелательного отношения к обучающимся и ихсемьямсо

сторонывсехучастниковобразовательных отношений;
 построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальныхособенностейи

возможностейкаждогообучающегося;
 обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, содействие

повышению уровня их педагогической, психологической, медико-социальной
компетентности.

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными
потребностями педагогический коллектив ориентируется на:

 формирование личности ребёнка с особыми образовательными потребностями с
использованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому состоянию
методов воспитания;

 создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения обучающихся с
особыми образовательными потребностями и их сверстников, с использованием адекватных
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вспомогательных средств и педагогических приёмов, организацией совместных форм работы
классных руководителей, педагогов-психологов, социальных педагогов, учителей-логопедов,
учителей-дефектологов, педагогов дополнительного образования;

 личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности
обучающихся с особыми образовательными потребностями.
Система поощрения социальной успешности и проявлений

активнойжизненнойпозицииобучающихся.
Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной

успешности обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся
ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их в
совместную деятельность в воспитательных целях.

Принципы поощрения, которыми руководствуется Школа:
1. Публичность поощрения – информирование всех учеников школы о награждении,

проведение процедуры награждения в присутствии значительного числа школьников.
2. Прозрачность правил поощрения – они регламентированы положением о

награждениях. Ознакомление школьников и их родителей с локальным актом обязательно.
3. Регулирование частоты награждений – награждения по результатам конкурсов

проводятся один раз в год по уровням образования.
4. Сочетание индивидуального и коллективного поощрения – использование

индивидуальных и коллективных наград дает возможность стимулировать индивидуальную
и коллективную активность обучающихся, преодолевать межличностные противоречия
между обучающимися, получившими и не получившими награды.

5. Привлечение к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных
представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих
обучающихся, их представителей (с учетом наличия ученического самоуправления),
сторонних организаций, их статусных представителей.

6. Дифференцированность поощрений – наличие уровней и типов наград позволяет
продлить стимулирующее действие системы поощрения.

Форма организации системы поощрений проявлений активной жизненной позиции и
социальной успешности обучающихся в Школе

В Школе система поощрения социальной успешности и проявления активной
жизненной позиции учеников организована как

система конкурсов, объявляемых в начале учебного года:
•«Ученик года»;
•«Класс года»;
Принять участие в конкурсах могут все желающие. Условия участия в конкурсах

зафиксированы в соответствующих локальных актах. Итоги подводятся в конце учебного
года.

Формы фиксации достижений обучающихся, применяемые в Школе
1.Портфолио. Ведение портфолио отражает деятельность обучающихся при ее

организации и регулярном поощрении классными руководителями, поддержке родителями
(законными представителями) по собиранию (накоплению) артефактов, фиксирующих и
символизирующих достижения обучающегося. Ведение портфолио участника конкурса
регламентирует соответствующий локальный акт. Портфолио конкурсанта должно включать:

•артефакты признания – грамоты, поощрительные письма, фотографии призов и т. д.;
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•артефакты деятельности – рефераты, доклады, статьи, чертежи или фото изделий и т.
д.

2.Рейтинг. Рейтинги формируются через размещение имен (фамилий) обучающихся,
номеров классов в последовательности, которую устанавливают в зависимости от их
успешности и достижений, которые определяются образовательными результатами
отдельных обучающихся или классов.

Формы поощрения социальной успешности и проявления активной жизненной
позиции обучающихся Школы:

•объявление благодарности;
•награждение грамотой;
•вручение сертификатов и дипломов;
•награждение ценным подарком.
Информирование родителей (законных представителей) о поощрении ребенка Школы

осуществляет посредством направления благодарственного письма.
Информация о предстоящих торжественных процедурах награждения, о результатах

награждения размещается на сайте школы и ее странице в социальных сетях.
Использование рейтингов, их форма, публичность, привлечение благотворителей, в

том числе из социальных партнеров, их статус, акции, деятельность соответствуют укладу
Школы, цели, задачам, традициям воспитания, согласовано с представителями
родительского сообщества во избежание деструктивного воздействия на взаимоотношения в
отношении школы.

Анализ воспитательного процесса.
Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми

ориентирами результатов воспитания, личностными результатамиобучающихся на уровне
начального общего образования, установленными ФГОС НОО.

Основным методом анализа воспитательного процесса в Школе является ежегодный
самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных проблем и последующего
их решения, с привлечением (при необходимости) внешних экспертов, специалистов.

Планирование анализа воспитательного процесса включается в календарный план
воспитательной работы.

Основные принципы самоанализа воспитательной работы:
 взаимное уважение всех участников образовательных отношений;
 приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изучение прежде

всего не количественных, а качественных показателей, таких как сохранение уклада
образовательной организации, содержание и разнообразие деятельности, стиль общения,
отношений между педагогическими работниками, обучающимися и родителями;

 развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на использование его
результатов для совершенствования воспитательной деятельности педагогических
работников (знания и сохранения в работе цели и задач воспитания, умелого планирования
воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания совместной
деятельности с обучающимися, коллегами, социальными партнерами);

 распределенная ответственность за результаты личностного развития обучающихся
ориентирует на понимание того, что личностное развитие — это результат как
организованного социального воспитания, в котором образовательная организация участвует
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наряду с другими социальными институтами, так и стихийной социализации и саморазвития.
Основные направления анализа воспитательного процесса:

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся.
Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика

личностного развития обучающихся в каждом классе.
Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем директора по

воспитательной работе, советником директора по воспитанию, педагогом-психологом,
социальным педагогом с последующим обсуждением результатов на методическом
объединении классных руководителей.

Основным способом получения информации о результатах воспитания, социализации
и Основным способом получения информации об уровне сформированности ценностных
ориентаций являются методики: Диагностика нравственной мотивации С.Ф. Сироткиной,
Методика «Размышляем о жизненном опыте» Н.Е. Щуркова 1-4 классы, Модифицированный
вариант методики «Опросник личностного роста школьников» Д.В. Григорьева, И.В.
Кулешовой, П.В. Степанова 5-11 классы (сентябрь, апрель). Кроме этого, в течение учебного
года педагогом-психологом проводится ряд психологических исследований личностных
результатов обучающихся, результаты которых также учитываются при анализе
воспитательного процесса.

Внимание педагогических работников сосредоточивается на вопросах:
- какие проблемы, затруднения в личностном развитии обучающихся удалось решить

за прошедший учебный год;
- какие проблемы, затруднения решить не удалось и почему;
- какие новые проблемы, трудности появились, над чем предстоит работать

педагогическому коллективу.
Диагностический инструментарий: диагностика «Достижения школьников» (оформляется
сводной таблицей).

 Д
дата

 Мероприятие
 (полное
название – уровень)

 Количество
участников, Ф. И.

 Результат  Руковод
итель

 1
.

   

Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых.
Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие

интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности
обучающихся и взрослых.

Способами получения информации о состоянии организуемой совместной
деятельности обучающихся и педагогических работников могут быть анкетирования и
беседы с обучающимися и их родителями (законными представителями), педагогическими
работниками, представителями совета обучающихся.

Метод анкетирования направлен на выявление уровня организации воспитательной
деятельности школы: качество организации внеурочной деятельности; деятельность
классного руководителя; качество проводимого дополнительного образования.

Результаты обсуждаются на заседании методических объединений классных
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руководителей.
Внимание сосредотачивается на вопросах, связанных с качеством реализации

воспитательного потенциала:
 урочной деятельности;
 внеурочной деятельности обучающихся;
 деятельности классных руководителей и их классов;
 проводимых общешкольных основных дел, мероприятий;
 внешкольных мероприятий;
 создания и поддержки предметно-пространственной среды;
 взаимодействия с родительским сообществом;
 деятельности ученического самоуправления;
 деятельности по профилактике и безопасности;
 реализации потенциала социального партнерства;
 деятельности по профориентации обучающихся;
 школьного музея.

Итогом самоанализа воспитательной работы Школы оформляется в виде отчёта,
составляемого заместителем директора по воспитательной работе (совместно с советником
директора по воспитательной работе) в конце учебного года, рассматриваются и
утверждаются педагогическим советом в школе.

При проведении анализа воспитательной работы за учебный год
вниманиепедагоговсосредоточиваетсянавопросах:насколько сформированы те или иные
личностные результаты и ценностные ориентации у обучающихся и класса в целом,
какиепроблемы,затруднениявличностномразвитииобучающихсяудалосьрешить за
прошедший учебный год; какие проблемы, затруднения решить не удалось и почему; какие
новые проблемы, трудности появились, над
чемпредстоитработатьпедагогическомуколлективу.
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3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ

3.1. УЧЕБНЫЙ ПЛАН
НАЧАЛЬНОГО ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

Учебный план начального общего образования муниципального казенного
общеобразовательного учреждения "Средняя общеобразовательная школа № 6" (далее -
учебный план) для 1-4 классов фиксирует общий объём нагрузки, максимальный объём
аудиторной нагрузки обучающихся, состав и структуру предметных областей, распределяет
учебное время, отводимое на их освоение по классам и учебным предметам.

Учебный план НОО МКОУ СОШ №6 на 2023 – 2024 учебный год сформирован в
соответствии с нормативно-правовыми документами федерального уровня:

- Федеральным Законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской
Федерации»;

- Федеральным государственным образовательным стандартом начального общего
образования, утвержденным приказом Министерства образования и науки Российской
Федерации от 06.10.2009 № 373 (далее – ФГОС начального общего образования);

- Федеральным государственным образовательным стандартом начального общего
образования, утвержденным приказом Министерства просвещения Российской Федерации
от 31.05.2021 № 286 «Об утверждении федерального государственного образовательного
стандарта начального общего образования»;

- Федеральной образовательной программой начального общего образования (далее –
ФОП НОО) разработанной в соответствии с Порядком разработки и утверждения
федеральных основных общеобразовательных программ, утверждённой приказом
Министерства просвещения Российской Федерации от 30 сентября 2022 г. № 874

- Постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 30.06.2020 №
16 (ред. от 02.12.2020) «Об утверждении санитарно-эпидемиологических правил СП
3.1/2.4.3598-20 "Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и
организации работы образовательных организаций и других объектов социальной
инфраструктуры для детей и молодежи в условиях распространения новой коронавирусной
инфекции (COVID-19)"» (до 1 января 2022 года);

- Санитарными правилами СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования
к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи»,
утвержденных постановлением Главного государственного санитарного врача Российской
Федерации от 28.09.2020 № 28;

- Санитарными правилами и нормами СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы
и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов
среды обитания», утвержденных постановлением Главного государственного санитарного
врача Российской Федерации от 28.01.2021 № 2;
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- федеральным перечнем учебников, рекомендованных (допущенных) к использованию
при реализации имеющих государственную аккредитацию образовательных программ
начального общего, основного общего, среднего общего образования организациями,
осуществляющими образовательную деятельность, в соответствии с утверждённым
приказом Министерства Просвещения Российской Федерации от 21.09.2022 № 858

- Письмом МОиН РФ от 04.03.2010 № 03-413 «О методических рекомендациях по
реализации элективных курсов»;

- Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по основным
общеобразовательным программам – образовательным программам начального общего,
основного общего и среднего общего образования, утвержденным приказом Министерства
просвещения Российской Федерации от 22.03.2021 № 115;

- Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 22.12.2014
№ 1601 «О продолжительности рабочего времени (нормах часов педагогической работы за
ставку заработной платы) педагогических работников и о порядке определения учебной
нагрузки педагогических работников, оговариваемой в трудовом договоре».

Реализуемые основные общеобразовательные программы

- общеобразовательная программа начального общего образования (1-4 классы) ФГОС
2009 - 4-летний срок освоения

- общеобразовательная программа начального общего образования (1 -4 классы) ФГОС
2021 - 4-летний срок освоения

Режим организации учебного процесса.

Учебный год в муниципальном казенном общеобразовательном учреждении "Средняя
общеобразовательная школа № 6" начинается 01.09.2023 и заканчивается 25.05.2024.

Продолжительность учебного года в 1 классе - 33 учебные недели во 2-4 классах – 34
учебных недели.

Максимальный объем аудиторной нагрузки обучающихся в неделю составляет в 1
классе - 21 час, во 2 – 4 классах – 26 часов.

Образовательная недельная нагрузка распределяется равномерно в течение учебной
недели, при этом объем максимально допустимой нагрузки в течение дня составляет:

для обучающихся 1-х классов - не превышает 4 уроков и один раз в неделю -5 уроков.

для обучающихся 2-4 классов - не более 5 уроков.

Обучение в 1-м классе осуществляется с соблюдением следующих дополнительных
требований:

- учебные занятия проводятся по 5-дневной учебной неделе и только в первую смену;
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- использование «ступенчатого» режима обучения

в первом полугодии в сентябре, октябре - по 3 урока в день по 35 минут каждый, в
ноябре-декабре - по 4 урока по 35 минут каждый;

январь - май - по 4 урока по 40 минут каждый.

Распределение учебной нагрузки в течение недели строится таким образом, чтобы
наибольший ее объем приходился на вторник и (или) среду. На эти дни в расписание уроков
включаются предметы, соответствующие наивысшему баллу по шкале трудности либо со
средним баллом и наименьшим баллом по шкале трудности, но в большем количестве, чем в
остальные дни недели.

Изложение нового материала, контрольные работы проводятся на 2 - 4-х уроках в
середине учебной недели. Продолжительность урока (академический час) составляет 40
минут, за исключением 1 класса.

Продолжительность выполнения домашних заданий составляет во 2-3 классах - 1,5 ч., в
4 классах - 2 ч.

С целью профилактики переутомления в календарном учебном графике
предусматривается чередование периодов учебного времени, сессий и каникул.
Продолжительность каникул в течение учебного года составляет не менее 30 календарных
дней, летом – не менее 8 недель. Для первоклассников предусмотрены дополнительные
недельные каникулы в середине третьей четверти.

Учебные занятия для учащихся 2-4 классов проводятся по 6-и дневной учебной неделе.

Учебный план состоит из двух частей – обязательной части и части, формируемой
участниками образовательных отношений. Обязательная часть учебного плана определяет
состав учебных предметов обязательных предметных областей.

Часть учебного плана, формируемая участниками образовательных отношений,
обеспечивает реализацию индивидуальных потребностей обучающихся. Время, отводимое
на данную часть учебного плана внутри максимально допустимой недельной нагрузки
обучающихся, может быть использовано: на проведение учебных занятий, обеспечивающих
различные интересы обучающихся

В муниципальном казенном общеобразовательном учреждении "Средняя
общеобразовательная школа № 6" языком обучения является русский язык.

При изучении предметной области «Основы религиозных культур и светской этики»
выбор одного из учебных модулей осуществляются по заявлению родителей (законных
представителей) несовершеннолетних обучающихся.

При изучении предметов иностранный язык, информатика осуществляется деление
учащихся на подгруппы.

Внеурочная деятельность организуется по направлениям развития личности
(духовно-нравственное, социальное, общеинтеллектуальное, общекультурное,
спортивно-оздоровительное). Данные занятия проводятся по выбору обучающихся и их
семей. Время, отведенное на внеурочную деятельность, не включается в расчёт допустимой
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(максимальной) обязательной нагрузки обучающихся. Наличие параллели классов, дает
возможность формирования межклассных групп, что особенно важно для творческих курсов
(музыкальные, театральные занятия).

Порядок текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации учащихся
1-4 классов

Учащиеся подлежат текущему контролю и промежуточной аттестации только по
предметам, включенным в учебный план класса.

Текущий контроль успеваемости и промежуточную аттестацию учащихся
осуществляют педагогические работники в соответствии с должностными обязанностями и
инструкциями.

Текущий контроль осуществляется во 2 - 4 классах по всем предметам учебного плана
и предусматривает пятибалльное оценивание уровня знаний по предмету.

В 1 классе балльное оценивание знаний обучающихся не проводится. Оценивание
младших школьников в течение первого года обучения осуществляются в форме словесных
качественных оценок на критериальной основе, в форме письменных заключений учителя,
по итогам проверки самостоятельных работ.

Периодичность осуществления текущего контроля определяется учителем в
соответствии с учебной программой предметов, курсов, графиком контрольных работ.

Все предметы обязательной части учебного плана оцениваются по четвертям.
Предметы из части, формируемой участниками образовательных отношений, являются
безотметочными и оцениваются «зачет» или «незачет» по итогам четверти.

Освоение образовательной программы, в том числе отдельной части или всего объема
учебного предмета, курса, дисциплины образовательной программы, сопровождается
промежуточной аттестацией обучающихся, проводимой в порядке, установленном
локальным актом Положение о проведении промежуточной аттестации обучающихся и
осуществлении текущего контроля их успеваемости в муниципальном казённом
общеобразовательном учреждении «Средняя общеобразовательная школа № 6».

Промежуточная аттестация учащихся проводится после освоения учебных программ
соответствующего класса, является обязательной и проводится в учебное время с1 апреля по
18 мая.

Учащиеся на уровнях начального общего, основного общего, среднего общего
образования, успешно освоившие программу учебного года и имеющие положительные
оценки по всем предметам соответствующего учебного плана, переводятся в следующий
класс.

Учащиеся, имеющие по итогам учебного года академическую задолженность по
учебным предметам, курсам переводятся в следующий класс условно. Учащиеся вправе
пройти повторную промежуточную аттестацию не более двух раз в течение года.
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Оценка результатов текущего контроля успеваемости, промежуточной аттестации
учащихся осуществляется администрацией, педагогами и учащимися в установленные сроки,
анализируются и рассматриваются на заседаниях педагогического совета, методических
объединений, на совещании при директоре, родительских классных собраниях.
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УЧЕБНЫЙ ПЛАН

Предмет
ная
область

Учебны
й
предмет

Количество часов в неделю
1
а

1
б

1
в

2
а

2
б

2
в

3
а

3
б

3
в

4
а

4
б

Обязательная часть
Русский
язык и
литерату
рное
чтение

Русский
язык

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

Литерат
урное
чтение

4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

Родной
язык

- - - - - - 0.
5

0.
5

0.
5

0.
5

0.
5

Литерат
урное
чтение
на
родном
языке

- - - - - - 0.
5

0.
5

0.
5

0.
5

0.
5

Иностра
нный
язык

Иностра
нный
язык

0 0 0 2 2 2 2 2 2 2 2

Математ
ика и
информа
тика

Матема
тика

4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

Информ
атика

- - - - - - 1 1 1 1 1

Обществ
ознание
и
естество
знание

Окружа
ющий
мир

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
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("окружа
ющий
мир")
Основы
религиоз
ных
культур
и
светской
этики

Основы
религио
зных
культур
и
светско
й этики

0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1

Искусст
во

Изобраз
ительно
е
искусст
во

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Музыка 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Техноло
гия

Технол
огия

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Физичес
кая
культура

Физиче
ская
культур
а

3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3

Итого 2
1

2
1

2
1

2
3

2
3

2
3

2
3

2
3

2
3

2
4

2
4

Часть, формируемая участниками образовательных отношений
Наименование
учебного курса
«Две недели в
лагере здоровья»

0 0 0 0 0 0 0.
5

0.
5

0.
5

0 0

"Уроки развития
познавательных
способностей

0 0 0 1 1 1 0.
5

0.
5

0.
5

0 0



74

"Функциональная
грамотность"

0 0 0 2 2 2 0 0 0 0 0

Информатика 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1
Итого 0 0 0 3 3 3 3 3 3 2 2
ИТОГО недельная
нагрузка

2
1

2
1

2
1

2
6

2
6

2
6

2
6

2
6

2
6

2
6

2
6

Количество
учебных недель

3
3

3
3

3
3

3
4

3
4

3
4

3
4

3
4

3
4

3
4

3
4

Всего часов в год 6
9
3

6
9
3

6
9
3

8
8
4

8
8
4

8
8
4

8
8
4

8
8
4

8
8
4

8
8
4

8
8
4

3.2. КАЛЕНДАРНЫЙ УЧЕБНЫЙ ГРАФИК ОРГАНИЗАЦИИ,
ОСУЩЕСТВЛЯЮЩЕЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНУЮ
ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

Календарный учебный график МКОУ СОШ №6 составлен с
учётом мнений участников образовательных отношений,
региональных и этнокультурных традиций, плановых
мероприятий учреждений культуры региона и определяет
чередование учебной деятельности (урочной и внеурочной) и
плановых перерывов при получении образования для отдыха и
иных социальных целей (каникул) по календарным периодам
учебного года: даты начала и окончания учебного года;
продолжительность учебного года, четвертей (триместров); сроки
и продолжительность каникул; сроки проведения
промежуточных аттестаций. При составлении календарного
учебного графика учитываются различные подходы при
составлении графика учебного процесса и системы организации
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учебного года: четвертная, триместровая, биместровая,
модульная и др.
Календарный учебный график реализации образовательной

программы составлен в соответствии с Законом «Об образовании
в Российской Федерации» (п. 10, ст. 2) и ФГОС НОО (п. 19.10.1).
Календарный учебный график реализации образовательной

программы составлен образовательной организацией
самостоятельно с учётом требований СанПиН и мнения
участников образовательных отношений.
Календарный учебный график показан в (Приложении №12)

3.3. ПЛАН ВНЕУРОЧНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

План внеурочной деятельности представлен в (Приложении
№13)

3.4. Календарный план воспитательной работы

КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ
РАБОТЫМКОУ СОШ№6
НА 2023-2024 УЧЕБНЫЙ ГОД
НАЧАЛЬНОЕ ОБЩЕЕ ОБРАЗОВАНИЕ

2023 год - Год педагога и наставника
2018-2027 гг. - Десятилетие детства в Российской
Федерации
2022-2031 гг. - Десятилетие науки и технологий
Модуль «Урочная деятельность»
№ Дела, события,

мероприятия
Классы Сроки Ответ

ственн
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ые
1. Включение в

рабочие программы
учебных предметов,
курсов, модулей
тематики в
соответствии с
календарным
планом
воспитательной
работы.

1-4 Август Учител
я
началь
ных
классов

2. Побуждение
обучающихся
соблюдать нормы
поведения, правила
общения со
сверстниками и
педагогическими
работниками.

1-4 В течение
учебного
года

Учител
я
началь
ных
классов
Учител
я-пред
метник
и

3. Организация
наставничества
успевающих
обучающихся над
неуспевающими.

1-4 В течение
учебного
года

Учител
ь
началь
ных
классов
Учител
я-пред
метник
и

4. Инициирование и
поддержка
исследовательской

1-4 В течение
учебного
года

Учител
я
началь
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деятельности
школьников в
рамках реализации
ими
индивидуальных и
групповых
исследовательских
проектов.

ных
классов
Учител
я-пред
метник
и

5. Подбор
соответствующего
содержания уроков,
заданий,
вспомогательных
материалов,
проблемных
ситуаций для
обсуждений.

1-4 В течение
учебного
года

Учител
я
началь
ных
классов
Учител
я-пред
метник
и

6. Сопровождение
подготовки
групповых и
индивидуальных
проектов.

3-4 В течение
учебного
года

Учител
я
началь
ных
классов
Учител
я-пред
метник
и

7. Организация
участия
обучающихся в
дистанционных
интеллектуальных
играх.

1-4 В течение
учебного
года

Учител
я
началь
ных
классов
Учител
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я-пред
метник
и

8. Международный
день грамотности

1-4 25-29.09 Учител
я
началь
ных
классов

9. 220 лет со дня
рождения Ф.
Тютчева.

1-4 05.12 Учител
я
началь
ных
классов
,
Железн
якова
В.А.

10. Международная
просветительско-па
триотическая акция
«Диктант Победы».

3-4 Апрель Учител
я
началь
ных
классов

11. 95 лет со дня
рождения Евгения
Светланова,
советского
дирижера,
композитора.

3-4 6.09 Учител
ь
музыки

12. Международный
день музыки.

1-4 01.10 Учител
ь
музыки

13. 180 лет со дня 1-4 25.10 Учител
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рождения Г.И.
Успенского.

я
началь
ных
классов
,
Железн
якова
В.А.

14. 445 лет со дня
рождения Дмитрия
Пожарского, князя,
русского
государственного
деятеля.

1-4 01.11 Учител
я
началь
ных
классов

15. 205 лет со дня
рождения И.С.
Тургенева.

09.11 Учител
я
началь
ных
классов
,
Железн
якова
В.А.

16. 135 лет со дня
рождения А.Н.
Туполева,
советского
авиаконструктора.

3-4 10.11 Учител
я
началь
ных
классов

17. 110 лет со дня
рождения Виктора
Драгунского,
советского

1-4 30.11 Учител
я
началь
ных
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писателя. классов
,
Железн
якова
В.А.

18. День прав человека. 1-4 10.12 Учител
я
началь
ных
классов

19. 120 лет со дня
рождения Аркадия
Петровича Гайдара
(Голикова).

1-4 22.01 Учител
я
началь
ных
классов

20. 145 лет со дня
рождения Павла
Петровича Бажова.

1-4 27.12 Учител
ь
началь
ных
классов
,
Железн
якова
В.А.

21. День памяти А.С.
Пушкина.

1-4 10.02 Учител
я
началь
ных
классов
,
Железн
якова
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В.А.
22. 100 лет со дня

рождения Героя
Советского Союза,
кавалера ордена
Ленина Александра
Матвеевича
Матросова.

1-4 05.02 Учител
я
началь
ных
классов

23. 190 лет со дня
рождения русского
химика Дмитрия
Ивановича
Менделеева.

1-4 08.02 Учител
я
началь
ных
классов

24. 90 лет со дня
рождения
российского
композитора
Евгения Павловича
Крылатова.

1-4 23.02 Учител
ь
музыки

25. 190 лет со дня
рождения русского
мецената,
собирателя
живописи Сергея
Михайловича
Третьякова.

1-4 03.03 Учител
я
началь
ных
классов

26. 90 лет со дня
рождения
лётчика-космонавта
СССР Юрия
Алексеевича
Гагарина.

1-4 09.03 Учител
я
началь
ных
классов
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27. Международный
день памятников и
исторических мест

1-4 18.04 Учител
я
началь
ных
классов

28. Всемирный день
Земли.

1-4 22.04 Учител
я
началь
ных
классов

29. День славянской
письменности и
культуры.

1-4 24.05 Учител
я
началь
ных
классов

Модуль «Внеурочная деятельность»
№ Название

курса/программы,
занятий

Классы Количест
во
часов в
неделю

Педаго
г

1. Программа курса
ВД1 «Разговоры о
важном».

1-4 1 Классн
ые
руково
дители

2. Кружок «ЮИД» 3-4 2 Шутова
Н.А.

3. Кружок «ЮП» 2-4 1 Классн
ые
руково

1Программа курса внеурочной деятельности
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дители
4. Кружок «Уроки

развития».
1-4 1 Классн

ые
руково
дители

5. Кружок «Наша
биография».

3А 1 Мотори
на Л.Ф.

6. Программа курса
ВД «Финансовая
грамотность».

2-е
классы

1 Усачёва
Л.И.,
Проску
ринаГ.
В.,
Шапор
ова
Л.И.

7. Программа «Орлята
России».

1-4 1 Классн
ые
руково
дители,
Советн
ик
директ
ора по
воспита
нию

8. ДООП «Уроки
театра на уроках в
школе».

2-4 8 Педаго
г ДО
Серошт
анова
В.В.

9. Кружок «Две
недели в лагере

3 1 Мотори
на



84

здоровья». Л.Ф.,
Андрю
щенко
Н.В.,
Гарька
вая
Д.В.

10. Кружок «Радуга»
сольное пение

1-4 3 Бабчук
Е.А.

11. Хор «Гармония» 4-9 2 Бабчук
Е.А.

12. Хор
«До-ми-солька»

1-3 2 Бабчук
Е.А.

13. Ансамбль
«Музыкальная
капель»

1-9 2 Бабчук
Е.А.

14. ДООП «Шахматы». 2-4 3 Педаго
г ДО

15. ДООП «Безопасное
поведение».

1-4 4 Педаго
ги ДО
Чепенк
о Н.И.

16. ДООП
«Робототехника».

2-4 3 Педаго
г ДО
Семен
юк
В.Ю.

17. Классные
мероприятия,
согласно плану
воспитательной

1-4 1 Классн
ые
руково
дители
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работы классного
руководителя,
основные
школьные дела.

Модуль «Классное руководство»
№ Дела, события,

мероприятия
Классы Сроки Ответ

ственн
ые

Работа с коллективом класса
1. Урок знаний. 1-4 01.09 Классн

ые
руковод
ители

2. Оформление класс
ного уголка. Разра
ботка совместно с
учащимися Кодек
са класса. Размеще
ние Кодекса класс
а в классном угол
ке.

1-4 04-15.09 Классн
ые
руковод
ители

3. Занятия по програ
мме курса внеуроч
ной деятельности
«Разговоры о важн
ом».

1-4 Еженедел
ьно по
понедель
никам

Классн
ые
руковод
ители

4. Классный час «На
ш мир без террор
изма», посвященны
й Всемирному дн
ю борьбы с терро
ризмом.

1-4 04.09 Классн
ые
руковод
ители
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5. Классный час «Мо
и права и обязанн
ости».

1-4 11-16.09 Классн
ые
руковод
ители

6. Беседа о важности
включения в сист
ему дополнительно
го образования.

1-4 04-09.09 Классн
ые
руковод
ители

7. Классный час «По
ступки и ответстве
нность: вместе или
врозь».

1-4 02-07.10 Классн
ые
руковод
ители

8. Всероссийский уро
к «Экология и эне
ргосбережение» в
рамках Всероссийс
кого фестиваля эне
ргосбережения #В
местеЯрче.

1-4 09-14.10 Классн
ые
руковод
ители

9. Всероссийский уро
к безопасности шк
ольников в сети И
нтернет.

1-4 16-21.10 Классн
ые
руковод
ители

10. Классный час по в
оспитанию толеран
тности у учащихс
я.

1-4 13-18.11 Классн
ые
руковод
ители

11. Инструктаж «Осто
рожно: тонкий лё
д!».

1-4 20-25.11 Классн
ые
руковод
ители

12. Классные детско-вз 1-4 20-25.11 Классн
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рослые мероприяти
я, посвященные Д
ню матери

ые
руковод
ители

13. Классный час, пос
вященный Дню Не
известного солдата.

1-4 04-09.12 Классн
ые
руковод
ители

14. Классный час, пос
вященный Междун
ародному дню инв
алидов;

1-4 27.11 – 0
1.12

Классн
ые
руковод
ители

15. Классные меропри
ятия «Мир моих у
влечений».

1-4 15-20.01 Классн
ые
руковод
ители

16. Конкурс детских р
исунков «Слава ос
вободителям!» пос
вящённый 81 годо
вщине освобожден
ия Ставропольског
о края от немецко-
фашистких захватч
иков.

1-4 11.01-24.0
1

Бережн
я к Е .
С., кла
ссные
руковод
ители

17. Тематический час
«В названиях улиц
- имена героев»

1-4 21.01 Мотори
н а Л .
Ф.

18. Акция «Свеча в
окне»

1-4 27.01 Бережн
як Е.С.

19. Классный час, пос
вященный снятию
блокады Ленинград

1-4 22-27.01 Классн
ые
руковод
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а. ители
20. Классные меропри

ятия, посвященные
Дню защитника
Отечества.

1-4 19-23.02 Классн
ые
руковод
ители

21. Классные
мероприятия,
посвященные
Международному
женскому дню

1-4 04-09.03 Классн
ые
руковод
ители

22. Гагаринский урок
«Космос – это мы!
»

1-4 08-13.04 Классн
ые
руковод
ители

23. Классный час, пос
вященный Дню по
жарной охраны.

1-4 22-30.04 Классн
ые
руковод
ители

24. Урок мужества (ин
ициатива «Горячее
сердце»).

1-4 29.04 – 1
8.05
(ориентир
овочно)

Классн
ые
руковод
ители

25. Классный час «Со
храним лес живым
» (профилактика л
есных пожаров).

1-4 08-13.04 Классн
ые
руковод
ители

26. Классный час, пос
вященный 79-й год
овщине Победы в
Великой Отечестве
нной войне.

1-4 06-08.05 Классн
ые
руковод
ители

27. Участие в благотв 1-4 В течение Классн
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орительных акциях
помощи военносл
ужащим СВО. Акц
ии «Письмо солдат
у», «Посылка солд
ату»

учебного
года

ые
руковод
ители

28. Организация и про
ведение классных
мероприятий с уча
щимися согласно п
лану ВР с классо
м.

1-4 В течение
учебного
года

Классн
ые
руковод
ители

29. Инициирование и
поддержка участия
класса в общешко
льных делах, меро
приятиях, оказание
помощи в их под
готовке, проведени
и и анализе.

1-4 Согласно
плану
«Основны
е
школьные
дела»

Классн
ые
руковод
ители

30. Вовлечение обучаю
щихся в муниципа
льные, региональн
ые, федеральные м
ероприятия, помощ
ь в подготовке.

1-4 В течение
учебного
года

Классн
ые
руковод
ители

31. Изучение классног
о коллектива (педа
гогическое наблюд
ение, социометри
я).

1-4 В течение
учебного
года

Классн
ые
руковод
ители

32. Классные меропри 1-4 В течение Классн
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ятия (игры, заняти
я с элементами тр
енинга, практикум
ы), направленные
на создание в клас
се благоприятного
психологического к
лимата, профилакт
ику буллинга.

учебного
года

ые
руковод
ители

33. Вовлечение обучаю
щихся в программ
ы дополнительного
образования.

1-4 В течение
учебного
года

Классн
ые
руковод
ители

34. Работа по повыше
нию академической
успешности и ди
сциплинированност
и обучающихся.

1-4 В течение
учебного
года

Классн
ые
руковод
ители

Индивидуальная работа с учащимися
35. Изучение особенно

стей личностного
развития обучающ
ихся через педагог
ическое наблюдени
е, создание ситуац
ий ценностного вы
бора.

1-4 В течение
учебного
года

Классн
ые
руковод
ители

36. Педагогическая по
ддержка обучающи
хся в решении жи
зненных проблем.

1-4 По мере
необходи
мости

Классн
ые
руковод
ители

37. Работа с обучающ 1-4 В течение Классн
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имися класса по в
едению личных по
ртфолио, в которы
х они фиксируют
свои учебные, твор
ческие, спортивны
е, личностные дос
тижения

учебного
года

ые
руковод
ители

38. Педагогическая по
ддержка особых ка
тегорий обучающи
хся (учащихся с О
ВЗ, «группы риска
», одаренных и т.
д.).

1-4 В течение
учебного
года

Классн
ые
руковод
ители

39. Мониторинг стран
иц обучающихся в
соц. сетях, работа
по профилактике
подписок на дестр
уктивные сообщест
ва.

4 Ежемесяч
но

Классн
ые
руковод
ители

40. Индивидуальные б
еседы с обучающи
мися различной те
матики.

1-4 По мере
необходи
мости

Классн
ые
руковод
ители

41. Деятельность, напр
авленная на успеш
ную адаптацию пе
рвоклассников, а т
акже прибывших о
бучающихся 2-4 к

1-4 В течение
учебного
года

Классн
ые
руковод
ители
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л.
42. Мониторинг дестр

уктивных проявлен
ий обучающихся.

4 Ежемесяч
но, в
течение
учебного
года

Классн
ые
руковод
ители

Работа с педагогами, работающими с классом
43. Взаимодействие с

учителями-предмет
никами по вопроса
м соблюдения еди
ных требований в
воспитании, преду
преждению и разр
ешению конфликтн
ых ситуаций.

1-4 В течение
учебного
года

Классн
ые
руковод
ители

44. Малый пед. совет
(психолого-педагог
ический консилиу
м) «Адаптация пер
воклассников».

1-4 Октябрь Классн
ые
руковод
ители

45. Взаимодействие с
педагогом-психолог
ом, соц. педагогом
по вопросам изуч
ения личностных о
собенностей, проф
илактике деструкти
вного поведения о
бучающихся.

1-4 В течение
учебного
года

Классн
ые
руковод
ители

46. Взаимодействие с
педагогами ДО, пе

1-4 В течение
учебного

Классн
ые
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дагогом-организато
ром по вопросу во
влечения обучающ
ихся в дополнител
ьные общеобразова
тельные общеразви
вающие программ
ы, внеурочные мер
оприятия.

года руковод
ители

47. Приглашение учит
елей-предметников
на классные роди
тельские собрания.

1-4 В течение
учебного
года

Классн
ые
руковод
ители

48. Взаимодействие с
педагогом-психолог
ом, соц. педагогом
по вопросу орган
изации поддержки
особых категорий
обучающихся.

1-4 В течение
учебного
года

Классн
ые
руковод
ители

49. Участие в заседан
иях социально-пси
хологической служ
бы, Совета профил
актики, Центра дет
ских инициатив,
Штаба воспитатель
ной работы.

1-4 По мере
необходи
мости

Классн
ые
руковод
ители

Работа с родителями обучающихся или их законн
ыми представителями
50. Информирование р

одителей об особе
1-4 В течение

учебного
Классн
ые
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нностях осуществл
ения образовательн
ого процесса, осно
вных содержательн
ых и организацион
ных изменениях, о
внеурочных меро
приятиях и событи
ях жизни класса,
школьных успехах
и проблемах их д
етей.

года руковод
ители

51. Помощь родителям
в регулировании
отношений между
ними и другими п
едагогическими ра
ботниками.

1-4 По мере
необходи
мости

Классн
ые
руковод
ители

52. Проведение темати
ческих классных р
одительских собра
ний (согласно утве
ржденной циклогра
мме).

1-4 Не реже 1
раза
в четверть

Классн
ые
руковод
ители

53. Организация работ
ы родительского а
ктива (комитета) к
ласса.

1-4 По мере
необходи
мости

Классн
ые
руковод
ители

54. Консультативная п
омощь и поддержк
а родителей особы
х категорий обуча

1-4 По мере
необходи
мости

Классн
ые
руковод
ители
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ющихся.
55. Привлечение родит

елей (законных пр
едставителей), чле
нов семей обучаю
щихся к организац
ии и проведению
воспитательных де
л, мероприятий в
классе и школе.

1-4 В течение
учебного
года

Классн
ые
руковод
ители

Модуль «Основные школьные дела»
№ Дела, события,

мероприятия Классы Сроки
Ответ
ственн
ые

1. Комплекс
мероприятий,
посвященных Дню
знаний.

1-4 01.09 Педаго
г-орган
изатор
Бережн
як Е.С.

2. Митинг
«Минувших лет
святая слава»,
посвященный дню
окончания Второй
мировой войны».

4 02.09 Педаго
г-орган
изатор
Бережн
як Е.С.

3. Акция «Дети
против террора»,
посвященная Дню
солидарности в
борьбе с
терроризмом
(03.09).

1-4 04.09 Бережн
як Е.С.
Серошт
анова
В.В.
Учител
я техно
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логии:
Андрю
щенко
Н.В.
Классн
ые
руково
дители.

4. Всероссийский
спортивный
фестиваль «ГТО -
одна страна, одна
команда!»,

1-4 сентябрь Педаго
г-орган
изатор
Бережн
як Е.С.
учител
я
физиче
ской
культу
ры,
классн
ые
руково
дители

5. Квиз, посвященный
Международному
дню
распространения
грамотности.

2-4 08.09 Педаго
г-орган
изатор
Бережн
як Е.С.
классн
ые
руково
дители
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6. «С Днем Рождения,
Ставропольский
край». Конкурс
декоративно-прикл
адного творчества

1-4 10-25.09 Педаго
г-орган
изатор
Бережн
як Е.С.
классн
ые
руково
дители.

7. Акция «С любовью
к бабушкам и
дедушкам...»,
посвященная
Международному
дню пожилых
людей.

1-4 28.09 –
02.10

Педаго
г-орган
изатор
Бережн
як Е.С.
классн
ые
руково
дители

8. Фотовыставка,
посвященная Дню
защиты животных.

1-4 02-13.10 Классн
ые
руково
дители

9. КТД «Учитель,
перед именем
твоим…»,
посвященное Дню
Учителя.

1-4 05.10 Педаго
г-орган
изатор
Бережн
як Е.С.
классн
ые
руково
дители

10. Общешкольная 2-4 каждая Колков
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акция «БУНТ» по
благоустройству
школьной
территории.

пятница а Е.Ф.
Педаго
г-орган
изатор
Бережн
як Е.С.
классн
ые
руковод
ители

11. Фотовыставка
«Вместе с папой»,
посвященная Дню
отца в России.

1-4 14-27.10 Педаго
г-орган
изатор
Бережн
як Е.С.
классн
ые
руково
дители

12. Интерактивная игра
«Книжкины уроки»,
посвященная
Международному
дню школьных
библиотек.

1-4 24 – 28.10 Педаго
г-библи
отекарь
Железн
якова
В.А.

13. Акция «Марафон
добрых дел».

1-4 16-21.10 Колков
а Е.Ф.,
Педаг
ог-орга
низатор
Береж
няк Е.
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С.
классн
ые
руково
дители

14. Викторина «Когда
мы едины – мы
непобедимы!» (в
сообществе школы
в ВК), посвященная
Дню народного
единства.

3-4 03-05.11 Педаго
г-орган
изатор
Бережн
як Е.С.
классн
ые
руковод
ители
Медиац
ентр

15. Соревнования по
шахматам.

1-4 13-17.11 ТР

16. Неделя
толерантности.

1-4 13-17.11 Классн
ые
руково
дители

17. Выставка
фотографий
«Мамы разные
нужны, мамы
разные важны».

1-4 20-26.11 Педаго
г-орган
изатор
Бережн
як Е.С.
классн
ые
руковод
ители

18. Мастер-класс «Для 1-4 23.11 Педаго
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любимой
мамочки»
(изготовление
подарков для мам).

г-орган
изатор
Бережн
як Е.С

19. Акция «Примите
наши
поздравления» ко
Дню матери

1-4 24.11 Педаго
г доп.
образов
ания
Серошт
анова
В.В

20. Публикация
классных
поздравительных
роликов ко Дню
матери в
сообществе школы
в ВК.

1-4 26.11 Педаго
г-орган
изатор
Бережн
як Е.С.
Медиац
ентр

21. Комплекс
мероприятий,
посвященных Дню
матери.

1-4 20-26.11 Педаго
г-орган
изатор
Бережн
як Е.С.

22. Викторина
«Символы России.
Герб страны»,
посвященная Дню
Государственного
герба Российской
Федерации (в

3-4 28-30.11 Педаго
г-библи
отекарь
Железн
якова
В.А.,
Медиац
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сообществе школы
в ВК).

ентр

23. Неделя воинской
славы (3 декабря –
День Неизвестного
Солдата, 5 декабря
– День начала
контрнаступления
советских войск
против
немецко-фашистски
х войск в битве
под Москвой (1941
г.), 9 декабря –
День Героев
Отечества)

1-4 04.12 Педаго
г-орган
изатор
Бережн
як Е.С.
Педаго
г доп.
образов
ания
Серошт
анова
В.В

24. Акция «3 П:
понимаем,
принимаем,
помогаем»,
посвященная
Международному
дню инвалидов.

1-4 01-04.12 Педаго
г-психо
лог
Чепенк
о Н.И.

25. Акция «Добротой
измерь себя»,
посвященная Дню
добровольца
(волонтёра) России.

1-4 05.12 Педаго
г-орган
изатор
Бережн
як Е.С.
Волонт
ерский
отряд
«Содру
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жество
добра»

26. Музейные уроки с
участием
героев-земляков
«Герои среди нас».

1-4 05-09.12 Педаго
г-орган
изатор
Бережн
як Е.С.
Рук.
кружка
«Наша
биогра
фия»
Мотори
на Л.Ф.

27. Всероссийская
акция «Мы –
граждане России»,
посвященная Дню
Конституции
Российской
Федерации.

1-4 12.12 Советн
ик
директ
ора по
воспита
нию
Бережн
як Е.С.

28. КТД «Новогодний
переполох».

1-4 11-28.12 Педаго
г-орган
изатор
Бережн
як Е.С.
Педаго
г доп.
образов
ания
Серошт
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анова
В.В

29. Фестиваль РДДМ
(разновозрастной
сбор),
посвященный дню
основания РДДМ.

3-4 18.12 Советн
ик
директ
ора по
воспита
нию
Бережн
як Е.С.

30. Конкурс
«Новогодние окна».

1-4 18-30.12 Колков
а Е.Ф.,
классн
ые
руково
дители

31. Месячник по
военно-патриотичес
кому воспитанию
«Служу
Отечеству».

1-4 19.01-22.0
2

Колков
а Е.Ф.

32. Конкурс детских
рисунков «Слава
освободителям»,
посвященный
81-летию
Освобождения
Ставропольского
края в годы ВОВ

1-4 10.01-21.0
1

Педаго
г-орган
изатор
Бережн
як Е.С.
Колков
а Е.Ф.,
классн
ые
руково
дители
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33. Тематический час
«В названиях улиц
– имена героев».

3
21.01

Рук. кр
ужка «
Наша
биогра
фи я »
Мотори
н а Л .
Ф.

34. Акция «Блокадный
хлеб».

1-4 26.01 Педаго
г-орган
изатор
Бережн
як Е.С.

35. Акция «Свеча в
окне»

1-4 27.01 Педаго
г-орган
изатор
Бережн
як Е.С.

36. Оформление
экспозиции,
посвященной
разгрому
советскими
войсками
немецко-фашистски
х войск в
Сталинградской
битве.

3-4 01.02 Педаго
г доп.
образов
ания
Больша
кова
Т.Н.

37. Тематические
активности «Неделя

3-4 05-10.02 Педаго
г-орган
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российской науки»,
посвященные Дню
российской науки
(08.02).

изатор
Бережн
як Е.С.

38. Викторина,
посвященная
Международному
дню родного языка.

1-4 21.02 Колков
а Е.Ф.,
классн
ые
руково
дители

39. Комплекс
мероприятий,
посвященных Дню
защитника
Отечества.

1-4 19-24.02 Педаго
г-орган
изатор
Бережн
як Е.С.
Колков
а Е.Ф.,
классн
ые
руковод
ители

40. Комплекс
мероприятий,
посвященных
Международному
женскому дню.

1-4 04-9.03 Педаго
г-орган
изатор
Бережн
як Е.С.
Колков
а Е.Ф.,
классн
ые
руково
дители
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41. Акция «Мы
вместе!»,
посвящённая Дню
воссоединения
Крыма с Россией.

1-4 18.03 Педаго
г-орган
изатор
Бережн
як Е.С.
Колков
а Е.Ф.,
классн
ые
руковод
ители

42. Международная
акция «Сад
памяти».

3-4 Март Школь
ный
парлам
ент

43. Неделя
профориентации.

1-4 11-16.03 Педаго
г-психо
лог Че
пенко
Н.И. К
олкова
Е.Ф., к
лассны
е руков
одител
и

44. Выставка рисунков
«Земля – наш дом»,
посвященная
Всемирному Дню
Земли (20.03)

1-4 18-23.03 Советн
ик по
воспит
анию
Бережн
як Е.С.
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45. Участие во
Всероссийском
Эко- проекте «На
связи с природой»

1-4 18-22.03 Советн
ик по
воспит
анию
Бережн
як Е.С.

46. Флешмоб,
посвященный
Всемирному дню
театра.

1-4 27.03 Педаго
г-орган
изатор
Бережн
як Е.С.
Педаго
г доп.
образов
а-ния
Серошт
анова
В.В

47. Международная
просветительско-па
триотическая акция
«Диктант Победы».

3-4 Апрель Кулико
ва Е.Н.

48. Спортивный
праздник «Мама,
папа, я –
спортивная семья»,
посвященный
всемирному Дню
здоровья.

1-4 7.04 Рук.
ШСК
Удовиц
кая
Н.Е.

49. Общешкольная
акция «БУНТ» по
благоустройству

2-4 каждая
пятница

Колков
а Е.Ф.
Педаго
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школьной
территории.

г-орган
изатор
Бережн
як Е.С.
классн
ые
руковод
ители

50. Митинг,
посвященный Дню
памяти о геноциде
советского народа
нацистами и их
пособниками в годы
Великой
Отечественной
войны.

4 19.04 Колков
а Е.Ф.
Педаго
г-орган
изатор
Бережн
як Е.С.
классн
ые
руковод
ители

51. Акция «Окна
Победы».

1-4 22-26.04 Педаго
г-орган
изатор
Бережн
як Е.С.

52. Конкурс боевых
листков.

1-4 29.04-09.0
5

Колков
а Е.Ф.
Педаго
г-орган
изатор
Бережн
як Е.С.
классн
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ые
руковод
ители

53. Международная
акция
«Георгиевская
ленточка».

1-4 03-09.05 Педаго
г-орган
изатор
Бережн
як Е.С.

54. Фестиваль РДДМ,
посвященный Дню
детских
общественных
организаций.

1-4 19.05 Советн
ик
директ
ора по
воспит
анию
Бережн
як Е.С.

55. Библиотечные
уроки «Свет и
добро святых
Кирилла и
Мефодия»,
посвященные Дню
славянской
письменности и
культуры.

1-4 20-24.05 Педаго
г-библи
отекарь
Железн
якова
В.А.

56. Праздник
«Прощание с
начальной школой».

4 24.05 Колков
а Е.Ф.,
классн
ые
руковод
ители
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57. Игровая программа,
посвященная Дню
защиты детей.

1-4 01.06 Началь
ник
пришко
льного
лагеря
«Барсу
чок»

58. Фото флешмоб
«Детства
счастливые
моменты» (в
сообществе школы
в ВК).

1-11 27.05 –
01.06

Советн
ик
директ
ора по
воспит
анию
Бережн
як
Е.С.,Ме
диацен
тр

59. Акция «Окна
России».

1-4 07-20.06 Началь
ник
пришко
льного
лагеря
«Барсу
чок»
Советн
ик
директ
ора по
воспит
анию
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Бережн
як Е.С.,

60. Игровой квест,
посвящённый Дню
России.

1-4 12.06 Началь
ник
пришко
льного
лагеря
«Барсу
чок»
Советн
ик
директ
ора по
воспит
анию
Бережн
як Е.С.,

61. Акция «Свеча
памяти»,
посвященная Дню
памяти и скорби.

1-4 22.06 Началь
ник
пришко
льного
лагеря
«Барсу
чок»
Советн
ик
директ
ора по
воспит
анию
Бережн
як Е.С.,
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62. Фото-флешмоб «На
зарядку становись!»
(в сообществе
школы в ВК),
посвященный Дню
физкультурника.

3-4 08-12.08 Медиац
ентр

63. Викторина в ВК
«Символы России:
флаг» (в
сообществе школы
в ВК), посвященная
Дню
Государственного
флага РФ

3-4 22.08 Медиац
ентр

64. Квиз «Этот
волшебный мир
кино» (в
сообществе школы
в ВК),
посвященный Дню
российского кино.

3-4 26-17.08 Медиац
ентр

65. Рейтинг-конкурс
«Класс года».

1-4 В течение
учебного
года

Советн
ик
директ
ора по
воспит
анию
Бережн
як Е.С.

Мероприятия РДДМ «Движение первых»1

1 В плане представлены мероприятия на 1 полугодие 2023-2024 уч. года
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66. Всероссийская
акция, посвященная
Дню знаний

1-4 01.09 Советн
ик
директ
ора по
воспит
анию
Бережн
як Е.С.

67. Всероссийская
акция, посвященная
Международному
Дню пожилых
людей

1-4 01.10 Советн
ик
директ
ора по
воспит
анию
Бережн
як Е.С.

68. Всероссийская
акция, посвященная
Дню учителя

1-4 05.10 Советн
ик
директ
ора по
воспит
анию
Бережн
як Е.С.

69. Всероссийская
акция, посвященная
Дню отца в России

1-4 15.10 Советн
ик
директ
ора по
воспит
анию
Бережн
як Е.С.
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70. Всероссийская
акция, посвященная
Дню народного
единства

1-4 04.11 Советн
ик
директ
ора по
воспит
анию
Бережн
як Е.С.

71. Всероссийская
акция, посвященная
Дню матери в
России

1-4 27.11 Советн
ик
директ
ора по
воспит
анию
Бережн
як Е.С..

72. Всероссийская
акция, посвященная
Дню неизвестного
солдата

1-4 03.12 Советн
ик
директ
ора по
воспит
анию
Бережн
як Е.С.

73. Всероссийская
акция, посвященная
Дню добровольца
(волонтера) в
России

1-4 05.12 Советн
ик
директ
ора по
воспит
анию
Бережн
як Е.С.
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74. Всероссийская
акция, посвященная
Дню героев
Отечества.

1-4 09.12 Советн
ик
директ
ора по
воспит
анию
Бережн
як Е.С.

75. Всероссийская
акция, посвященная
Дню Конституции
Российской
Федерации

1-4 12.12 Советн
ик
директ
ора по
воспит
анию
Бережн
як Е.С.

76. Всероссийская
акция, посвященная
Дню
Государственного
гимна Российской
Федерации

1-4 25.12 Советн
ик
директ
ора по
воспит
анию
Бережн
як Е.С.

77. Всероссийский
проект «Волонтёры
науки».

3-4 Сентябрь
- декабрь

Советн
ик
директ
ора по
воспит
анию
Бережн
як Е.С..



116

78. Всероссийский
проект «Будь
здоров!».

1-4 Сентябрь
- декабрь

Советн
ик
директ
ора по
воспит
анию
Бережн
як Е.С.

79. Всероссийский
Мюзикл Движения
Первых «Код
разума».

1-4 Сентябрь
- декабрь

Советн
ик
директ
ора по
воспит
анию
Бережн
як Е.С.

80. Всероссийский
проект
«Литературный
марафон».

1-4 Сентябрь
-ноябрь

Советн
ик
директ
ора по
воспит
анию
Бережн
як Е.С..

81. Всероссийский
проект «Хранители
истории».

1-4 Сентябрь
- декабрь

Советн
ик
директ
ора по
воспит
анию
Бережн
як Е.С.
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82. Всероссийская
акция «Мы –
граждане России!».

1-4 Сентябрь
- декабрь

Советн
ик
директ
ора по
воспит
анию
Бережн
як Е.С.

83. Всероссийский
фотофестиваль
«Посмотри!».

1-4 Сентябрь
- ноябрь

Советн
ик
директ
ора по
воспит
анию
Бережн
як Е.С.

84. Всероссийский
проект
«МедиаПритяжение
».

3-4 Сентябрь
–
20 ноября

Советн
ик
директ
ора по
воспит
анию
Бережн
як Е.С.

85. Всероссийский
конкурс
тематических
маршрутов.

3-4 Сентябрь
- декабрь

Советн
ик
директ
ора по
воспит
анию
Бережн
як Е.С.
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86. Всероссийский
проект «Встречи
единомышленников
».

1-4 Сентябрь
- декабрь

Советн
ик
директ
ора по
воспит
анию
Бережн
як Е.С..

87. Всероссийский
проект «Школьная
классика».

1-4 В течение
учебного
года

Советн
ик
директ
ора по
воспит
анию
Бережн
як Е.С.

88. Всероссийский
проект «Классные
встречи».

1-4 В течение
учебного
года

Советн
ик
директ
ора по
воспит
анию
Бережн
як Е.С.

89. Всероссийская
акция
«МыВместе.Дети».

1-4 В течение
учебного
года

Советн
ик
директ
ора по
воспит
анию
Бережн
як Е.С.
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90. Комплекс акций в
формате «Дни
единых действий».

1-4 В течение
учебного
года

Советн
ик
директ
ора по
воспит
анию
Бережн
як Е.С.

Модуль «Внешкольные мероприятия»
№ Дела, события,

мероприятия
Классы Сроки Ответ

ственн
ые

1. Экскурсии на пред
приятия ст. Барсук
овской

1-4 В течени
е учебног
о года

Классн
ые
руковод
ители

2. Тематические меро
приятия на базе ш
кольного музея «Н
аследие».

1-4 В течени
е учебног
о года

Классн
ые
руковод
ители

3. Тематические меро
приятия на базе се
льской библиотеки.

1-4 В течени
е учебног
о года

Классн
ые
руковод
ители

4. Походы выходного
дня с участием и
нструкторов Центр
а туризма им.Фёдо
рова

3-4 В течени
е учебног
о года

Классн
ые
руковод
ители

5. Экскурсионные по
ездки по региону

1-4 В течени
е учебног
о года

Классн
ые
руковод
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ители
6. Окружные тематич

еские мероприятия,
фестивали, праздн
ики, конкурсы

1-4 В течени
е учебног
о года

Педаго
г-орган
изатор
Бережн
як Е.С.

7. Посещение драмат
ического театра, к
инотеатра, краевед
ческого музея.

1-4 В течени
е учебног
о года

Классн
ые
руковод
ители

Модуль «Организация предметно-пространственной
среды»
№ Дела, события, ме

роприятия
Классы Сроки Ответ

ственн
ые

1. Размещение госуда
рственной символи
ке в классных уго
лках.

1-4 В течени
е учебног
о года

Классн
ые рук
оводите
ли

2. Смотр-конкурс кла
ссных уголков.

1-4 Согласно

Положени
ю о смот
ре-конкур
се

Педаго
г-орган
изатор
Бережн
як Е.С.

3. Открытие парты Г
ероя

1-4 В течени
е учебног
о года

Замест
итель
директ
ора по
ВР
Кулико
ва Е.Н.



121

4. Организация и про
ведение церемоний
поднятия (спуска)
государственного
флага Российской
Федерации.

1-4 В течени
е учебног
о года (е
женедель
но)

Замест
итель
директ
ора по
ВР
Кулико
ва Е.Н.
Советн
ик дир
ектора
по вос
питани
ю
Бережн
як Е.С.

5. Оформление мемор
иалов воинской сл
авы в школьном м
узее.

1-4 В течени
е учебног
о года

Рук. кр
ужка «
Наша
биогра
фи я »
Мотори
н а Л .
Ф., Пе
дагог д
оп. обр
азовани
я Боль
шакова
Т.Н.

6. Публикация темати
ческих постов в с
ообществе школы

3-4 В течени
е учебног
о года

Советн
ик дир
ектора
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в ВК (новости, по
лезная информаци
я, информация пат
риотической и гра
жданской направле
нности).

по вос
питани
ю
Бережн
як Е.С.
Медиа
центр

7. Подготовка и разм
ещение регулярно
сменяемых экспози
ций творческих ра
бот обучающихся
(см. раздел «Основ
ные школьные дел
а»).

1-4 В течение
учебного
года

Педаго
г-орган
изатор
Бережн
як Е.С.

8. Поддержание эстет
ического вида и б
лагоустройство все
х помещений школ
ы, доступных и бе
зопасных рекреаци
онных зон, озелене
ние территории шк
олы.

1-4 В течение
учебного
года

Замест
итель
директ
ора по
АХР
Ошурк
ова Н.
Н.
Педаго
г-орган
изатор
Бережн
як Е.С.
Школь
ный па
рламен
т
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9. Оформление, подде
ржание и использо
вание игровых про
странств, спортивн
ых и игровых пло
щадок, зон активн
ого отдыха в рекр
еациях начальной
школы.

1-4 В течение
учебного
года

Замест
итель
директ
ора по
АХР
Ошурк
ова Н.
Н.
классн
ые рук
оводите
ли

10. Реализация проект
а «Буккроссинг»
(обмен книгами) в
холле 1 этажа.

1-4 В течение
учебного
года

Школь
ный па
рламен
т

11. Оформление и обн
овление классных
уголков, оформлен
ие классных кабин
етов к праздникам.

1-4 В течение
учебного
года

Классн
ые
руковод
ители

12. Разработка и офор
мление пространст
в проведения знач
имых событий, пр
аздников, церемони
й, торжественных
линеек, творческих
вечеров(событийн
ый дизайн).

1-4 В течение
учебного
года

Педаго
г-орган
изатор
Бережн
як Е.С.
Школ
ьный п
арламе
нт

13. Оформление и обн
овление тематич

1-4 В течение
учебного

Замест
итель
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еских стендов для
обучающихся, род
ителей.

года директ
ора по
ВР
Кулико
ва Е.Н.
Советн
ик дир
ектора
по вос
питани
ю
Бережн
як Е.С.

14. Конкурс «Новогодн
ие окна» (оформле
ние окон классных
кабинетов).

1-4 В течение
учебного
года

Педаго
г-орган
изатор
Бережн
як Е.С.
Школ
ь-ный
парлам
ент

15. КТД «Новогодний
переполох» (коллек
тивное оформление
школы к Новому
году).

1-4 Декабрь Педаго
г-орган
изатор
Бережн
як Е.С.
Школ
ьный п
арламе
нт, кла
ссные
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руковод
ители

16. Выставки работ де
коративно-приклад
ного творчества об
учающихся.

1-4 В течение
учебного
года

Педаго
г-орган
изатор
Бережн
як Е.С.
Школ
ьный п
арламе
нт,

17. Использование кью
ар-кодов для офор
мления и наполнен
ия полезным содер
жанием пространст
ва школы.

1-4 В течение
учебного
года

Педаго
г-орган
изатор
Бережн
як Е.С.
Школ
ьный п
арламе
нт, кла
ссные
руковод
ители

Модуль «Взаимодействие с родителями»
№ Дела, события,

мероприятия
Классы Сроки Ответ

ственн
ые

1. Работа
Родительского
патруля
(профилактика
ДДТТ).

1-4 В течение
уч. года
(неделя
до и
неделя

Зам.
директ
ора по
ВР
Кулико
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после
каникул)

ва Е.Н.,
руково
дитель
кружка
ЮИД
Шутова
Н.А.

2. Выборы классных
родительских
активов.

1-4 Сентябрь Зам.
директ
ора по
ВР
Кулико
ва Е.Н.,
Предсе
датель
Родите
льского
совета
школы

3. Довыборы в
Родительский совет
школы.

1 Сентябрь Зам.
директ
ора по
ВР
Кулико
ва Е.Н.,
Предсе
датель
Родите
льского
совета
школы

4. Организация 1-4 В течение Отв. за
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Родительского
контроля качества
питания.

уч. года,
еженедел
ьно

бесплат
ное
питани
е
Колков
а Е.Ф.

5. Организация
работы
Родительского
совета школы.

1-4 В течение
учебного
года

Зам.
директ
ора по
ВР
Кулико
ва Е.Н.

6. День открытых
дверей для
родителей.

1-4 Октябрь,
март

Админ
истрац
ия

7. Общешкольная
родительская
конференция
«Анализ работы
школы за 2022-2023
уч. год,
перспективы
развития».

1-4 12.09 Зам.
директ
ора по
ВР
Кулико
ва Е.Н.

8. Участие родителей
в работе комиссии
по урегулированию
споров между
участниками
образовательных
отношений.

1-4 В течение
учебного
года

Предсе
датель
комисс
ии
Кулико
ва Е.Н.

9. Общешкольные
родительские

1-4 В течение
учебного

Замест
ители
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собрания,
направленные на
обсуждение
актуальных
вопросов либо
решение острых
школьных проблем.

года директ
ора по
УВР,
ВР.

10. Классные
родительские
собрания (согласно
утвержденной
циклограмме).

1-4 Не реже
одного
раза в
четверть

Кл.
руковод
ители

11. Организация
участия родителей в
вебинарах,
Всероссийских
родительских
собраниях, форумах
на актуальные для
родителей темы.

1-4 В течение
учебного
года

Кл.
руковод
ители

12. Организация встреч
по запросу
родителей с
педагогом-психолог
ом, соц. педагогом

1-4 В течение
учебного
года

Зам.
директ
ора по
ВР
Кулико
ва Е.Н.

13. Организация
участия родителей в
психолого-педагоги
ческих
консилиумах.

1-4 В течение
учебного
года, по
мере
необходи
мости

Замест
ители
директ
ора по
УВР,
ВР.
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14. Привлечение
родителей к
подготовке и
проведение
общешкольных и
классных
мероприятий.

1-4 По плану
работы

Классн
ые
руковод
ители
Зам.
директ
ора по
ВР
Кулико
ва Е.Н.

15. Проведение
индивидуальных
консультаций для
родителей с целью
координации
воспитательных
усилий педагогов и
родителей.

1-4 В течение
учебного
года, по
мере
необходи
мости

Классн
ые
руковод
ители
Админ
истрац
ия,
СПС

16. Организация
целевого
взаимодействия с
законными
представителями
детей-сирот,
оставшихся без
попечения
родителей,
приемных детей
(при наличии).

1-4 В течение
учебного
года, по
мере
необходи
мости

Классн
ые
руковод
ители
Админ
истрац
ия,
СПС

17. Организация участ
ия родителей в за
нятиях по програм

1-4 В течение
учебного
года, по

Классн
ые
руковод
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ме курса внеурочн
ой деятельности «
Разговоры о важно
м».

мере
необходи
мости

ители
Зам.
директ
ора по
ВР
Кулико
ва Е.Н.

18. Участие Родительс
кого совета в пров
едении самоанализ
а воспитательной
деятельности в шк
оле в 2023-2024 у
ч. году.

1-4 Апрель-м
ай

Предсе
датель
Родите
льского
совета
школы

19. Участие членов Ро
дительского совета
в разработке, обс
уждении и реализа
ции рабочей прогр
аммы воспитания,
календарного план
а воспитательной
работы.

1-4 В течение
учебного
года

Зам.
директ
ора по
ВР
Кулико
ва Е.Н.

Модуль «Самоуправление»
№ Дела, события,

мероприятия
Классы Сроки Ответ

ственн
ые

1. Организация
деятельности
первичного
отделения РДДМ
«Движение

1-4 Сентябрь Советн
ик дир
ектора
по вос
питани
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первых». ю
Бережн
як Е.С.

2. Организация
деятельности
Центра детских
инициатив.

1-4 В течение
учебного
года

Советн
ик дир
ектора
по вос
питани
ю
Бережн
як Е.С.

3. Реализация
программы «Орлята
России».

1-4 В течение
учебного
года

Кл. ру
к. Сове
тник д
иректо
ра по
воспит
анию
Бережн
як Е.С.

4. КТД «День
рождения РДДМ».

1-4 18-22.12 Советн
ик дир
ектора
по вос
питани
ю
Бережн
як Е.С.

5. Работа классных
ученических
активов.

2-4 В течение
учебного
года

Классн
ые
руково
дители
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6. Организация
деятельности
Совета старост.

3-4 В течение
учебного
года
(заседани
е не реже
1 раза в
четверть)

Школь
ный
парлам
ент

7. Торжественные
посвящения в
участники РДДМ.

1-4 В течение
учебного
года,
1 раз в
четверть

Советн
ик
директ
ора по
воспита
нию
Бережн
як Е.С.

8. Акция «Твой
внешний вид – твоя
визитная карточка».

1-4 1 раз в
месяц

Школь
ный
парлам
ент

9. Мероприятия в
рамках
деятельности
РДДМ.

1-4 В течение
учебного
года

Советн
ик дир
ектора
по вос
питани
ю
Бережн
як Е.С.

Модуль «Профилактика и безопасность»
№ Дела, события,

мероприятия
Классы Сроки Ответ

ственн
ые
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1. Всероссийская нед
еля безопасности д
орожного движени
я.

1-4 Сентябрь Зам. ди
ректора

по ВР
Кулико
в а Е .
Н., рук
оводите
ль кру
ж к а «
ЮИД»
Шуто
ва Н.А.

2. Организация деяте
льности Штаба во
спитательной работ
ы.

1-11 В течение
учебного
года

Зам. ди
ректора

по ВР
Кулико
в а Е .
Н.,

3. Мероприятия в ра
мках декад безопас
ности дорожного д
вижения (по отдел
ьному плану).

1-4 В течение
учебного
года

Зам. ди
ректора

по ВР
Кулико
в а Е .
Н., рук
оводите
ль кру
ж к а «
ЮИД»
Шуто
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ва Н.А.
4. Деятельность отря

да ЮИД (по отдел
ьному плану).

1-4 В течение
учебного
года

руковод
итель к
ружка
«ЮИД
» Шут
ова Н.
А.

5. Мероприятия в ра
мках деятельности
социально-психол
огической службы
(по отдельному пл
ану).

1-4 В течение
учебного
года

Социал
ьный п
едагог
Чепенк
о Н.И.

6. Мероприятия с уча
стием сотрудников
ГИБДД МО МВД
России «Кочубеев
ский», МО МВД Р
оссии «Кочубеевск
ий», ПНД и ПР (в
рамках плана меж
ведомственного вза
имодействия).

1-4 В течение
учебного
года

Зам. ди
ректора

по ВР
Кулико
в а Е .
Н..,
соц. пе
дагог
Чепенк
о Н.И.

7. Индивидуальная ра
бота с обучающим
ися и их родителя
ми (законными пре
дставителями) в ра
мках работы Совет
а профилактики.

1-4 В течение
учебного
года,
1 раз в
месяц

Зам. ди
ректора

поУВР
Колко
ва Е.Ф.
Зам. д
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иректо
ра
по ВР
Кулико
ва Е.Н.

8. Инструктажи обуча
ющихся (согласно
утвержденному пла
ну).

1-4 В течение
учебного
года

Классн
ые
руковод
ители

9. Организация деяте
льности школьной
службы медиации.

1-4 В течение
учебного
года

Руково
дитель
школь
ной сл
ужбы
медиац
ии

10. Тематические клас
сные часы и родит
ельские собрания
(согласно планам
ВР классных руков
одителей)

1-4 В течение
учебного
года

Классн
ые
руковод
ители

11. Письменное инфор
мирование родител
ей об ответственно
сти за безопасност
ь и здоровье детей
в каникулярное в
ремя, а также ситу
ациях, связанных с
риском для здоро

1-4 В течение
учебного
года
перед
каникула
ми

Зам. ди
ректора

поУВР
Колко
ва Е.Ф.
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вья и безопасности
обучающихся.

12. Проведение исслед
ований, мониторин
га рисков безопасн
ости и ресурсов п
овышения безопасн
ости.

1-4 В течение
учебного
года

Зам. ди
ректора

поУВР
Колко
ва Е.Ф.

13. Психолого-педагоги
ческое сопровожде
ние групп риска о
бучающихся по ра
зным направления
м (агрессивное пов
едение, зависимост
и, суицидальное п
оведение и др.).

1-4 В течение
учебного
года

Педаго
г-психо
лог,
Социал
ьный п
едагог
Чепенк
о Н.И.

14. Индивидуальные и
групповые коррек
ционно-развивающ
ие занятия с обуча
ющимися групп ри
ска, консультаций
с их родителями
(законными предст
авителями), в т. ч.
с привлечением с
пециалистов учреж
дений системы пр
офилактики.

1-4 В течение
учебного
года

Педаго
г-психо
лог,
Социал
ьный п
едагог
Чепенк
о Н.И.

15. Разработка и реали
зация профилактич

1-4 В течение
учебного

Педаго
г-психо
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еских программ на
правленных на раб
отукак с девиантн
ыми обучающимис
я, так и с их окру
жением.

года (по
мере
необходи
мости)

лог,
Социал
ьный п
едагог
Чепенк
о Н.И.

16. Занятия, направлен
ные на формирова
ние социально одо
бряемого поведени
я, развитие навыко
в саморефлексии,
самоконтроля, усто
йчивости к негати
вным воздействия
м, групповому дав
лению.

1-4 В течение
учебного
года
(по плану
работы
социальн
о-психоло
гической
службы)

Педаго
г-психо
лог,
Социал
ьный п
едагог
Чепенк
о Н.И.

17. Включение обучаю
щихся в деятельно
сть, альтернативну
ю девиантному по
ведению.

1-4 В течение
учебного
года

Классн
ые
руковод
ители

18. Мониторинг дестр
уктивных проявлен
ий обучающихся, в
ключающий монит
оринг страниц обу
чающихся в соц. с
ети ВК.

4 В течение
учебного
года
(ежемесяч
но)

Классн
ые
руковод
ители

19. Реализация школьн
ого проекта «Школ
ьные медиа против

1-4 В течение
учебного
года

Медиац
ентр
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деструктивных со
обществ».

20. Организация психо
лого-педагогическо
го просвещения ро
дителей (законных
представителей).

1-4 В течение
учебного
года

Классн
ые
руковод
ители

21. Включение обучаю
щихся в социально
-одобряемую деяте
льность во внеуро
чное время, в т. ч.
– в занятия объед
инений дополнител
ьного образования.

1-4 В течение
учебного
года

Классн
ые
руковод
ители

Модуль «Социальноепартнёрство»

№ Соц.
парт
нер

Дела, событ
ия, меропри
ятия

Классы
/
группы

Сроки Ответ
ственн
ые

1. МКУ
ДО
СДЮ
ТЭ и
м. В.
Ф ё д
орова

Мероприяти
я в рамках
плана.

Объеди
нение
«А з и
мут»

В течени
е
учебного
года

Рук. ш
кольно
го кру
жка У
довицк
ий Ю.
А.

2. М О Б
У ДО
ДДТ
(на
основ

Мероприяти
я в рамках
муниципаль
ного этапа
конурса

кружок
«Наш
а биог
рафия»

Сентябрь
–
ноябрь

Рук. к
ружка
«Наш
а биог
рафия
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ании
догов
ора о
сотр
уднич
естве)

школьных м
узеев.

» Мот
орина
Л.Ф.

3. Организация
походов
выходного д
ня.

1-4 В течени
е
учебного
года

Классн
ые
руково
дители

4. Мероприяти
я туристиче
ской направ
ленности
(по договор
ённости).

1-4 В течени
е
учебного
года

Замест
итель
директ
ора по
ВР К
уликов
а Е.Н.,

Удови
цкий
Ю.А.

5. Барсу
ковск
ий с
овет
ветер
анов

Участие в
мероприятия
х СВ

1-4 В течени
е
учебного
года

Зам. д
иректо
ра
поУВР
Колко
в а Е .
Ф.

6. Участие в
мероприятия
х патриотич
еской напра
вленности.

1-4 В течени
е
учебного
года

Педаго
г-орга
низато
р Бере
жняк
Е.С.

7. М КУ Участие в 1-4 В течени Классн
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Ц М
П "П
ЕГАС
";

мероприятия
х, проводим
ых МКУ Ц
МП "ПЕГА
С";

е
учебного
года

ые рук
оводит
ели

8. Барсу
ковск
ая се
льска
я биб
лиоте
ка

Тематически
е мероприят
ия на базе
библиотеки.

1-4 В течени
е
учебного
года

Классн
ые
руково
дители

9. МБУ
ДО Д
Ю С
Ш

Участие в
муниципаль
ных этапах
спортивных
соревнован
ий

2-4 В течени
е
учебного
года

Р у к .
ШСК
Удови
цк а я
Н.Е.

Участие в к
онкурсах/фе
стивалях ср
еди ШСК.

2-4 В течени
е
учебного
года

Р у к .
ШСК
Удови
цк а я
Н.Е.

10. М О Б
У ДО
ДДТ

(на о
снова
нии д
огово

Организация
проведения
занятий об
ъединений д
ополнительн
ого образов
ания «Начал
ьное технич

1-4 В течени
е
учебного
года

Классн
ые
руково
дители
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ра о
сотру
дниче
стве)

еское модел
ирование»,
«Бумажные
фантазии».

11. Участие в
муниципаль
ных конкур
сах, провод
имых ДДТ.

1-4 В течени
е
учебного
года

Педаго
г-орга
низато
р Бере
жняк
Е.С

12. М ВД
Росс
и и «
Кочуб
еевск
ий»;
(на о
снова
нии с
овмес
тного
план
а раб
оты)

Участие в а
кциях, пров
одимых ЮИ
Д.

1-4 В течени
е
учебного
года

руково
дитель
круж
ка «Ю
ИД »
Шутов
а Н.А.

13. Занятия по
профилактик
е детского
дорожно-тра
нспортного
травматизма.

1-4 В течени
е
учебного
года

руково
дитель
круж
ка «Ю
ИД »
Шутов
а Н.А.

14. Тематически
е сообщени
я на классн
ых и обще
школьных р
одительских
собраниях,

1-4 В течени
е
учебного
года

Зам. д
иректо
ра
по ВР

Кулико
в а Е .
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в т. ч. в р
амках акции
«Большое
родительско
е собрание
».

Н., кл
ассные
руков
одител
и

15. Участие в к
онкурсах, п
роводимых
ГИБДД.

1-4 В течени
е
учебного
года

руково
дитель
круж
ка «Ю
ИД »
Шутов
а Н.А.

16. Проведение
декад дорож
ной безопас
ности.

1-4 В течени
е
учебного
года

руково
дитель
круж
ка «Ю
ИД »
Шутов
а Н.А.

17. М О
М ВД
Росс
и и «
Кочуб
еевск
ий»;
(на о
снова
нии с
овмес

Занятия по
профилактик
е детского
безнадзорно
сти и право
нарушений
несовершен
нолетних.

1-4 В течени
е
учебного
года

Социа
льный
педаг
ог Чеп
ен ко
Н.И.

18. Тематически
е сообщени
я на классн

1-4 В течени
е
учебного

Социа
льный
педаг
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тного
план
а раб
оты)

ых и обще
школьных р
одительских
собраниях,
в т. ч. в р
амках акции
«Большое
родительско
е собрание
».

года ог Чеп
ен ко
Н.И.

19. Индивидуал
ьные мероп
риятия.

1-4 В течени
е
учебного
года

Социа
льный
педаг
ог Чеп
ен ко
Н.И.

Модуль «Профориентация»
№ Дела, события, мер

оприятия
Классы Сроки Ответ

ственн
ые

1. Включение в уроки
элемента значимос
ти учебного предме
та для профессиона
льной деятельности
с использованием
интерактивного серв
иса контентно-инфо
рмационного компле
кс «Конструктор бу
дущего».

1-4 В течени
е
учебного
года

Учите
ль
началь
ных
классо
в
Учите
ля-пре
дметн
ики

2. Уроки профориента 1-4 В течени Учите
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ционной направленн
ости в рамках учеб
ного предмета «Тех
нология».

е
учебного
года

ля
технол
огии

3. Участие во всеросс
ийском профориент
ационном проекте «
Шоу профессий» (о
нлайн-уроки).

1-4 В течени
е
учебного
года

Классн
ые
руково
дители

4. Экскурсии на предп
риятия на территор
ии ст.Барсуковской

2-4 В течени
е
учебного
года

Классн
ые
руково
дители

5. Совместные детско-
взрослые мероприят
ия «Профессии мои
х родителей»

1-4 В течени
е
учебного
года

Классн
ые
руково
дители

6. Тематические занят
ия «Калейдоскоп пр
офессий».

1-4 В течение
учебного
года

Классн
ые
руково
дители

7. Знакомство обучаю
щихся с различным
и профессиями в р
амках программ до
полнительного обра
зования.

1-4 В течение
учебного
года

Педаго
ги доп.
образо
вания
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Программа - 03

3.5. УСЛОВИЙ РЕАЛИЗАЦИИ
ПРОГРАММЫНАЧАЛЬНОГО ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

Система условий реализации программы начального общего образования, созданная в МКОУ
СОШ№6, направлена на:
 достижение обучающимися планируемых результатов освоения программы начального

общего образования, в том числе адаптированной;
 развитие личности, её способностей, удовлетворение образовательных потребностей и

интересов, самореализацию обучающихся, в том числе одарённых, через организацию
урочной и внеурочной деятельности, социальных практик, включая общественно полезную
деятельность, профессиональные пробы, практическую подготовку, использование
возможностей организаций дополнительного образования и социальных партнёров;

 формирование функциональной грамотности обучающихся (способности решать учебные
задачи и жизненные проблемные ситуации на основе сформированных предметных,
метапредметных и универсальных способов деятельности), включающей овладение
ключевыми навыками, составляющими основу дальнейшего успешного образования и
ориентацию в мире профессий;

 формирование социокультурных и духовно-нравственных ценностей обучающихся, основ
их гражданственности, российской гражданской идентичности;

 индивидуализацию процесса образования посредством проектирования и реализации
индивидуальных учебных планов, обеспечения эффективной самостоятельной работы
обучающихся при поддержке педагогических работников;

 участие обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних
обучающихся и педагогических работников в проектировании и развитии программы
начального общего образования и условий её реализации, учитывающих особенности
развития и возможности обучающихся;

 включение обучающихся в процессы преобразования социальной среды (класса, школы),
формирования у них лидерских качеств, опыта социальной деятельности, реализации
социальных проектов и программ при поддержке педагогических работников;

 формирование у обучающихся первичного опыта самостоятельной образовательной,
общественной, проектной, учебно-исследовательской, спортивно-оздоровительной и
творческой деятельности;

 формирование у обучающихся экологической грамотности, навыков здорового и
безопасного для человека и окружающей его среды образа жизни;

 использование в образовательной деятельности современных образовательных
технологий, направленных в том числе на воспитание обучающихся и развитие различных
форм наставничества;

 обновление содержания программы начального общего образования, методик и
технологий её реализации в соответствии с динамикой развития системы образования,
запросов обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних
обучающихся с учётом национальных и культурных особенностей субъекта Российской
Федерации;

 эффективное использование профессионального и творческого потенциала
педагогических и руководящих работников организации, повышения их
профессиональной, коммуникативной, информационной и правовой компетентности;
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 эффективное управление организацией с использованием ИКТ, современных механизмов
финансирования реализации программ начального общего образования.

При реализации образовательной программы начального общего образования в рамках
сетевого взаимодействия используются ресурсы иных организаций, направленные на
обеспечение качества условий реализации образовательной деятельности1.

3.5.1. условия реализации основной образовательной программы начального
общего образования

Для реализации программы начального общего образования образовательная МКОУ СОШ
№6 укомплектована кадрами, имеющими необходимую квалификацию для решения задач,
связанных с достижением целей и задач образовательной деятельности.
Обеспеченность кадровыми условиями включает в себя:
 укомплектованность образовательной организации педагогическими, руководящими и

иными работниками;
 уровень квалификации педагогических и иных работников образовательной организации,

участвующих в реализации основной образовательной программы и создании условий для
её разработки и реализации;

 непрерывность профессионального развития педагогических работников образовательной
организации, реализующей образовательную программу начального общего образования.

Укомплектованность образовательной организации педагогическими, руководящими и
иными работниками характеризируется замещением 100 % вакансий, имеющихся в
соответствии с утверждённым штатным расписанием.
Уровень квалификации педагогических и иных работников образовательной организации,

участвующих в реализации основной образовательной программы и создании условий для её
разработки и реализации, характеризуется наличием документов о присвоении квалификации,
соответствующей должностным обязанностям работника.
Основой для разработки должностных инструкций, содержащих конкретный перечень

должностных обязанностей работников, с учётом особенностей организации труда и
управления, а также прав, ответственности и компетентности работников образовательной
организации, служат квалификационные характеристики, указанные в квалификационных
справочниках, и (или) профессиональных стандартах (при наличии).
В основу должностных обязанностей положены представленные в профессиональном

стандарте «Педагог (педагогическая деятельность в сфере дошкольного, начального общего,
основного общего, среднего общего образования) (воспитатель, учитель)» обобщённые
трудовые функции, которые могут быть поручены работнику, занимающему данную
должность.
Уровень квалификации педагогических и иных работников образовательной организации,

участвующих в реализации основной образовательной программы и создании условий для её
разработки и реализации, характеризуется также результатами аттестации —
квалификационными категориями.
Аттестация педагогических работников в соответствии с Федеральным законом «Об

образовании в Российской Федерации» (ст. 49) проводится в целях подтверждения их
соответствия занимаемым должностям на основе оценки их профессиональной деятельности, с

1 При отсутствии сетевого взаимодействия с другими организациями при реализации основной образовательной
программы данная информация исключается из основной образовательной программы.
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учётом желания педагогических работников в целях установления квалификационной
категории. Проведение аттестации педагогических работников в целях подтверждения их
соответствия занимаемым должностям осуществляется не реже одного раза в пять лет на
основе оценки их профессиональной деятельности аттестационными комиссиями,
самостоятельно формируемыми образовательной организацией.
Проведение аттестации в целях установления квалификационной категории педагогических

работников осуществляется аттестационными комиссиями, формируемыми федеральными
органами исполнительной власти, в ведении которых эти организации находятся. Проведение
аттестации в отношении педагогических работников образовательных организаций,
находящихся в ведении субъекта Российской Федерации, муниципальных и частных
организаций, осуществляется аттестационными комиссиями, формируемыми
уполномоченными органами государственной власти субъектов Российской Федерации.
Информация об уровне квалификации педагогических и иных работников, участвующих в

реализации настоящей основной образовательной программы и создании условий для её
разработки и реализации представленна в таблице:
№
п/п

Категория
работников

Функции Количество
специалистов в
начальной
школе

Подтверждение
уровня квалификации
результатами
аттестации

1 Учитель/
классный
руководитель

Организация условий для
успешного продвижения
ребенка в рамках
образовательного процесса
Осуществляет
индивидуальное или
групповое педагогическое
сопровождение
образовательного процесса

8 4 педагога – высшая
кв. категория,
3 - соответствие с
занимаемой
должности
1 без категории

2 Директор
школы,

Обеспечивают для
специалистов ОУ условия для
эффективной работы

1

3 Зам.
директора по
УВР

Осуществляет контроль и
текущую организационную
работу

1

4 Библиотекарь Обеспечивает
интеллектуальный и
физический доступ к
информации, участвует в
процессе воспитания
культурного и гражданского
самосознания, содействует
формированию
информационной
компетентности уч-ся путем
обучения поиску, анализу,
оценке и обработке
информации

1 Без категории
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МКОУ СОШ №6 укомплектована вспомогательным персоналом, обеспечивающим создание
и сохранение условий материально-технических и информационно-методических условий
реализации основной образовательной программы.
Профессиональное развитие и повышение квалификации педагогических работников.

Основным условием формирования и наращивания необходимого и достаточного кадрового
потенциала образовательной организации является обеспечение адекватности системы
непрерывного педагогического образования происходящим изменениям в системе образования
в целом.
Непрерывность профессионального развития педагогических и иных работников

образовательной организации, участвующих в разработке и реализации основной
образовательной программы начального общего образования, характеризуется долей
работников, повышающих квалификацию не реже 1 раза в 3 года.
При этом могут быть использованы различные образовательные организации, имеющие

соответствующую лицензию.
В ходе реализации основной образовательной программы предполагается оценка качества и

результативности деятельности педагогических работников с целью коррекции их
деятельности, а также определения стимулирующей части фонда оплаты труда.
Ожидаемый результат повышения квалификации — профессиональная готовность

работников образования к реализации ФГОС начального общего образования:
— обеспечение оптимального вхождения работников образования в систему ценностей

современного образования;
— освоение системы требований к структуре основной образовательной программы,

результатам её освоения и условиям реализации, а также системы оценки итогов
образовательной деятельности обучающихся;

— овладение учебно-методическими и информационно-методическими ресурсами,
необходимыми для успешного решения задач ФГОС начального общего образования.

Одним из важнейших механизмов обеспечения необходимого квалификационного уровня
педагогических работников, участвующих в разработке и реализации основной
образовательной программы начального общего образования, является система методической
работы, обеспечивающая сопровождение деятельности педагогов на всех этапах реализации
требований ФГОС начального общего образования.
Актуальные вопросы реализации программы начального общего образования

рассматриваются методическими объединениями, действующими в образовательной
организации, а также методическими и учебно-методическими объединениями в сфере общего
образования, действующими на муниципальном и региональном уровнях.
Педагогическими работниками образовательной организации системно разрабатываются

методические темы, отражающие их непрерывное профессиональное развитие.
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3.5.2. -педагогические условия реализации
основной образовательной программы
начального общего образования

Психолого-педагогические условия, созданные в МКОУ СОШ№6, обеспечивают исполнение
требований ФГОС НОО к психолого-педагогическим условиям реализации основной
образовательной программы начального общего образования, в частности:
1) обеспечивают преемственность содержания и форм организации образовательной

деятельности при реализации образовательных программ начального, основного и среднего
общего образования;
2) способствуют социально-психологической адаптации обучающихся к условиям

образовательной организации с учётом специфики их возрастного психофизиологического
развития, включая особенности адаптации к социальной среде;
3) способствуют формированию и развитию психолого-педагогической компетентности

работников образовательной организации и родителей (законных представителей)
несовершеннолетних обучающихся;
4) обеспечивают профилактику формирования у обучающихся девиантных форм поведения,

агрессии и повышенной тревожности.
В МКОУ СОШ №6 психолого-педагогическое сопровождение реализации программы

начального общего образования осуществляется квалифицированными специалистами :
педагогом-психологом -1;
учителем-логопедом -1;
социальным педагогом-1.
В процессе реализации основной образовательной программы начального общего

образования МКОУ СОШ №6 обеспечивается психолого-педагогическое сопровождение
участников образовательных отношений посредством системной деятельности и отдельных
мероприятий, обеспечивающих:
— формирование и развитие психолого-педагогической компетентности всех участников

образовательных отношений;
— сохранение и укрепление психологического благополучия и психического здоровья

обучающихся;
— поддержка и сопровождение детско-родительских отношений;
— формирование ценности здоровья и безопасного образа жизни;
— дифференциация и индивидуализация обучения и воспитания с учётом особенностей

когнитивного и эмоционального развития обучающихся;
— мониторинг возможностей и способностей обучающихся, выявление, поддержка и

сопровождение одарённых детей;
— создание условий для последующего профессионального самоопределения;
— формирование коммуникативных навыков в разновозрастной среде и среде сверстников;
— поддержка детских объединений, ученического самоуправления;
— формирование психологической культуры поведения в информационной среде;
— развитие психологической культуры в области использования ИКТ.
В процессе реализации основной образовательной программы осуществляется

индивидуальное психолого-педагогическое сопровождение всех участников образовательных
отношений, в том числе :
обучающихся, испытывающих трудности в освоении программы основного общего

образования, развитии и социальной адаптации-;
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обучающихся, проявляющих индивидуальные способности, и одарённых;
обучающихся с ОВЗ ;
педагогических, учебно-вспомогательных и иных работников образовательной организации,

обеспечивающих реализацию программы начального общего образования;
родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся.
Психолого-педагогическая поддержка участников образовательных отношений реализуется

диверсифицировано, на уровне образовательной организации, классов, групп, а также на
индивидуальном уровне.
В процессе реализации основной образовательной программы используются такие формы

психолого-педагогического сопровождения, как:
 диагностика, направленная на определение особенностей статуса обучающегося, которая

может проводиться на этапе перехода обучающегося на следующий уровень образования
и в конце каждого учебного года

 консультирование педагогов и родителей (законных представителей), которое
осуществляется педагогическим работником и психологом с учётом результатов
диагностики, а также администрацией образовательной организации

 профилактика, экспертиза, развивающая работа, просвещение, коррекционная работа,
осуществляемая в течение всего учебного времени
3.5.3 -экономические условия реализации образовательной программы
начального общего образования

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы начального общего
образования опирается на исполнение расходных обязательств, обеспечивающих
государственные гарантии прав на получение общедоступного и бесплатного начального
общего образования. Объём действующих расходных обязательств отражается в
государственном задании образовательной организации.
Государственное задание устанавливает показатели, характеризующие качество и (или)

объём (содержание) государственной услуги (работы), а также порядок её оказания
(выполнения).
Финансовое обеспечение реализации образовательной программы начального общего

образования бюджетного учреждения осуществляется исходя из расходных обязательств на
основе государственного (муниципального) задания по оказанию государственных
(муниципальных) образовательных услуг, казённого учреждения — на основании бюджетной
сметы.
Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и

бесплатного начального общего образования в общеобразовательных организациях
осуществляется в соответствии с нормативами, определяемыми органами государственной
власти субъектов Российской Федерации.
При этом формирование и утверждение нормативов финансирования государственной

(муниципальной) услуги по реализации программ начального общего образования
осуществляются в соответствии с общими требованиями к определению нормативных затрат на
оказание государственных (муниципальных) услуг в сфере дошкольного, начального общего,
основного общего, среднего общего, среднего профессионального образования,
дополнительного образования детей и взрослых, дополнительного профессионального
образования для лиц, имеющих или получающих среднее профессиональное образование,
профессионального обучения, применяемых при расчёте объёма субсидии на финансовое
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обеспечение выполнения государственного (муниципального) задания на оказание
государственных (муниципальных) услуг (выполнение работ) государственным
(муниципальным) учреждением.
Норматив затрат на реализацию образовательной программы начального общего

образования — гарантированный минимально допустимый объём финансовых средств в год в
расчёте на одного обучающегося, необходимый для реализации образовательной программы
начального общего образования, включая:
 расходы на оплату труда работников, участвующих в разработке и реализации

образовательной программы начального общего образования;
 расходы на приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения;
 прочие расходы (за исключением расходов на содержание зданий и оплату коммунальных

услуг, осуществляемых из местных бюджетов).
Нормативные затраты на оказание государственной или муниципальной услуги в сфере

образования определяются по каждому виду и направленности образовательных программ
с учётом форм обучения, типа образовательной организации, сетевой формы реализации
образовательных программ, образовательных технологий, обеспечения дополнительного
профессионального образования педагогическим работникам, обеспечения безопасных условий
обучения и воспитания, охраны здоровья обучающихся, а также с учётом иных
предусмотренных законодательством особенностей организации и осуществления
образовательной деятельности (для различных категорий обучающихся), за исключением
образовательной деятельности, осуществляемой в соответствии с образовательными
стандартами, в расчёте на одного обучающегося, если иное не установлено законодательством
РФ или субъекта РФ.
Органы местного самоуправления вправе осуществлять за счёт средств местных бюджетов

финансовое обеспечение предоставления начального общего образования муниципальными
общеобразовательными организациями в части расходов на оплату труда работников,
реализующих образовательную программу начального общего образования, расходов на
приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек сверх норматива
финансового обеспечения, определённого субъектом Российской Федерации.
В соответствии с расходными обязательствами органов местного самоуправления по

организации предоставления общего образования в расходы местных бюджетов включаются
расходы, связанные с организацией подвоза обучающихся к образовательным организациям и
развитием сетевого взаимодействия для реализации основной образовательной программы
начального общего образования (при наличии этих расходов).
Образовательная организация самостоятельно принимает решение в части направления и

расходования средств государственного (муниципального) задания. И самостоятельно
определяет долю средств, направляемых на оплату труда и иные нужды, необходимые для
выполнения государственного задания, придерживаясь при этом принципа соответствия
структуры направления и расходования бюджетных средств структуре норматива затрат на
реализацию образовательной программы начального общего образования (заработная плата с
начислениями, прочие текущие расходы на обеспечение материальных затрат, непосредственно
связанных с учебной деятельностью общеобразовательных организаций).
Нормативные затраты на оказание государственных (муниципальных) услуг включают в

себя затраты на оплату труда педагогических работников с учётом обеспечения уровня
средней заработной платы педагогических работников за выполняемую ими учебную
(преподавательскую) работу и другую работу, определяемого в соответствии с Указами
Президента Российской Федерации, нормативно-правовыми актами Правительства Российской
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Федерации, органов государственной власти субъектов Российской Федерации, органов
местного самоуправления. Расходы на оплату труда педагогических работников
муниципальных общеобразовательных организаций, включаемые органами государственной
власти субъектов Российской Федерации в нормативы финансового обеспечения, не могут
быть ниже уровня, соответствующего средней заработной плате в соответствующем субъекте
Российской Федерации, на территории которого расположены общеобразовательные
организации.
В связи с требованиями ФГОС НОО при расчёте регионального норматива учитываются

затраты рабочего времени педагогических работников образовательных организаций на
урочную и внеурочную деятельность.
Формирование фонда оплаты труда образовательной организации осуществляется в пределах

объёма средств образовательной организации на текущий финансовый год, установленного в
соответствии с нормативами финансового обеспечения, определёнными органами
государственной власти субъекта Российской Федерации, количеством обучающихся,
соответствующими поправочными коэффициентами (при их наличии) и локальным
нормативным актом образовательной организации, устанавливающим положение об оплате
труда работников образовательной организации.
Размеры, порядок и условия осуществления стимулирующих выплат определяются

локальными нормативными актами образовательной организации. В локальных нормативных
актах о стимулирующих выплатах определены критерии и показатели результативности и
качества деятельности образовательной организации и достигнутых результатов,
разработанные в соответствии с требованиями ФГОС к результатам освоения образовательной
программы начального общего образования. В них включаются: динамика учебных
достижений обучающихся, активность их участия во внеурочной деятельности; использование
педагогическими работниками современных педагогических технологий, в том числе
здоровьесберегающих; участие в методической работе, распространение передового
педагогического опыта; повышение уровня профессионального мастерства и др.
Образовательная организация самостоятельно определяет:
 соотношение базовой и стимулирующей частей фонда оплаты труда;
 соотношение фонда оплаты труда руководящего, педагогического,

инженерно-технического, административно-хозяйственного, производственного,
учебно-вспомогательного и иного персонала;

 соотношение общей и специальной частей внутри базовой части фонда оплаты труда;
 порядок распределения стимулирующей части фонда оплаты труда в соответствии с

региональными и муниципальными нормативными правовыми актами.
В распределении стимулирующей части фонда оплаты труда учитывается мнение

коллегиальных органов управления образовательной организации (например, Общественного
совета образовательной организации), выборного органа первичной профсоюзной организации.
При реализации основной образовательной программы с привлечением ресурсов иных

организаций, на условиях сетевого взаимодействия образовательная организация разрабатывает
финансовый механизм взаимодействия между образовательной организацией и организациями
дополнительного образования детей, а также другими социальными партнерами,
организующими внеурочную деятельность обучающихся, и отражает его в своих локальных
нормативных актах.
Взаимодействие осуществляется:
 на основе соглашений и договоров о сетевой форме реализации образовательных

программ на проведение занятий в рамках кружков, секций, клубов и др. по различным
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направлениям внеурочной деятельности на базе образовательной организации
(организации дополнительного образования, клуба, спортивного комплекса и др.);

 за счёт выделения ставок педагогов дополнительного образования, которые обеспечивают
реализацию для обучающихся образовательной организации широкого спектра программ
внеурочной деятельности.

Календарный учебный график реализации образовательной программы, условия
образовательной деятельности, включая расчёты нормативных затрат оказания
государственных услуг по реализации образовательной программы разрабатываются в
соответствии с Федеральным законом № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»
(ст. 2, п. 10).
Расчёт нормативных затрат оказания государственных услуг по реализации образовательной

программы начального общего образования соответствует нормативным затратам,
определённым Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 22 сентября
2021 г. № 662 «Об утверждении общих требований к определению нормативных затрат на
оказание государственных (муниципальных) услуг в сфере дошкольного, начального общего,
основного общего, среднего общего, среднего профессионального образования,
дополнительного образования детей и взрослых, дополнительного профессионального
образования для лиц, имеющих или получающих среднее профессиональное образование,
профессионального обучения, применяемых при расчёте объёма субсидии на финансовое
обеспечение выполнения государственного (муниципального) задания на оказание
государственных (муниципальных) услуг (выполнение работ) государственным
(муниципальным) учреждением» (зарегистрирован Министерством юстиции Российской
Федерации 15 ноября 2021 г., регистрационный № 65811).
Расчёт нормативных затрат оказания государственных услуг по реализации образовательной

программы начального общего образования определяет нормативные затраты субъекта
Российской Федерации (муниципального образования), связанные с оказанием
государственными (муниципальными) организациями, осуществляющими образовательную
деятельность, государственных услуг по реализации образовательных программ в
соответствии с Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» (ст. 2, п. 10).
Финансовое обеспечение оказания государственных услуг осуществляется в пределах

бюджетных ассигнований, предусмотренных образовательной организацией на очередной
финансовый год.

3.5.4. -методические условия реализации программы начального
общего образования Информационно-образовательная среда как условие реализации
программы начального общего образования

В соответствии с требованиями ФГОС НОО реализация программы начального общего
образования обеспечивается современной информационно-образовательной средой.
Под информационно-образовательной средой (ИОС) МКОУ СОШ №6 понимается

открытая педагогическая система, включающая разнообразные информационные
образовательные ресурсы, современные информационно-коммуникационные технологии,
способствующие реализации требований ФГОС.
Основными компонентами ИОС являются:
 учебно-методические комплекты по всем учебным предметам на языках обучения,

определённых учредителем образовательной организации;
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 учебно-наглядные пособия (средства натурного фонда, печатные средства надлежащего
качества демонстрационные и раздаточные, экранно-звуковые средства, мультимедийные
средства);

 фонд дополнительной литературы (детская художественная и научно-популярная
литература, справочно-библиографические и периодические издания).

МКОУ СОШ №6 применяются информационно-коммуникационные технологии (ИКТ), в том
числе с использованием электронных образовательных ресурсов и ресурсов Интернета, а также
прикладные программы, поддерживающие административную деятельность и обеспечивающие
дистанционное взаимодействие всех участников образовательных отношений как внутри
образовательной организации, так и с другими организациями социальной сферы и органами
управления.
Функционирование ИОС требует наличия в образовательной организации технических средств

и специального оборудования.
Информационно-коммуникационные средства и технологии обеспечивают:
 достижение личностных, предметных и метапредметных результатов обучения при

реализации требований ФГОС НОО;
 формирование функциональной грамотности;
 доступ к учебным планам, рабочим программам учебных предметов, курсов внеурочной

деятельности;
 доступ к электронным образовательным источникам, указанным в рабочих программах

учебных предметов, с целью поиска и получения информации (учебной и художественной
литературе, коллекциям медиаресурсов на съёмных дисках, контролируемым ресурсам
локальной сети и Интернета);

 организацию учебной и внеурочной деятельности, реализация которых предусмотрена с
применением электронного обучения, с использованием электронных пособий
(обучающих компьютерных игр, тренажёров, моделей с цифровым управлением и
обратной связью);

 реализацию индивидуальных образовательных планов, осуществление самостоятельной
образовательной деятельности обучающихся при поддержке педагогических работников;

 включение обучающихся в проектно-конструкторскую и поисково-исследовательскую
деятельность;

 проведение наблюдений и опытов, в том числе с использованием специального и
цифрового оборудования;

 фиксацию и хранение информации о ходе образовательного процесса;
 проведение массовых мероприятий, досуга с просмотром видеоматериалов, обеспеченных

озвучиванием и освещением;
 взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе синхронное

и (или) асинхронное взаимодействие посредством локальной сети и Интернета;
При работе в ИОС соблюдаются правила информационной безопасности при осуществлении

коммуникации в школьных сообществах и мессенджерах, поиске, анализе и использовании
информации в соответствии с учебной задачей, предоставлении персональных данных
пользователей локальной сети и Интернета.
МКОУ СОШ №6 определяются необходимые меры и сроки по формированию компонентов

ИОС для реализации принятых рабочих программ начального общего образования в
соответствии с требованиями ФГОС НОО.
Требования к учебно-методическому обеспечению образовательной деятельности включают:
 параметры комплектности оснащения образовательной организации;
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 параметры качества обеспечения образовательной деятельности.

3.5.5. -технические условия реализации
основной образовательной программы

Материально-техническая база МКОУ СОШ№6 обеспечивает:
 возможность достижения обучающимися результатов освоения программы начального

общего образования;
 безопасность и комфортность организации учебного процесса;
 соблюдение санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических нормативов;
 возможность для беспрепятственного доступа детей-инвалидов и обучающихся с

ограниченными возможностями здоровья к объектам инфраструктуры организации.
В МКОУ СОШ №6 разработаны и закреплены локальным актами перечни оснащения и

оборудования, обеспечивающие учебный процесс.
Критериальными источниками оценки материально-технических условий образовательной

деятельности являются требования ФГОС НОО, лицензионные требования и условия
Положения о лицензировании образовательной деятельности, утверждённого
постановлением Правительства Российской Федерации 28 октября 2013 г. № 966, а также
соответствующие приказы и методические рекомендации, в том числе:
 СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания

и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодёжи», утверждённые постановлением
Главного санитарного врача Российской Федерации № 2 от 28 сентября 2020 г.;

 СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению
безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания»,
утверждённые постановлением Главного санитарного врача Российской Федерации № 2
от 28 января 2021 г.

 перечень учебников, допущенных к использованию при реализации имеющих
государственную аккредитацию образовательных программ начального общего,
основного общего, среднего общего образования (в соответствии с действующим
Приказом Министерства просвещения РФ);

 Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 03.09.2019 г. № 465 «Об
утверждении перечня средств обучения и воспитания, необходимых для реализации
образовательных программ начального общего, основного общего и среднего общего
образования, соответствующих современным условиям обучения, необходимого при
оснащении общеобразовательных организаций в целях реализации мероприятий по
содействию созданию в субъектах Российской Федерации (исходя из прогнозируемой
потребности) новых мест в общеобразовательных организациях, критериев его
формирования и требований к функциональному оснащению, а также норматива
стоимости оснащения одного места обучающегося указанными средствами обучения и
воспитания» (зарегистрирован 25.12.2019 № 56982);

 аналогичные перечни, утверждённые региональными нормативными актами и
локальными актами образовательной организации, разработанные с учётом особенностей
реализации основной образовательной программы в образовательной организации;

 Федеральный закон от 29 декабря 2010 г. № 436-ФЗ «О защите детей от информации,
причиняющей вред их здоровью и развитию» (Собрание законодательства Российской
Федерации, 2011, № 1, ст. 48; 2021, № 15, ст. 2432);
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 Федеральный закон от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных» (Собрание
законодательства Российской Федерации, 2006, № 31, ст. 3451; 2021, № 1, ст. 58).

В зональную структуру МКОУ СОШ№6 включены:
 входная зона;
 учебные классы с рабочими местами обучающихся и педагогических работников;
 учебные кабинеты (мастерские) для занятий технологией, изобразительным искусством,

иностранными языками;
 библиотека с рабочими зонами: книгохранилищем, медиатекой, читальным залом;
 актовый зал;
 спортивные сооружения (зал, стадион);
 помещения для питания обучающихся на 100 человек, а также для хранения и

приготовления пищи, обеспечивающие возможность организации качественного горячего
питания;

 административные помещения;
 гардеробы, санузлы;
 участки (территории) с целесообразным набором оснащённых зон.
Состав и площади учебных помещений предоставляют условия для:
 начального общего образования согласно избранным направлениям учебного плана в

соответствии с ФГОС НОО;
 организации режима труда и отдыха участников образовательного процесса;
 размещения в классах и кабинетах необходимых комплектов специализированной мебели

и учебного оборудования, отвечающих специфике учебно-воспитательного процесса по
данному предмету или циклу учебных дисциплин.

В основной комплект школьной мебели и оборудования входят:
 доска классная;
 стол учителя;
 стул учителя (приставной);
 кресло для учителя;
 стол ученический
 стул ученический
 шкаф для хранения учебных пособий;
Мебель, приспособления, оргтехника и иное оборудование отвечают требованиям учебного

назначения, максимально приспособлены к особенностям обучения, имеют сертификаты
соответствия принятой категории разработанного стандарта (регламента).
В основной комплект технических средств входят:
 компьютер/ноутбук учителя с периферией;
 многофункциональное устройство/принтер, сканер, ксерокс;
 сетевой фильтр;
Учебные классы и кабинеты включают следующие зоны:
 рабочее место учителя с пространством для размещения часто используемого оснащения;
 рабочую зону обучающихся с местом для размещения личных вещей;
 пространство для размещения и хранения учебного оборудования.
Организация зональной структуры отвечает педагогическим и эргономическим требованиям,

комфортности и безопасности образовательного процесса.
Комплекты оснащения классов, учебных кабинетов, иных помещений и зон внеурочной

деятельности формируются в соответствии со спецификой образовательной организации и
включают учебно-наглядные пособия, сопровождающиеся инструктивно-методическими
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материалами по использованию их в образовательной деятельности в соответствии с
реализуемой рабочей программой.
Оценка материально-технических условий может быть осуществлена, например, по

следующей форме:

Компоненты
оснащения Необходимое оборудование и оснащение

Необходимо/
имеется
в наличии

1.
оснащения учебного
кабинета
начальной школы

1. Нормативные документы,
программно-методическое обеспечение,
локальные акты: ...
1.1. Учебное оборудование
Мебель и приспособления
Технические средства
Учебно-методические материалы:
Учебно-методический комплект
Учебно-наглядные пособия:
1.3.2.1. Средства натурного фонда: коллекции
промышленных материалов, наборы для
экспериментов, лабораторное оборудование,
коллекции народных промыслов, музыкальные
инструменты, инструменты трудового
обучения, приспособления для физической
культуры …).
1.3.2.2. Печатные средства: демонстрационные
(таблицы, ленты-символы, карты, портреты …)
и раздаточные (рабочие тетради,
кассы-символы, карточки с иллюстративным
и текстовым материалами …).
1.3.2.3. Экранно-звуковые средства
(звукозаписи, видеофильмы, мультфильмы …).
1.3.2.4. Мультимедийные средства (ЭОРы,
электронные приложения к учебникам,
электронные тренажёры …).
1.3.2.5. Игры и игрушки.
Методические рекомендации по использованию
различных групп учебно-наглядных пособий.
Расходные материалы, обеспечивающие
различные виды деятельности

имеется
в наличии

необходимо

имеется
в наличии

имеется
в наличии
имеется
в наличии

необходимо

2.
оснащения
методического
кабинета

2.1. Нормативные документы федерального,
регионального и муниципального уровней,
локальные акты ...

необходимо
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Компоненты
оснащения Необходимое оборудование и оснащение

Необходимо/
имеется
в наличии

начальной школы 2.2. Документация образовательного
учреждения.
2.3. Комплекты контрольных материалов: …
2.4. Материально-техническое оснащение: …

имеется
в наличии

необходимо

3.
оснащения
физкультурного
зала: …

3.1.Паспорт физкультурного зала:
3.2Инвентарь

необходимо
имеется
в наличии

На основе СанПиНов оценивается наличие и размещение помещений, необходимого набора
зон (для осуществления образовательной деятельности, активной деятельности и отдыха,
хозяйственной деятельности, организации питания), их площади, освещённость,
воздушно-тепловой режим, обеспечивающие безопасность и комфортность организации
учебно-воспитательного процесса.
Комплектование классов и учебных кабинетов формируется с учётом:
 возрастных и индивидуальных психологических особенностей обучающихся;
 ориентации на достижение личностных, метапредметных и предметных результатов

обучения;
 необходимости и достаточности;
 универсальности, возможности применения одних и тех же средств обучения для решения

комплекса задач.
Интегрированным результатом выполнения условий реализации программы начального

общего образования должно быть создание комфортной развивающей образовательной среды
по отношению к обучающимся и педагогическим работникам:
 обеспечивающей получение качественного начального общего образования, его

доступность, открытость и привлекательность для обучающихся, их родителей (законных
представителей) и всего общества, воспитание обучающихся;

 гарантирующей безопасность, охрану и укрепление физического, психического здоровья
и социального благополучия обучающихся.

3.5.6. достижения целевых ориентиров
в системе условий реализации программы.

Условия реализации основной образовательной программы:
 соответствие требованиям ФГОС;
 гарантия сохранности и укрепления физического, психологического и социального

здоровья обучающихся;
 обеспечение достижения планируемых результатов освоения основной образовательной

программы;
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 учёт особенностей образовательной организации, её организационной структуры,
запросов участников образовательного процесса;

 предоставление возможности взаимодействия с социальными партнёрами, использования
ресурсов социума.

Раздел «Условия реализации программ начального общего образования» содержит:
 описание кадровых, психолого-педагогических, финансовых, материально-технических,

информационно-методических условий и ресурсов;
 обоснование необходимых изменений в имеющихся условиях в соответствии с целями и

приоритетами образовательной организации при реализации учебного плана;
 перечень механизмов достижения целевых ориентиров в системе условий реализации

требований ФГОС и ФООП;
 сетевой график (дорожную карту) по формированию необходимой системы условий

реализации требований ФГОС и ФООП;
 систему мониторинга и оценки условий реализации требований ФГОС и ФООП.
Описание системы условий реализации образовательной программы базируется на

результатах проведённой в ходе разработки программы комплексной аналитико-обобщающей и
прогностической деятельности, включающей:
 анализ имеющихся условий и ресурсов реализации образовательной программы

начального общего образования;
 установление степени соответствия условий и ресурсов образовательной организации

требованиям ФГОС и ФООП, а также целям и задачам образовательной программы
образовательной организации, сформированным с учётом потребностей всех участников
образовательной деятельности;

 выявление проблемных зон и установление необходимых изменений в имеющихся
условиях для приведения их в соответствие с требованиями ФГОС и ФООП;

 разработку механизмов достижения целевых ориентиров в системе условий для
реализации требований ФГОС с привлечением всех участников образовательной
деятельности и возможных партнёров;

 разработку сетевого графика (дорожной карты) создания необходимой системы условий
для реализации требований ФГОС и ФООП;

 разработку механизмов мониторинга, оценки и коррекции реализации промежуточных
этапов сетевого графика (дорожной карты).
В МКОУ СОШ №6 созданы определённые механизмы по достижению целевых

ориентиров:

Управленческие
шаги

Задачи Результат Ответственные

Механизм «ПЛАНИРОВАНИЕ».
1. Анализ системы

условий
существующих в
школе

Определение
исходного уровня.
Определение

параметров для
необходимых
изменений.

Написание
раздела ООП
«Система условий
реализации
основной
образовательной
программы в
соответствии с

Администрация
школы
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требованиями
Стандарта и ФООП»

2. Составление
сетевого графика
(дорожной карты) по
созданию системы
условий

Наметить конкретные
сроки и ответственных
лиц за создание
необходимых условий
реализации ООП НОО

Написание
раздела ООП
«Система условий
реализации
основной
образовательной
программы в
соответствии с
требованиями
Стандарта и ФООП»

Администрация
школы

Механизм «ОРГАНИЗАЦИЯ».
1. Создание

организационной
структуры по
контролю за ходом
изменения системы
условий реализации
ООП НОО.

1. Распределение
полномочий в рабочей
группе по
мониторингу создания
системы условий.

Эффективный
контроль за ходом
реализации раздела
ООП «Система
условий реализации
основной
образовательной
программы в
соответствии с
требованиями
Стандарта»

Директор школы

2. Отработка
механизмов
взаимодействия
между участниками
образовательного
процесса.

1. Создание
конкретных механизмов
взаимодействия,
обратной связи между
участниками
образовательного
процесса.

Создание
комфортной среды в
школе, как для
учащихся, так и
педагогов.

Администрация
школы

3. Проведение
различного уровня
совещаний,
собраний по
реализации данной
программы.

1. Учёт мнения всех
участников
образовательного
процесса.
2. Обеспечение

доступности и
открытости,
привлекательности
школы.

Достижение
высокого качества
образования,
предоставляемых
услуг.

Администрация
школы
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4. Разработка
системы мотивации
и стимулирования
педагогов,
показывающих
высокое качество
знаний,
добившихся полной
реализации ООП
НОО

1. Создание
благоприятной
мотивационной среды
для реализации
образовательной
программы

Профессиональны
й и творческий рост
педагогов и
учащихся.

Администрация
школы

Механизм «КОНТРОЛЬ».
1. Выполнение

сетевого графика по
созданию системы
условий через
чёткое
распределение
обязанностей по
контролю между
участниками
рабочей группы.

Создание
эффективной системы
контроля

Достижение
необходимых
изменений,
выполнение
нормативных
требований по
созданию системы
условий реализации
ООП НОО.

Рабочая группа по
введению ФГОС.

Сетевой график (дорожная карта) МКОУ СОШ№6 по формированию необходимой системы
условий реализации образовательной

Направление
мероприятий

Мероприятия Сроки
реализации

I. обеспечение
введения ФГОС НОО

1. решения органа
государственно-общественного управления
(совета школы, управляющего совета,
попечительского совета) о введении
в образовательной организации ФООП
НОО

2. на основе программы
начального общего образования основной
образовательной программы (ООП)
образовательной организации

До 01.05.2023

3. ООП организации,
осуществляющей образовательную
деятельность

До 01.09.2023

4. соответствия нормативной
базы школы требованиям ФГОС НОО при

В течение всего
периода
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Направление
мероприятий Мероприятия Сроки

реализации

реализации ФООП

5. должностных инструкций
работников образовательной организации
в соответствие с требованиями ФГОС НОО
и введения ФООП,
тарифно-квалификационными
характеристиками и профессиональным
стандартом

До 01.09.2023

6. и утверждение
плана-графика введения ФООП

Январь 2023

7. списка учебников и
учебных пособий, используемых в
образовательной деятельности в
соответствии с ФООП

ежегодно

8. локальных актов,
устанавливающих требования к различным
объектам инфраструктуры образовательной
организации с учётом требований к
необходимой и достаточной оснащённости
учебной деятельности

Сентябрь
2023-январь 2024

9. :
—°образовательных программ
(индивидуальных и°др.);
—°учебного плана;
—°рабочих программ учебных предметов,
курсов, дисциплин, модулей;
—°годового календарного учебного
графика;
—°положений о внеурочной деятельности
обучающихся;
—°положения об организации текущей и
итоговой оценки достижения
обучающимися планируемых результатов
освоения основной образовательной
программы;
—°положения об организации домашней
работы обучающихся;
—°положения о формах получения
образования;

До 20.08.2023
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Направление
мероприятий Мероприятия Сроки

реализации

…

II. Финансовое обеспечение
введения
ФООП

1. объёма расходов,
необходимых для реализации ООП и
достижения планируемых результатов

Декабрь

2. локальных актов
(внесение изменений в них),
регламентирующих установление
заработной платы работников
образовательной организации, в том числе
стимулирующих надбавок и доплат,
порядка и размеров премирования

Сентябрь-декабрь

3. дополнительных
соглашений к трудовому договору с
педагогическими работниками

Сентябрь 2023

III.
обеспечение введения ФООП

1. Обеспечение координации
взаимодействия участников
образовательных отношений
по организации введения ФООП НОО

В течение всего
периода с 2023 по
2027

2. и реализация моделей
взаимодействия образовательных
организаций и организаций
дополнительного образования,
обеспечивающих организацию внеурочной
деятельности

Сентябрь 2023 –
май 2024

3. и реализация системы
мониторинга образовательных
потребностей обучающихся и родителей
(законных представителей)
по использованию часов вариативной части
учебного плана и внеурочной деятельности

Октябрь
2023-март 2024
года

4. органов
государственно-общественного управления
образовательной организацией к
проектированию основной образовательной
программы начального общего образования

По согласованию
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Направление
мероприятий Мероприятия Сроки

реализации

IV. обеспечение
введения ФООП

1. кадрового обеспечения введения
и реализации ФООП

Март 2023

2. (корректировка)
плана-графика повышения квалификации
педагогических и руководящих работников
образовательной организации в связи с
введением
ФООП

Ежегодно в
течение всего
периода

3. (корректировка) плана
научно-методической работы
(внутришкольного повышения
квалификации) с ориентацией на проблемы
введения ФГОС НОО

V.
обеспечение введения ФООП

1. на сайте образовательной
организации информационных материалов
о введении ФООП

В течение всего
периода

2. информирование родителей
(законных представителей) как участников
образовательного процесса о введении и
реализации ФООП

Ежеквартально в
течение всего
периода

3. публичной отчётности
образовательной организации о ходе и
результатах введения и реализации ФООП

Ежеквартально в
течение всего
периода

VI.
обеспечение введения ФООП

1.
материально-технического обеспечения
введения
и реализации ФООП

в течение
учебного года

2. соответствия
материально-технической базы
образовательной организации требованиям
ФООП

в течение года

3. соответствия условий
реализации ООП противопожарным
нормам, санитарно-эпидемиологическим
нормам, нормам охраны труда работников
образовательной организации

Постоянно в
течение года



165

Программа - 03

Направление
мероприятий Мероприятия Сроки

реализации

4. соответствия
информационно-образовательной среды
требованиям ФООП:
укомплектованность
библиотечно-информационного центра
печатными и электронными
образовательными ресурсами;
наличие доступа образовательной
организации к электронным
образовательным ресурсам (ЭОР),
размещённым в федеральных,
региональных и иных базах данных;
наличие контролируемого доступа
участников образовательных отношений
к информационным образовательным
ресурсам локальной сети и Интернета;
…

Март 2023-2027
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